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Justificaci6n

En  base  al  Decreto  Ntlmero  12-2002,  del  Congreso  de  la  Reptiblica  De  Guatemala,
C6digo  Municipal,  Articulo  81.   Nombramiento  de  funcionarios,   Estab[ece:   "EI  Concejo
Municipal  ha fa  el  nombramiento  de  los  funcionarios  que  le  competen,  con  base  en  las
ternas   que   para   cada  cargo   proponga   el   alcalde.   El   secretario,   el   Director  de   la
Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal  -AFIM-,  el  Auditor  y  demas  funcionarios
que   demande   la   modernizaci6n   de   la   administraci6n    municipal,    s6lo   pod fan   ser
nombrados o removidos por Acuerdo del Concejo Municipal."; Articulo 88. Auditor interno.
Determina:  "Las  municipalidades  debefan  contratar un  auditor interno,  quien  debera  ser
guatemalteco  de  origen,  ciudadano  en  el  ejercicio  de  sus  derechos  politicos,  contador
pdblico  y  auditor  colegiado  activo,  quien,  ademas  de  velar  por  la  correcta  ejecuci6n
presupuestaria,  debefa  imp]antar un  sistema  eficiente y agil  de seguimiento y  ejecuci6n
presupuestaria,  siendo  responsable  de  sus  actuaciones  ante  el  Concejo  Municipal.  El
auditor,  interno  pod fa  ser  contratado  a  tiempo  completo  o  parcia[.  Las  municipalidades
pod fan contratar, en forma asociativa,  un auditor interno.  Sus funciones sefan normadas
por el reglamento interno correspondiente.".

Decreto    Numero   57-92   del   Congreso   de   la    Reptlblica   de   Guatemala,    Ley   de
Contrataciones del Estado, Articulo No. 44 Casos de excepci6n. Literal e), Establece: "Los
sujetos obligados de conformidad con la presente Ley, podran realizar de manera directa,
la contrataci6n de servicios tecnicos y profesionales individuales en general; y.".

Derivado a  lo anterior se realiza la presente justificaci6n  por la contrataci6n de servicios
t6cnicos y profesionales individuales en las diferentes ramas profesionales para apoyo en
las actividades que rea]iza la Municipalidad de Retalhuleu, que es necesario y convienen,
toda  vez  que  esta  instituci6n  municipal  carece  de  ellos,  con  prop6sito  de  continuar en
manera tecnica y profesional los procesos productivos y adminjstrativos establecidos por
normas internas y externas,  asr como para el respaldo juridico institucional para defensa
de los intereses municipa]es por procesos legales que correspondan,  para poder atender
y  cumplir  los  planes  y  programas  relativos  a  la  funci6n  municipal,  que  son  atribuciones
establecidas  en  el  Decreto  No.  12-2002  del  Congreso  de  la  Repdblica  de  Guatemala,
C6digo Municipal.

La contrataci6n de servicios profesionales de Auditoria lnterna, se ajustafa a la necesidad
de  esta  municipalidad  aunado  a  esto  debefa  existir  coherencia  con  la  disponibilidad
presupuestaria, financiera y cuidando de los intereses de esta municipalidad,
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Sefior (es):
Pablo Jose Villatoro Flores.
Alcalde municipal.
Concejo municipal.
Municipalidad de Retalhuleu.

Estimados Sefiores.

Deseandole  los  mejores  exitos al frente de sus actividades cotidianas  me  es  un
placer poder dirigirme a su persona.

EI  objeto  de  la  presente  es  para  presentar  el  informe  mensual  de  actividades
desarrolladas  por este  departamento  de Auditoria  lnterna  y  que  corresponde  al
mes de octubre 2025.

Asi como es necesario indicarle que, en base a la planificaci6n anual establecida,
se ejecut6 segt]n lo programado, para lo cual se comprueba con el detalle adjunto.

Agradeciendo la atenci6n que la presente merece, me es grato Suscribirme.

Atentamente:

Municipalidad de Retalhuleu
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CAPITUL0 I

1.1 Aspectos preliminares.

A lo establecido en el Plan Anual Auditoria y presentando en forma oportuna a las
autoridades  municipales  para  su  conocimiento  y  aplicaci6n,  se  ha  realizado  la
actividad de ejecuci6n del mismo para el presente ejercicio fiscal y los avances se
han  realizado  en  base  a  la  programaci6n  establecida  en  esta  planificaci6n  de
auditoria  interna  logrando  el  98%,  porcentaje  programado  alcanzar  al  mes  de
ejecuci6n  que  corresponde  a  octubre  2025,  con  el  prop6sito  de  fortalecer  el
sistema  de  control  interno,  financiero  y  administrativo  se  realizaron  actividades
directas con el  personal  involucrado para su aplicaci6n y conocimiento en  mejora
continua   de  su   actividad   laboral,   asf  como  el   seguimiento   respectivo  de   las
recomendaciones emitidas, verificaci6n d`e la rendici6n de cuentas y cumplimiento
a la normativa vigente.

Esto  a  incluyo  la  realizaci6n  varias  acciones  importantes  con  el  prop6sito  de
verificar   los   aspectos   de   cumplimiento  formal,   asi   como   la   asesoria   legal   y
administrativa  financiera  a  la  Direcci6n  de Administraci6n  Financiera  Municipal,  y
se abarco a las dependencias administrativas de:  Secretaria Municipal,  Recursos
Humanos,   Junta   de   cotizaci6n   y/o   licitaci6n   y   en   la   Direcci6n   Municipal   de
Planificaci6n.

Considerando   que   esta   instituci6n   municipal   procesa   informaci6n   financiera,
contable  y  presupuestaria,  asi  como  no  financiera  siendo  esta  administrativa,
operacional,   y   como   consecuencia   de   estas   actividades   y   eventos   se   ven
afectados por elementos internos y externos que inciden en el logro de sus planes,
metas y objetivos.

Por tal raz6n se realiza el apoya en forma constante y el seguimiento necesario a
los departamentos involucrados en estos procesos para que la lnformaci6n que de
alli    se   genera   sea    aplicada    en    mejora    de    los    resultados   financieros   y
administrativos   y    que    esto    constituya    un    respaldo    para    las    autoridades
administrativas.

1.1 Prop6sito De La Actividad.

Basados en las ACUERDO NUMERO A-070-2021  donde se aprueban las Normas
de   Auditoria   lnterna   Gubernamental   -NAIGUB;   Manual   de   Auditoria   lnterna
Gubernamental   -MAIGUB-;   Ordenanza   de   Auditoria   lnterna   Gubernamental.
ACUERDO      NOMERO      A-062-2021;      Sistema      lnformatico      de      Auditoria

£:teErRaDmoenkaJMPEaEao'a:o3%T2doa2d3esNodRMA:d!t:EaEELeLrE%tsATGE-CUND,%`A¥EBE
CONTROL    INTERNO   GUBERNAMENTAL;    Con    relaci6n   a    la    rendici6n   de
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cuentas,  cumplimiento  de  aspectos  formales,  Auditoria  lnterna  y  fortalecimiento
del   control   interno,   en   lo   que   corresponde   adquisici6n   de   bienes,   servicios,
materiales y repuestos diversos,  brindando apoyo directo al  personal  operativo y
se realiza como una actividad  preventiva y correctiva,  en  mejorar la aplicaci6n de
los procedimientos derivado de las normas que rigen estos procesos, funci6n que
corresponde  realizar al  departamento  de auditoria  interna  para  lo  cual  se  llev6  a
cabo     la     presentaci6n     por    escrito     y     verbal     de     las     recomendaciones
correspondientes,  asimismo realizar las capacitaciones internas   con el  prop6sito
de mejorar el conocimiento del personal operativo involucrado en estos procesos y
la  de  verificar  y  velar  por que  se  cumplan  con  las  regularizaciones  legales  que
rigen  a  esta  entidad  municipal,  para  que  sean  aplicadas  en  forma  oportuna,  el
cumplimiento de estos aspectos formales.

1.2 Alcance.

EI  alcance    esta  basado  en  lo  planificaci6n  anual  de  auditoria  interna  de  esta
municipalidad, que concluyo el area de compras, junta de cotizaci6n y/o licitaci6n,
contabilidad,  presupuesto,  tesoreria,  secretaria  municipal,  Direcci6n  Municipal  de
Planificaci6n, Recursos Humanos y se ha delimitado a lo programado para el mes
de trabajo, verificandose el cumplimiento de aspectos formales establecidos en las
leyes que enmarcan y regulan la  rendici6n de cuentas,  las normativas vigentes y
del    actuar    municipal;    verificando    los    procedimientos    establecidos    en    las
normativas legales para el fortalecimiento del sistema de control interno. Asi como
este  alcance  ha  incluido  realizar  capacitaciones  internas  dirigidas  al  personal  de
administraci6n  financiera   municipal  y  ser  constante  en  el  seguimiento  de  las
recomendaciones   emitidas   y   sobre   los   procesos   que   fortalecen   el   actuar
administrativo financiero.

1.3 0bjetivos Generales y Especificos.

Establecer en  forma  preventiva  y  correctiva  la  aplicaci6n  de  conformidad  con  las
normas relacionadas al control interno de acuerdo a: ACUERDO NUMERO A-070-
2021   donde  se  aprueban   las  Normas  de  Auditoria   lnterna  Gubernamental  -
NAIGUB;  Manual  de Auditoria  lnterna  Gubernamental -MAIGUB-;  Ordenanza  de
Auditoria   lnterna   Gubernamental.   ACUERDO   NUMERO   A-062-2021;   Sistema
lnformatico  de  Auditoria  Gubernamental  para  las  Unidades  de  Auditoria  lnterna

isEACGN-,UcT:I-WDEB)i3#E5:o,NN.UEMRENR.o3-f3:-2R2A3MTRPAY.?S,aGE.::d¥:Esd:
cuentas    verificando    el    cumplimiento    dentro    del    marco    regulatorio    de    la
temporalidad establecida en     las mismas,   de acuerdo a  la planificaci6n del  Plan
Anual  de  Auditoria  lnterna,  asimismo  en  forma  constante  realizar  el  trabajo  de
fortalecer el conocimiento del personal involucrado en estos procesos,.  En base a
realizar capacitaciones intemas y se bas6 con lo relacionado a:
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1.3.1.) Realizar actividades en forma  individual,  en grupos pequefios,  utilizando el
metodo de mesas de trabajo, conversatorios,  metodo directo y esta asociada a la
asesoria   realizada   al   personal   involucrado   en   los   procesos   administrativos  y
financieros,  indicando  las directrices que sean  aplicables a  la operatividad de  las
funciones laborales.

1.3.2.)  Utilizar  el  Marco  Regulatorio  Legal  para  la  generaci6n  de  la  informaci6n
financiera y verificar su presentaci6n en forma oportuna a trav6s de una adecuada
rendici6n  de  cuentas,  emitiendo  las  recomendaciones  en  forma  directa  a  los
involucrados en estos procesos.

1.3.3.)   Confirmar   el   cumplimiento   de   las   regulaciones   y   criterios   formales,
establecido  de  realizar  en  el  mes  de  diciembre  del  afro  anterior  y  que  esta
regulado   por   las   normas   de   cumplimiento   para   el   presente   ejercicio   fiscal
(Rendici6n  de  cuentas en  forma  mensual,  ante contraloria  general  de  cuentas y
entes   correspondientes,    extendiendose   la    informaci6n   financiera   tal    como:
conciliaciones bancarias y de saldos contables, integraci6n de cuentas, etc.)

1.3.4)  Fortalecimiento  a  traves de  una  constante  capacitaci6n  y  brindar el  apoyo
necesario   en   las   actividades   realizadas   por   los   integrantes   de   la  junta   de
cotizaci6n y/o licitaci6n, en los procesos de recepci6n de ofertas; asi como realizar
el fortalecimiento de la idoneidad que se requiere para el desempefio razonable de
sus actividades.

CAPITULO 11.

2. M6todos, Procedimientos y T6cnicas.

Las evaluaciones se realizaron de acuerdo con ACUERDO NUMERO A-070-2021
donde  se  aprueban  las  Normas  de  Auditoria  lnterna  Gubernamental  -NAIGUB:
Manual  de Auditoria  lnterna  Gubernamental  -MAIGUB-;  Ordenanza  de Auditoria
lnterna  Gubernamental.  ACUERDO  NUMERO  A-062-2021 ;  Sistema  lnformatico
de Auditoria  Gubernamental  para  las  Unidades de Auditoria  lnterna  (SAG-UDAI-
WEB);   ACUERDO  NUMERO A-039-2023  NORMAS GENERALES Y TECNICAS
DE   CONTROL   INTERNO   GUBERNAMENTAL;   "enfocada   en   Auditora   de   a)
Cumplimiento,  b)  Financiera,  c) Operacional,  d) Combinada  (interrelaciona  dos  o
tres  tipos  de  auditoria)",  (tales  como  rendici6n  de  cuentas  en  forma  mensual,
conciliaciones bancarias y de saldos,  integraci6n de cuentas y cruce de valores a
traves de pruebas contables, Etc.).

Adicionalmente  las tecnicas que se aplicaron  durante el trabajo  realizado fue de
realizar entrevistas en forma directa, conversatorios, mesas de trabajo, teniendo el
prop6sito principal de verificar el conocimiento sobre las actividades a realizar por
el  personal involucrado,  revision documental,  inspecci6n y selecci6n de muestras,
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y fortalecerlos en  sus conocimientos realizando el apoyo directo orientandolos en
la manera de ejecutar sus actividades con el  prop6sito de mejorar el desempefio
al personal responsable de las areas operacionales y de esta manera fortalecer la
actividad administrativa y hacerla eficiente en  los resultados esperados,  como  un
respaldo a las autoridades municipales.

2.1  Ivlarco Regulatorio:
2.1.1 ) Ley Organica del Presupuesto y su Reglamento,
2.1.2) Manual de Administraci6n Financiera lntegrada Municipal,
2.1.3) C6digo Municipal,
2.1.4) Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas.
2.1.5) Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de cuentas.
2.1.6) Acuerdos A-37-06 Contraloria General de Cuentas,
2.1.7) Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
2.1.8) Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas
2.1.9) Ley del lmpuesto al Valor Agregado IVA

2:1:i?)LecyudEeibmopuNeusLOESRogri-'g7::2n62|
>   Normas de Auditoria lnterna Gubernamental -NAIGUB;
>   Manual de Auditoria lnterna Gubernamental -MAIGUB-;
>   Ordenanza de Auditoria lnterna Gubernamental.

2.1.12)   ACUERDO   NUMERO   A-062-2021;   Sistema   lnformatico   de   Auditoria
Gubernamental para las Unidades de Auditoria lnterna (SAG-UDAI-WEB);
2.1.13) ACUERDO  NUMERO  A-039-2023  NORMAS  GENERALES  Y  TECNICAS
DE CONTROL INTERNO GUBERNAMENTAL.

CAPITULO Ill.

3 Areas objeto de Evaluaci6n y Fortalecimiento en sus Actividades:

La  constancia es otro de los  rasgos fundamentales que deben de caracterizar el
trabajo de un equipo de 6xito y se muestra a lo largo de la ejecuci6n del presente
Plan  Anual  de  Auditora  lnterna  y  este  departamento  de  auditoria  interna  se  ha
caracterizado por tener presencia constante en el  presente ejercicio fiscal, en  las
diferentes dependencias municipales, con el prop6sito de verificar el cumplimiento
de   los  aspectos  formales  a   cumplir,   como  obligaci6n  de  esta  administraci6n
municipal,  por  tal  raz6n  es  recurrente  la  presencia  y  acci6n  en  los  diferentes
departamentos  administrativos  financieros  por  parte  de  este  departamento  de
auditoria  interna  y  se  plasmara  como  constante  en  este  informe,  sin  que  esta
presencia sature o interrumpa los procesos antes descritos, si no que tienen como
prop6sito "fortalecerlos y actualizarlos"
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3.1 Secretaria Municipal:

3.1.1  Se continuo brindado acompafiamiento y seguimiento a su actividad,  con el
prop6sito   de   instruirlo   en    los   procesos   administrativos   financieros   que   le
corresponde  ejecutar  como  respaldo  al   Concejo  Municipal  y  determinando  la
importancia  de  la  funci6n    que  ejerce  este  departamento,  Considerando  que  el
Departamento   de   Secretaria   Municipal,   es   basica   en   la   estructura   de   la
Organizaci6n Municipal, por que participa de manera muy cercana en el desarrollo
econ6mico, tecnol6gico y cultural del Concejo Municipal.

Ya  que  este  departamento  esta  presente  en  todos  los  momentos  del  proceso
administrativo; ya sea en presencia fisica, hacia el interior y hacia el exterior, como
en  presencia  escrita,  telefonica,  y  todo  el  tiempo  ejerce  una  funci6n  primordial:
materializar  ideas  plasmandolas  en  una  hoja  en  blanco,  recibir  mensajes  desde
los mas simples hasta los mss complejos.

Por  esta  raz6n  y  derivado  de  la  importancia  que  requiere  la  redacci6n  de  los
diferentes acuerdos municipales emitidos a traves de secretaria municipal, dentro
del plan anual de auditoria interna,  como actividad  programada se ha establecido
ser constante en  el  seguimiento  respectivo  para  el fortalecimiento y  la  aplicaci6n
practica  de  la  capacitaciones  internas,  que  han  sido  impartidas  con  relaci6n  a  la
mejora  de  la  redacci6n  de  los  diferentes  Acuerdos  Municipales,  derivado  de  la
necesidad   de   que   sean   emitido   con   una   adecuada   expresi6n,   para   que   el
contenido de los acuerdos municipales tenga  una muy  buena  redacci6n,  y que el
contenido   del   mismo   sea   interpretado   de   un   solo   modo   y   no   se   preste   a
confusiones ya que estos son los que sirven de sustento  por las decisiones,  que
son  acordadas  por el  concejo  municipal,  esto  ha  incluido  los diferentes  informes
oficiales redactados a trav6s de secretaria municipal.

Se  ha  contemplado  para  que  sean  adecuadamente  sustentados  en  base  a  los
aspectos  legales que  enmarcar la  actividad  municipalita y  con  redacci6n  de facil
comprensi6n  para  el  lector o  persona  interesada  en  esta  clase  de  documentos.
Proponiendo  minuta  de  redacci6n  de  algunos  acuerdos  municipales  solicitados.
Asimismo, como se contim]a recomendando mantener el orden y el uso adecuado
en forma cronol6gica y con  la numeraci6n pre establecida, asi como la adecuada
custodia  y  resguardo  de  las  hojas  m6viles  que  son  utilizadas  para  las  actas  o
acuerdos  municipales,  adicionalmente  se  ha  verificado  que  dichos  folios  hayan
sido autorizados por la contraloria general de cuentas, lo que se ha cumplido.

3.2  Departamento  de  la  Direcci6n  de  Administraci6n  Financiera  lntegrada
Wlunicipal. (Presupuesto, Tesorerfa y Contabilidad)

3.2.1   En  la  ejecuci6n  del  presente  plan  anual  de  auditoria  interna  se  realiz6
conciliaci6n de saldos dentro de este plan se  ha establecido ser constante en el
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seguimiento respectivo al aspecto financiero y con el prop6sito de fortalecer y de
realizar en forma preventiva los saldos bancarios, en base al concepto anterior, se
verifica la Conciliaci6n de Saldos.

Esto derivado de  la  importancia que  requieren  estos movimientos.  Por lo  que se
ha verificado y se  ha aplicado  lo establecido en  el:  ACUERDO  NUMERO A-039-
2023     NORMAS     GENERALES     Y     TECNICAS     DE     CONTROL     INTERNO
GUBERNAMENTAL.  Donde  lndica  que  "Rendici6n  de  Cuentas:   Es  un  proceso
mediante  el  cual,  quienes  toman  decisiones  sobre  la  gesti6n  de  los  recursos
pt]blicos,   cumplen   su   deber  y   responsabilidad   de   informar,   dar  a   conocer  o
responder  a  la  ciudadania  sobre  el  manejo  de  lo  publico  y  sus  resultados  de
manera  oportuna.";  estipulando en  la  NORMA  No.1:  NORMAS  DE APLICAC16N
GENERAL   A    LA   ADMINISTRACION    DE    LAS    ENTIDADES    numeral    1.1.6
Rendici6n de Cuentas La maxima autoridad de la entidad, a trav6s de la unidad
competente,  debe  emitir nomas y  procedimientos,  para  una  eficiente y oportuna
rendici6n de cuentas, que abarque todos los niveles y ambitos de responsabilidad
a) Cumplimiento de Rendici6n de Cuentas La maxima autoridad, a traves de la
unidad  competente,  debe asegurar el cumplimiento de  los procesos de rendici6n
de  cuentas  aplicables  a  todos  los  servidores  pdblicos  y  personas,  sobre  los
resultados   de    la   gesti6n   y   de    los   recursos   asignados.    En   el   caso   de
incumplimiento,    debe    adoptar    las    medidas    correctivas   y    disciplinarias.    b)
Rendici6n de Cuentas del Alcance de Objetivos y Desempefio lnstitucional
La maxima autoridad y el equipo de direcci6n, deben rendir cuentas durante
el  ejercicio  fiscal  y  al  cierre  del  mismo,  sobre  el  alcance  de  objetivos
institucionales,    desempefio    del    plan    Operativo    Anual    y    Ejecuci6n
Presupuestaria. La maxima autoridad y equipo de direcci6n deben observar
que, en la rendici6n de cuentas se logren  los objetivos y desempefio de la
entidad; asimismo se informe el cumplimiento de fas metas establecidas en
el  Plan  Estrat6gico  lnstitucional.  NORMA  NO.  7:  NORMAS  APLICABLES  AL
SISTEMA   DE   CONTABILIDAD   INTEGRADA   GUBERNAMENTAL;   7.    Normas
aplicables al Sistema de Contabilidad lntegrada Gubemamental: Se refieren a los
criterios  legates  y  t6cnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control
interno  en  el   registro  contable  de  las  operaciones  que  tienen   efectos
presupuestairios,  patrimoniales  y  en  los  f[ujos  de  fondos  inherentes  a  las
operaciones no financieras, de acuerdo con  la normativa vigente por parte
del  ente  rector,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado  del
Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamental, en todo el sector pt]blico
no financiero. 7.1  Funci6n  Normativa:  El ente rector de las Finanzas Ptiblicas
del   Estado,   a   trav6s   de   la   Direcci6n   de   Contabilidad   del   Estado,   es
responsable de emitir las normas de contabilidad integrada gubernamental
pare  el  sector  pdblico  no  financiero,  definir  la  metodologia  contable  del
Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamenfal. La maxima autoridad de
cada  entidad,  a  trav6s  de  la  unidad  Administrativa  Financiera  o  unidad
competente que corresponda, en la gesti6n de procesos y cumplimiento de
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la  normativa  de Contabilidad  lntegrada  Gubernamental,  es  responsable de
emitir  y  dar  seguimiento  a  los  procedimientos  propios  que  permitan  el
cumplimiento de las normas generates y politicas emitidas por el ente rector
de  las   Finanzas   Ptlblicas  del   Estado.   7.2   Normativa  Contable   lntema:   La
maxima  autoridad  de  las  entidades  del  sector  pdblico,  a  quienes  le  sean
aplicables otras normas contables especificas, velafan por la consolidaci6n
y uniformidad en la gesti6n de procesos y cump[imiento de la normativa de
Contabilidad lntegrada Gubernamental y presenten sus estados financieros,
ajustados a la normativa emitida per el ente rector de las Finanzas Pdblicas
del  Estado.  Las  entidades  del  sector  ptlblico,  por  disposiciones  legales,
pod fan adicionar procedimientos y normativa, para la gesti6n de procesos y
cumplimiento  de  la  norrrtativa  de  Contabilidad  integrada  Gubernamental,
aprobadas por la maxima autoridad, adapfandolas, en lo que sea aplicable y
promoviendo   [a   eficiencia   del   cumplimiento   del   Control   lnterno   a   la
normaitiva emitida por el ente rector de las Finanzas Pt]blicas del Estado. 7.3
Registro  de  las  Operaciones:  La  maxima  Autoridad  del  ente  rector  de  las
Finanzas  Ptlblicas del  Estado,  a trav6s de  la  Direcci6n  de Contabilidad del
Estado,   debe   normar  y   emitir   procedimientos,   pare   el   registro  de   las
operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y la Maxima
Autoridad de cada entidad, deben velar porque en el proceso de registro de
las  etapas  de  comprometido,  devengado  y  pagado,  en  sus  respectivos
sistemas, corresponda dnicamente a [as operaciones que previa verificaci6n
de  fas  fases  anteriores,  hayan  cumplido satisfactoriamente  con  todas  las
condiciones y cuenten con la documentaci6n de soporte, para garantizar la
generaci6n de informaci6n contable, presupuestaria (fisica y financiera) y de
tse,SirEe#'£'gEnf+=bs`8%E°Rir#:rarioYmNa3Ra¥fcaNb%s8;iNs?s?eMmAasdAeptLe'So?:rtaFSS:

refieren a los criterios legates y t6cnicos que permitan la administraci6h de
efectivo y sus equivalentes, de acuerdo con la normativa aplicable y fas que
emita el ente rector de las Finanzas Pdblicas del Estado. 8.4 Administraci6n y
Control  de  Cuentas  Bancarias:  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad  debe
norrnar  que  fas  unidades  competentes,  emitan  y  den  seguimiento  a  los
procedimientos  que  permitah:  a)  El  cumplimiento  de  la  trahsparencia  y
legalidad  para  el  buen  uso  de  los  recursos  pl]blicos  de  acuerdo  con  las
leyes, normas y procedimientos emitidos por el ente rector de las Finanzas
Ptlblicas del Estado. b) Alcanzar la eficiencia, eficacia y transparencia en el
manejo de las disponibilidades de efectivo.

Derivado del concepto anterior se ha priorizado realizar la verificaci6n de ingresos
y  egresos  reflejados  en  Bancos  y  la  ejecuci6n  presupuestaria,  plasmados  en  la"CAJA   DE   MOVIMIENTO   DIARIO.    PGRIT02"   Que   se   ha   contemplado   las

evaluaciones a  las areas de contabilidad,  como complemento al cuadre contable
contra Presupuesto y que se enfoca al movimiento de caja y bancos, reflejado en
la ejecuci6n presupuestarla de ingresos y egresos, tiene el prop6sito de verifica la
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continuidad  de  la  razonabilidad  del  saldo  bancario  en  forma  acumulada  para  el
mes  de  OCTUBRE  realizando  la  comparaci6n  de valores y  saldos  reflejados en
libros     auxiliares     bancarios     y     el     Sistema     de     Contabilidad     SICOIN/GL,
adicionalmente se verifico  que se  realicen  las Conciliaciones bancarias en forma
oportuna,     aplicando    lo    establecido    en     las    NORMA     NO.    7:     NORMAS
A PLICABLES        AL        SISTEMA         DE         CONTABILIDAD         INTEGRADA
GUBERNAMENTAL 7.3 Registro de fas Operaciones La maxima Autoridad del
ente  rector  de  las  Finanzas  Pdblicas  del  Estado,  a  traves  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad del  Estado, debe normar y emitir procedimientos,  para el  registro de
las  operaciones  contables.  La  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado y  la  Maxima
Autoridad  de  cada entidad,  deben  velar porque en  el  proceso  de  registro  de  las
etapas  de  comprometido,  devengado  y  pagado,  en  sus  respectivos  sistemas,
corresponda  t]nicamente  a  las  operaciones  que  previa  verificaci6n  de  las  fases
anteriores, hayan cumplido satisfactoriamente con todas las condiciones y cuenten
con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la  generaci6n  de  informaci6n
contable,  presupuestaria  (fisica y financiera) y de tesoreria,  confiable y oportuna.
7.4 Conciliaci6n de Saldos EI ente rector de las Finanzas P0blicas del Estado, a
traves   de   la   Direcci6n   de   Contabilidad   del   Estado,   debe   normar   y   emitir
procedimientos,  para  la  conciliaci6n  de  saldos.   La  maxima  autoridad  de  cada
entidad   a   traves   de   la   unidad   competente   en   la   gesti6n   de   procesos   y
cumplimiento  de  la  normativa  de  Contabilidad   lntegrada  Gubernamental  debe
velar  por  el  estricto  cumplimiento  por  los  procedimientos  emitidos  por  el  ente
rector.  NORMA  NO.  8:  NORMAS APLICABLES AL SISTEMA  DE TESORERiA;
8.6  Conciliaci6n  de  Saldos  Bancarios  La  Maxima Autoridad  de  cada  entidad,
por medio de la unidad competente, velafa porque se concilie oportunamente los
saldos bancarios con los registros contables.  La Maxima Autoridad, a traves de la
unidad  competente,  debe  disefiar  los  procedimientos  que  permitan  efectuar  la
conciliaci6n  de saldos en  bancos,  en forma diaria,  semanal  o mensual,  para  una
adecuada  gesti6n  de  procesos  y  delimitaci6n  de  la  normativa  de  Contabilidad
lntegrada Gubernamental de las entidades.

En base a este examen se determina que es razonable el saldo, ya que no existen
diferencias entre ambos reportes, segt]n detalle que se muestra a continuaci6n:

Mes
Movimiento

Caja Fiscal de:  Octubre
Egresos

Saldo
Contabilidad

'Diferencia

ene-25
feb-25
mar.25
abr-25
may-25

Saldo lnicial===
32,336,095.74
23,452,244.86
32,590,884.67
29,410,622.81
51,768,763.98

25,502,736.30    25,50Z,736.30
25,773,262.16  32,065,569.88    32,065,569.88
16,885,055.21  38,632,759.53    38,632,759.53
29,175,696.07  42,047,948.13    4Z,047,948.13
29,104,958.76  42,353,612.18    42,353,612.18
53,069,358.66  41,053,017.50    41,053,017.50

0.00
0.00
0.00
a.00
0.00
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Que se integra de la siguiente forma:

®
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3837003154                CUENTA UNICA DEL TESORo lyluNl4-32606392-5:]LDEEcCT?#[SAt£:MRE¥AYLEt:guEMPCIPAL BANRURABANRURA L a sO,784,832.58

L a
SALDO D(+)lNGREEMPRESA(+)lNGREWIUNICIPA(+)lNGRE"uNICIPA(+)lNGREMUNICIPA(+)INGRECuENTA(+)INGREFIDECOME LA CuENTA MUNICIPALIDAD  AL 30 DE SEPTlSOSDEL01DEOCTUBREAL31DEOCTUBREELECTRICAMUNICIPALDERETALHULEuSOSDEL01DEOCTUBREAL31DEOCTUBFRE 2LIDADDEREMANENTEEEMRSOSDEL01DEOCTUBREAL31DEOCTUBRE2LIDADDEFRETALHULEu/punSOSDEL01DEOCTUBREAL31DEOCTUBRE2LIDADDERETALHULEU,RETALHULEuSOSDEL01DEOCTUBREAL311DEOCTUBIRE2UN[CADELTESOROMUN[CIPALMUNIREUSOSDEL01DEOCTUBREAL31DEOCTUBRE2isosADMONyPAGOEEMRnNDEEIVIBRE  2025

BANRUIRABANRURABANRURABANFtuRABANRURAL

a 50,784,832,58
2025 a 12,327,725.13

025 L a
025 L a
025 a 7,410,173.42

025 L a 21,686,154.31

025 L a
SuB TOTAL(-)EGRESOS DEL  01  DEEMPRESAELECTRICAM(+)EGREsOSDEL01DEMUNICIPALIDADDEREM(-)EGRESOSDEL01DEaMUNICIPALIDADDERET(+)EGRESOSDEL01DEMUNICIPALIDADDERET(-)EGIRESOSDEL01DEUNICADELTESOROWluN(-)EGRESOSDEL01DEFIDECOMlsosADMONY

OCTUBRE AL 31  DE OCTUBRE 20UNICIPALDERETALHULEUOCTUBREAL31DEOCTUBRE20ANENTEEEMRCTUBREAL31DEOCTUBRE20ALHULEU/PIVITOCTUBREAL31DEOCTUBRE2ALHULEu,RETALlluLEuOCTUBREAL31DEOCTUBRE20lcIPALMUNIREUOCTUBREAL31DEOCTUBRE2PAGOEEMMNDE25 BANRURABANRURABANRURABANRURAL

a 92,208,885.44
-a 12,177,381.41

25 a
25 L a

025 JQ 12,342,407.04

25  CUERTA L -a   20,5sO,992.48

025 L a
SALDO PARA EL MES DE NOVIEMBRE 2025 a   47138104.51

Partiendo   del   concepto   establecido   en   el   ACUERDO   NUMERO   A-039-2023
NORMAS       GENERALES       Y       TECNICAS       DE       CONTROL       INTERNO
GUBERNAMENTAL.  Donde  lndica  que  "Rendici6n  de  Cuentas:  Es  un  proceso
mediante  el  cual,  quienes  toman  decisiones  sobre  la  gesti6n  de  los  recursos
pdblicos,   cumplen  su  deber  y  responsabilidad  de  informar,   dar  a  conocer  o
responder  a  la  ciudadania  sobre  el  manejo  de  lo  ptlblico  y  sus  resultados  de
manera  oportuna.";  estipulando  en  la  NORMA  No.1:  NORMAS  DE APLICACION
GENERAL   A    LA   ADMINISTRAC16N    DE    LAS    ENTIDADES    numeral    1.1.6
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Rendici6n  de  Cuentas  La  maxima  autoridad  de  la  entidad,  a traves de  la  unidad
competente,  debe emitir nomas y  procedimientos,  para  una  eficiente  y oportuna
rendici6n de cuentas, que abarque todos los niveles y ambitos de responsabilidad
a)  Cumplimiento  de  Rendici6n  de  Cuentas  La  maxima  autoridad,  a  trav6s  de  la
unidad  competente,  debe asegurar el  cumplimiento de los  procesos de rendici6n
de  cuentas  aplicables  a  todos  los  servidores  pt]blicos  y  personas,  sobre  los
resultados   de    la   gesti6n   y   de    los   recursos   asignados.    En    el   caso   de
incumplimiento,    debe    adoptar    las    medidas    correctivas    y    disciplinarias.    b)
Rendici6n  de  Cuentas  del  Alcance  de  Objetivos  y  Desempefio  lnstitucional.  La
maxima  autoridad  y  el  equipo  de  direcci6n,   deben   rendir  cuentas  durante  el
ejercicio fiscal y al cierre del  mismo,  sobre el alcance de objetivos institucionales,
desempefio  del  Plan  Operativo  Anual  y  Ejecuci6n  Presupuestaria.   La  maxima
autoridad y equipo de direcci6n deben observar que, en la rendici6n de cuentas se
logren   los   objetivos   y   desempefio   de   la   entidad;   asimismo   se   informe   el

%mRP##j#:4d#SMAmse;afL,ecsAaBbLeECsd£SLAerN:bEiraACF8tka+68!8°MJnNsi8uAci3gak.
4.1  Generar lnformaci6n  Eficiente para la Entidad  Sujeta a  Fiscalizaci6n y Control
Gubernamental    La    maxima    autoridad   y    la    unidad    competente    a    la    que
corresponda,  deben  emitir  procedimientos  que  aseguren  el  manejo  eficiente  y
salvaguarda  de   la   informaci6n  fisica  y  digital,   relacionada  con  el   alcance  de
objetivos    institucionales.    La    maxima    autoridad    debe   establecer   que,    toda
instrucci6n   emanada   por   los   distintos   niveles  jefarquicos,   sea   por  escrito   y
divulgadas  a  los  niveles  necesarios,  para  facilitar  el  entendimiento,  aplicaci6n,
fortalecimiento  del  control  interno  y  el  proceso  de  rendici6n  de  cuentas  de  la
entidad.   Los  sistemas  de  informaci6n  de  la  entidad,  deben  alinearse  con  los
procedimientos  del  manejo y  salvaguarda  de  la  informaci6n  tanto fisica  y  digital,
permitir  el  intercambio,  alimentaci6n  y  retroalimentaci6n,  de  la  informaci6n  a  los
sistemas de gesti6n del Estado. 4.2 Documentos de Respaldo Toda operaci6n que
realicen los Organismos del Estado y las personas sujetas a fiscalizaci6n y control
gubernamental, deben contar con la documentaci6n suficiente y adecuada que la
respalde.    La   documentaci6n   de   respaldo   promueve   la   transparencia,    para
demostrar que se han  cumplido los requisitos legales,  administrativos,  de registro
y  control  de  los  Organismos  del  Estado  y  las  entidades;  por tanto,  contend fa  la
informaci6n  adecuada,  por  cualquier  medio  que  se  produzca,  con  el  objeto  de
identificar la naturaleza, finalidad, resultado de cada operaci6n y facilitar el analisis
de  los  mismos.  4.3  Archivo  La  maxima  autoridad  designafa  de  acuerdo  a  sus
procedimientos, a la unidad que le corresponde en la entidad sujeta a fiscalizaci6n
y  control   gubernamental,   el   archivo  de  la  documentaci6n   de   respaldo  fisico,
electr6nico o digital, de las actividades administrativas, financieras, operativas y de
cumplimiento normativo,  siguiendo un arden  16gico, de facil acceso y consulta, de
tal manera que facilite y conserve el archivo bajo controles de custodia, registro y
salvaguarda  aplicables  a  la  documentaci6n.   Para  su  adecuada  conservaci6n,
deben adoptarse medidas tecnicas de salvaguarda contra robos, incendios u otros
riesgos,   preservandolas   por   el   tempo   establecido   en   las   leyes   especificas,
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independientemente del  medio de  informaci6n que se trate;  es decir,  por medios
manuales  o  electr6nicos y facilite  la  rendici6n  de  cuentas.  4.4  Control  y  Uso  de
Formularios La maxima autoridad designara de acuerdo a sus procedimientos, a la
unidad  competente,  las  funciones  de  control  y  uso  de  formularios  numerados,
independientemente del medio que se utilice para su emisi6n,  sea por imprenta o
por   medios   informaticos.   Todo   disefio   de   formularios   debe   ser   autorizado
previamente  por  la  autoridad  competente.   EI  control  y  usa  de  los  formularios
autorizados,   para  sustentar  toda   operaci6n  financiera  o  administrativa  deben
contener,  cuando sea  aplicable,  la  referencia al  nt]mero de copias,  el destino de
cada  una  de  ellas y  las firmas de  autorizaci6n  necesarias.  La  maxima  autoridad
debe   incluir  en   los  procedimientos,   el  proceso  de  archivo,   frecuencia,   tipo  y
ubicaci6n de servicios dedicados al  respaldo y restablecimiento de la  informaci6n
digital,  apoyados  en  Tecnologias  de  lnformaci6n.  Asimismo,  Ia  norma  ISSAI  20
Principios  de  transparencia  y  rendici6n  de  cuentas:   "Rendici6n  de  cuentas  y
transparencia   son   dos   elementos   importantes   para   el   buen   gobierno.    La
transparencia   es   una   fuerza   poderosa   que,   cuando   se   aplica   de   manera
coherente, puede ayudar a combatir la corrupci6n, mejorar el gobierno y promover
la  obligaci6n  de  rendir  cuentas."  Derivado  de  lo  anterior  se  instruye  y  apoya  al
personal  sobre  los  procesos  de  la  informaci6n  financiera  necesaria  a  elaborar y
actualizar en forma mensual,  a traves de los registros auxiliares y contables,  que
sirven   de   base   para   declaraci6n   de   impuestos   o   control   de   la   ejecuci6n
presupuestaria.

3.2.2  Derivado  de  la  importancia  econ6mica  que  representa  la  recaudaci6n  del
cobro,  por  la  prestaci6n  del  servicio  que  realiza,  Ia  Empresa  Electrica  Municipal
con  respecto  a  la  venta  de  energia  electrica,  en  forma  constante,  se  realiza  el
apoyo  y  la  capacitaci6n  continua  del  sefior  Rony  Norberto  Jut  Rivera  con  el
prop6sito que le fortalezca en: conocer, planear, mejorar y realizar de manera mss
eficiente  su  actividad  en  colaboraci6n  con  el jefe  de  contabilidad.  Considerando
que  la  capacitaci6n  es  muy  importante  para  lograr un  mejor equipo de trabajo  y
realizar un trabajo profesional con mejores estandares de calidad.

Se  le  brind6  apoyo  en  verificaci6n  del  registro  de  las  compras y  ventas,  para  el
registro del lmpuesto al Valor Agregado IVA, previo al registro en libro de compras
y  ventas  para  la  rendici6n  mensual  ante  la  Superintendencia  de  Administraci6n
Tributaria   (SAT),   correspondiente  al   mes  de   OCTUBRE   con   el   prop6sito  de
verificar el saldo total de cfedito fiscal  por lmpuesto al Valor Agregado (IVA).  Por
tal  raz6n  se  realizan  integraciones  contables  en  forma  mensual,  realizando  los
cruces con  las cuentas contables respectivas y las pruebas contables necesarias
para determinar la  razonabilidad  de  los saldos.  Lo que se detalla  a  continuaci6n:
que contiene  las  compras y ventas de  la  Empresa  E16ctrica  Municipal,  al  mes
antes                                                                                                                                       indicado:
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EMPRESA ELECTRICA IV]U NICIPAL

Departamento de Auditoria Intema

lNTEGRACION DE INGRESOS POR VENTA ENERGIA ELECTRICA

EIECucloN DE  INGRESOS

CORRESPON DIENTE AL Af00 2025

SAIDO AL IVIES DE : Oct-25
EXP RESADO EN QUETZALES

1 2 3 4 5 6=|i+2+Std+5)
Fecha deMovimlento

Descripcion Mes de venta lnt. X Mora Enenoia
AlumbradoPublico lngresos parReinstalacion

lnt. Bancarios
Total deEjecucion

ene-25 Servjcio Energia ene-25 3,Z28.88 7,042,160.42 417,822.00 7,395.18 0.00 7,470,606.48
feb-25 Servicio Energja feb-25 2,025.55 4,637,999,20 296,412,00 8,815.52 0.00 4,945,252.27
mar-Z5 Servlclo Energia mar-25 1,177.88 6,350,822.89 361,910.00 8,400.40 0.00 6,722,311.17
abr-25 Serviclo Energia abr-25 1,601.57 4,566,395.23 312,880.00 i,Sm'5FIF, a.00 4,888,854.35
may-25 Servicio Eneigia may-25 2310.39 8sO1664.03 417,998.00 6514.19 0 8,928,486.61
jun-Z5 Servicio Energia jun-25 40,733.28 6,623,562.05 353,628.00 6'204.40 7,024,127.73
jul-25 Servlcio Energla jul-25 -37,398.61 7,488,896.81 398,788.00 8,043.26 0.00 7,858,3Z9.46
ago-25 ServicioEnergia ago-25 3,678.19 6,681,190.30 364,164.00 7,376.36 0.00 7,056,408.85
sep-25 Servjcio Energia sep-25 as2.45 6,206,835.52 345,688.00 6,224.56 10,604.19 6,570,214.72
Out-25 Serviclo Energia oct-25 2,197.30 6,sol,071.72 asg,362.oo 6,728.87 0,00 6,679,359.89

ZO,416.88 64,400,598.17 3,638,652.00 73,680.29 10,604.19 68,143,951.53
Saldo segdn Ejecucion: 20,416.88 64,400,598.17 3,638,652.00 73,680.29 10'604.19 68,143,951.53

a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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3.2.3  Basandose en  la actividad  que debe de  realizar la Auditoria  lnterna y en  lo
que  establece  el  Decreto  Namero  12-2002,  del  Congreso  de  la  Reptlblica  De
Guatemala,    C6digo   Municipal,   Articulo   88.   Auditor   interno.   Determina:   "Las
municipalidades    deberan    contratar    un    auditor    interno,    quien    debefa    ser
guatemalteco  de  origen,  ciudadano  en  el  ejercicio  de  sus  derechos  politicos,
contador publico y auditor colegiado activo, quien, ademas de velar por la correcta
ejecuci6n   presupuestaria,   debefa   implantar   un   sistema   eficiente   y   agil   de
seguimiento y  ejecuci6n  presupuestaria,  siendo  responsable de  sus  actuaciones
ante el Concejo Municipal...".  Derivado de lo anterior se realiz6 trabajos conjuntos
con el Jefe de contabilidad y en aplicaci6n a las ACUERDO NOMERO A-039-2023
NORMAS       GENERALES       Y       TECNICAS       DE       CONTROL       INTERNO
GUBERNAMENTAL  en  su  NORMA  NO.  7  NORMAS  APLICABLES  AL SISTEMA
DE  CONTABILIDAD  INTEGRADA  GUBERNAMENTAL;  7.  Normas  aplicables  al
Sistema  de  Contabilidad   lntegrada  Gubernamental;   Se  refieren  a  los  criterios
legales  y  tecnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control  interno  en  el
registro   contable   de   las   operaciones   que   tienen   efectos   presupuestarios,
patrimoniales   y   en   los   flujos   de   fondos   inherentes   a   las   operaciones   no
financieras, de acuerdo con la normativa vigente por parte del ente rector, a traves
de la Direcci6n de Contabilidad del  Estado del Sistema de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental, en todo el sector publico no financiero. 7.1  Funci6n  Normativa;  El
ente  rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado,  a  traves  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad  del  Estado,  es  responsable  de  emitir  las  normas  de  contabilidad
integrada    gubernamental    para    el    sector    ptlblico    no    financiero,    definir    la
metodologia  contable  del  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental.  La
maxima   autoridad   de   cada   entidad,   a   traves   de   la   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  que  corresponda,  en  la  gesti6n  de  procesos  y
cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad   lntegrada   Gubernamental,   es
responsable   de   emitir   y   dar  seguimiento   a   los   procedimientos   propios   que
permitan el cumplimiento de las normas generales y politicas emitidas por el ente
rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado.  7.2  Normativa  Contable  lnterna  La
maxima autoridad de las entidades del sector pdblico, a quienes le sean aplicables
otras normas contables especificas, velaran por la consolidaci6n y uniformidad en
la gesti6n de  procesos y cumplimiento de  la  normativa de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental  y  presenten  sus  estados  financieros,  ajustados  a  la  normativa
emitida por el ente rector de las  Finanzas Pt]blicas del  Estado.  Las entidades del
sector   publico,   por  disposiciones   legales,   podran   adicionar   procedimientos   y
normativa,   para   la   gesti6n   de   procesos  y   cumplimiento   de   la   normativa   de
Contabilidad   integrada   Gubernamental,   aprobadas   por   la   maxima   autoridad,
adaptandolas,    en    lo    que    sea    aplicable    y    promoviendo    la    eficiencia    del
cumplimiento  del  Control  lnterno  a  la  normativa  emitida  por el  ente  rector de  las
Finanzas   Pdblicas  del   Estado.   7.3   Registro   de   las  Operaciones:   La   maxima
Autoridad  del  ente  rector  de  las  Finanzas  Publicas  del  Estado,  a  traves  de  la
Direcci6n  de Contabilidad  del  Estado,  debe  normar y emitir procedimientos,  para
el registro de las operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y
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la  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,  deben  velar  porque  en  el  proceso  de
registro   de   las   etapas   de   comprometido,   devengado   y   pagado,   en   sus
respectivos  sistemas,   corresponda   tlnicamente  a   las  operaciones   que   previa
verificaci6n de las fases anteriores,  hayan cumplido satisfactoriamente con todas
las  condiciones  y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la
generaci6n  de   informaci6n   contable,   presupuestaria   (fisica  y  financiera)  y  de
tesorerfa,  confiable  y  oportuna.  7.5  Elaboraci6n  y  presentaci6n  de  los  Estados
Financieros:  El  ente  rector  de  las  Finanzas  Pdblicas  del  Estado,  a  traves  de  la
Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado,  debe  normar  los  procedimientos t6cnicos,
para la elaboraci6n y presentaci6n de Estados Financieros.   La maxima autoridad
de cada entidad a trav6s de la unidad competente en la gesti6n de procesos, debe
velar por el estricto cumplimiento de los procedimientos emitidos por el ente rector.
7.6 Analisis Financiero de la lnformaci6n Procesada El ente rector de las Finanzas
Ptlblicas del  Estado,  es  responsable de  la  emisi6n de  normas y  procedimientos,
para  realizar el  analisis financiero,  de  acuerdo  con  la  normativa  de  Contabilidad
lntegrada  Gubernamental.  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad  a  traves  de  la
unidad   competente   en   la   gesti6n   de   procesos,   debe   velar   por   el   estricto
cumplimiento por los procedimientos emitidos por el ente rector.

Derivado de lo anterior se realiza la comparaci6n de los saldos contables contra la
ejecuci6n  presupuestario,  (Contabilidad  Comprada  con  Presupuesto),  asi  como
con   el   prop6sito   de   determinar  que   no   existan   diferencias   que   afecten   los
resultados y  presentados  a  los formatos  oficiales  establecidos en  el  SICOIN/GL,
se  realiza  con  el  seguimiento  y  cumplimiento  al  programa  de  auditoria  interna,
como se detalla a continuaci6n con la informaci6n contable:

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU,  RETALHULEU
RESUMEN CUADRE DE LA CONTABILIDAD DE INGRESOS Y EGRESOS

Del 01  de octubre al 31  de octubre 2025, Segtln Sistema Contable Municipal

a
ExpRESADQs EN QUETZALrs

INGRESOS

Presupuesto
Ejecuci6n Presupuestaria Q      157,872,307.68(-IQ157,872,307.68
Contabilidad
Reportes Financieros
Diferencia: (Ejec. Tesorerfa) Q

Contabilidad:
Cuenta 3111 del Balance General Q     57,604,541.93
Cuenta 111Z(venta energia el6ctrica) Q     68,143,951.53
Cuenta 5000 del Estado de Resultados Q     32,123,814.22       Q      157,872,307.68
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EGRESOS

Presupuesto
Ejecuci6n Presupuestaria pagada
Ejecucion Presupuestarla en devengo
Ejecuci6n Presupuestaria
Contabilidad
Reportes Financieros
Cuenta 1233 Tierras y Terrenos
Diferencia: (Ejec. Tesoreria}

Balance General
Contabilidad:
Cuentas del Balance General
Cuenta 1233 Tierras y Terrenos
Cuentas del Estado de Resultados

Q      144,196,048.14

Q      144,196,048.14

Q      144,196,048.14

Q      144,196,048.14

Q    44,286,886.95
Q
Q     99,909,161.19       Q      144,196,048.14

a

3.2.4 Derivada de la obligaci6n mensual de la rendici6n de cuentas con relaci6n al
Fideicomiso,  en  la  planificaci6n anual de auditoria  interna,  esta contemplada esta
actividad  como  constante,  el  cual  se  ejecutara  a  lo  largo  del  presente  ejercicio
fiscal y tiene como prop6sito de recomendar y revisar que en la Empresa Electrica
Municipal cumpla en realizar la elaboraci6n escritos y presentaci6n de los Estados
Financieros del  Fideicomiso en  base  al  articulo  No.  88,  del  Decreto  No.  54-2022
Ley de  Presupuesto  General  de  lngresos y  Egresos del  Estado  para el  Ejercicio
Fiscal  Dos  Mil  Veintitfes,   ante  Contraloria  general  de  Cuentas  y  su  envi6  al
Ministerio  de  Finanzas  Publicas  y  al  Congreso  de  la  Repdblica  de  Guatemala.
ACUERDO   NUMERO   A-039-2023   NORMAS   GENERALES   Y   TECNICAS   DE
CONTROL   INTERNO   GUBERNAMENTAL   en   su   NORMA   No.   10.   NORMAS
APLICABLES    AL     CONTROL     DE     FIDEICOMISOS     CONSTITUIDOS     CON
RECURSOS   PUBLICOS.   10.   Normas   aplicables   al   Control   de   Fideicomisos
Constituidos con Recursos Pablicos: Se refieren a los criterios legales y tecnicos,
que   permitan   establecer  el   adecuado   control   interno   en   las  operaciones  de
Fideicomisos  constituidos  con  Recursos  ptlblicos  utilizados  como  mecanismos
contractuales  del  sector  publico  no  financiero,  por  parte  del  ente  rector  de  las
Finanzas   del   Estado,   para   las   Entidades   de   la   Administraci6n   Central,   las
Entidades Aut6nomas,  Descentralizadas y las Municipalidades,  son  responsables
de disefiar e implementar los procedimientos que garanticen el control adecuado
en  la  administraci6n  de  fideicomisos  de  acuerdo  a  la  normativa  aplicable.  10.1
Funci6n Normativa: El ente rector de las Finanzas Ptlblicas del Estado, a traves de
la    Direcoi6n    de    Fideicomisos,    es    responsable    de    emitir    las    normas    y
procedimientos  de  control   intemo,   para  la  constituci6n,   ejecuci6n,  extinci6n  y
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Iiquidaci6n,   que   garanticen   el   adecuado   control   en   la   administracj6n   de   los
Fideicomisos   de   la   administraci6n   central.   La   Direcci6n   de   Fideicomisos,   es
responsable  de  emitir  y  dar  seguimiento  a  los  procedimientos  acorde  con  las
normativas   que   permitan   e[   cumplimiento   de   las   normativas   aplicables.   Las
entidades   aut6nomas,   descentralizadas   y   municipalidades,   por   disposiciones
legales, son responsables de emitir las normas y procedimientos de control interno
segdn    [a    normatjva   aplicable,    para    la   constituci6n,    ejecuci6n,    extinci6n    y
liquidacj6n,   que   garanticen   el   adecuado   control   en   la   administraci6n   de   los
Fideicomisos.   10.2  Normativa  lnterna:  Las  entidades  del  sector  pdblico  deben
adicionar normativa y procedimientos internos que garanticen el adecuado control
de los fideicomisos constituidos con recursos ptlblicos.

Los correspondientes al mes de septiembre 2025.   Debefa ser presentado dentro
de   los   primeros   quince   (15)   dias   calendario   del   mes   siguiente.   Segdn   la
informaci6n examinada se determin6 que se ha presentado dentro la temporalidad
correspondiente.

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU
CONTROL RENDICION DE CUENTAS IVIENSuAL FIDEICOMISO

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

a

Mss de RENDICI0N
Fecha Maximaoperaci6n CGC Mfp CONGRESO

dic-24 T5Ninfn!5 T5iinfn!H15 T5Nin!ffit5 15-ene-25
ene-25 T3|On.nfrty5 T3iry2nflt5 T3ion.n!«RI5 15-feb-25
feb-25 T3|cen!Nas T3|ce|2!«RI5 r3NB|z!neJ5 15-mar-25
mar-25 cei04nfy25 coi04n!«R!5 coioAnillrz!5 15-abr-25
abr-Z5 T3iasn!m!5 T3|asn!IIas T3|asn!rm!5 15-may-25
may-25 T2|asn!ne:5 T3NSnm:5 T3|u6|2!ne!5 15-jun-25
jun-25 tlfJNn|zfyz5 uNrlrin!m:5 uNur7nflt5 15-jul-25

jul-25 T3N8n!fylf5 r3N8nf[h:5 T3NSn!fn!5 15-ago-25
ago-25 Tlicen!NH5 T2icon!kyfy5 T2|ce|2!ne!5 15-sep-25
sep-25 T3NNz!ne!5 T3No|z!m!5 T3Nonfn:5 15-oct-25
Oct-Z5 T2|Tl|2fw5 T2iTlnm!5 T2|Ti|2!m!5 15-nov-25

3,3 Direcci6n de Administraci6n Fjnanciera Municipal.

3.3.1   Considerando   que  el   administrador  financiero   municipal   desempefia   un
papel  de crucial  importancia en  la operaci6n y exito de esta  instituci6n  municipal,
su  desempefio va  desde el  presupuesto,  la  predicaci6n y el  manejo  de efectivo,
hasta   la   administraci6n   econ6mica   municipal,   el   analisis  de   inversiones  y   el
procura miento de fondos,  partiendo de este concepto por tal raz6n dentro de las
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actividades  programadas,  segtln  a  lo  establecido  en  el  plan  anual  de Auditoria
lntema  para el  presente ejercicio fiscal,  se  ha  considerado  continua y constante
apoyo y forma importante prestar en seguimiento a la actividad laboral del Director
Financiero   Municipal   proporcionando   la   asesoria   necesaria   para   su   eficaz
aplicaci6n,  la  cual  se  ha  realizado  en  forma  directa,  conversatorios,  mesas  de
trabajo y/o a traves de la via telefonica con relaci6n a indicar los aspectos legales
establecidos  en  la  Ley  Organica  del  Presupuesto,   Ley  de  Contrataciones  del
Estado   y   C6digo   Municipal   sobre   los   articulos  especificos   a   cumplir  con   la
rendici6n  de  cuentas,  legalidad  de  pagos  y  la  forma  adecuada  y  razonada  de
documentarlos,   asi  como  los  procedimientos  de  compras  directas  y  de  baja
cuantfa.

De esta manera darle cumplimiento a los aspectos legales que enmarcan el actuar
de  la  municipalidad.   Adicionalmente se verifico  la  rendici6n de cuentas en forma
mensual lo que se ha realizado dentro de la temporalidad correspondiente. Segun
detalle extraido de la documentaci6n presentada y que se muestra a continuaci6n:

lvIUNICIPALIDAD DE RETALHULEU
CONTROL RENDIC16N DE CUENTAS MENSUAL

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

aea#       - iL ,-REJL

dic-24 8-ene-25 8-ene-Z5
ene-25 7-feb-25 7-feb-25
feb-25 7-mar-25 7-mar-25
mar-25 4-abr-25 7-abr-Z5
abr-25 6.may-25 8-may-25
may-25 5-jun-25 6-jun-Z5

jun-25 7-jul-25 7-jul-25

jul-25 7-ago-Z5 7-ago-25
ago-25 7-sep-25 5-sep-25

sep-25 7-act-25 7-act-25

n Tomando en consideraci6n los conceptos establecidos en el ACUERDO NUMERO
A-039-2023   NORMAS   GENERALES   Y   TECNICAS   DE   CONTROL   INTERNO
GUBERNAMENTAL   en   su   OBJETIVOS   INSTITUCIONALES   DEL   CONTROL
INTERNO.    3.1     0bjetivos    de    lnformaci6n    Financiera:    Las    entidades    que
administran fondos ptlblicos,  tienen  la  responsabilidad de  rendir cuentas sobre el
uso  de  los  recursos  asignados  y  obtenidos,  por  lo  que  la  maxima  autoridad,  a
traves  de  la   unidad  competente,   debe  definir  los  objetivos  de  la   informaci6n
financiera    que    aseguren    el    registro    razonable   y    libre    de    incorrecciones,
cumpliendo  con  el  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental,  asi  como
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rl

®

Ias  leyes  y  regulaciones  aplicables.  NORMA  NO.  7  NORMAS  APLICABLES  AL
SISTEMA   DE   CONTABILIDAD    INTEGRADA   GUBERNAMENTAL   7.    Normas
aplicables al Sistema de Contabilidad  lntegrada Gubemamental:  Se refieren a los
criterios legales y t6cnicos, que permitan establecer el adecuado control interno en
el   registro   contable  de   las   operaciones   que  tienen   efectos   presupuestarios,
patrimoniales   y   en   los   flujos   de   fondos   inherentes   a   las   operaciones   no
financieras, de acuerdo con la normativa vigente por parte del ente rector, a traves
de la Direcci6n de Contabilidad del  Estado del Sistema de Contabilidad lntegrada
Gubernamental,  en todo el sector pt]blico no financiero. 7.1  Funci6n  Normativa:  El
ente  rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad  del  Estado,  es  responsable  de  emitir  las  normas  de  contabilidad
integrada    gubernamental    para    el    sector    pt]blico    no    financiero,    definir    la
metodologia  contable  del  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental.  La
maxima   autoridad   de   cada   entidad,   a   trav6s   de   la   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  que  corresponda,  en  la  gesti6n  de  procesos  y
cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad   lntegrada   Gubernamental,   es
responsable   de   emitir   y   dar   seguimiento   a   los   procedimientos   propios   que
permitan el cumplimiento de las normas generales y politicas emitidas por el ente
rector  de  las  Finanzas  Pdblicas  del  Estado.  7.2  Normativa  Contable  lnterna  La
maxima autoridad de las entidades del sector ptlblico, a quienes le sean aplicables
otras normas contables especificas, velafan por la consolidaci6n y uniformidad en
la gesti6n  de  procesos y cumplimiento de la  normativa de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental  y  presenten  sus  estados  financieros,  ajustados  a  la  normativa
emitida por el ente rector de las Finanzas Ptlblicas del Estado.  Las entidades del
sector   pt]blico,   por  disposiciones   legales,   pod fan   adicionar   procedimientos   y
normativa,   para   la   gesti6n   de   procesos   y   cumplimiento   de   la   normativa   de
Contabilidad   integrada   Gubernamental,   aprobadas   por   la   maxima   autoridad,
adaptandolas,    en    lo    que    sea    aplicable    y    promoviendo    la    eficiencia    del
cumplimiento del  Control  lnterno  a  la  normativa  emitida  por el  ente  rector de  las
Finanzas   Pdblicas  del   Estado.   7.3   Registro   de   las   Operaciones   La   maxima
Autoridad  del  ente  rector  de  las  Finanzas  Pt]blicas  del  Estado,  a  traves  de  la
Direcci6n  de Contabilidad  del  Estado,  debe  normar y emitir procedimientos,  para
el registro de las operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y
la  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,  deben  velar  porque  en  el  proceso  de
registro de las etapas de comprometido, devengado y pagado, en sus respectivos
sistemas,  corresponda  tlnicamente  a  las  operaciones  que  previa  verificaci6n  de
las fases anteriores,  hayan cumplido satisfactoriamente con todas las condiciones
y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la  generaci6n  de
informaci6n contable,  presupuestaria  (fisica y financiera) y de tesoreria,  confiable
y     oportuna.      NORMA     NO.      6.      NORMAS     APLICABLES     AL     SISTEMA
PRESUPUESTARIO. 6.  Normas aplicables al Sistema Presupuestario: Se refieren
a  los  criterios  legales  y  tecnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control
interno aplicados en  las normativas y manuales de las personas sujetas a la  Ley
Organica  del   Presupuesto,   que   manejen  fondos   pt]blicos  dentro  del  proceso
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presupuestario    que    comprende:    la    planificaci6n,    formulaci6n,    presentaci6n,
aprobaci6n,    ejecuci6n,    seguimiento,    evaluaci6n,    Iiquidaci6n    y    rendici6n    de
cuentas,  en funci6n del cumplimiento de las leyes y las politicas nacionales y los
objetivos  institucionales.  6.1   Funci6n  Normativa:  El  ente  rector  de  las  Finanzas
Publicas del Estado, es responsable de emitir las normas y procedimientos para la
gesti6n  del  Proceso  Presupuestario.  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad,  por
medio    de    la    Unidad    Administrativa    Financiera    o    unidad    competente    que
corresponda,  es responsable de emitir y ejecutar procedimientos que permitan el
cumplimiento  de  las  normas  y  procedimientos  emitidos  por el  ente  rector de  las
Finanzas Pdblicas del Estado y la normativa aplicable. 6.2 Indicadores de Gesti6n
La  maxima  autoridad  de  la  entidad,  es  responsable  de  la  emisi6n  de  normativa,
controles   y    procedimientos    internos   que    permita    elaborar   los    indicadores
aplicables  a   cada   nivel,   para   medir  la  gesti6n  de  acuerdo  con   los  objetivos
institucionales; asimismo, debe considerar los criterios y normativa emitida por los
entes   rectores   de   la   Planificaci6n   y   las   Finanzas   Pdblicas   del   Estado   y   la
normativa   aplicable.   6.3   Registros   Presupuestarios:   La   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  de  la  entidad,  debe  cumplir  con  el  Sistema  y
Proceso Presupuestario establecidos en la ley y demas normativa, que permitan el
registro   de   las   transacciones   de   ingresos   y   egresos,   en   los   sistemas   de
informaci6n del  Estado,  de tal manera que permita proporcionar informaci6n  para
la  toma  de  decisiones  dentro  del  ejercicio  fiscal.  6.6  Control  de  la  Ejecuci6n
Presupuestaria:   La  maxima  autoridad  de  la  entidad  es  responsable  de  emitir
procedimientos  internos,  para  ejercer  un  control  oportuno  y  evaluaci6n  sobre  la
ejecuci6n presupuestaria fisica y financiera; asi como, verificar el comportamiento
de los ingresos y fuentes de financiamiento.

Asimismo,   la  NORMA  NO.  4  NORMAS  APLICABLES  A  LA  INFORMACION  Y
COMUNICAC16N   indica:     4.2  Documentos  de  Respaldo.  Toda  operaci6n  que
realicen los Organismos del Estado y las personas sujetas a fiscalizaci6n y control
gubernamental, deben contar con la documentaci6n suficiente y adecuada que la
respalde.    La   documentaci6n   de   respaldo   promueve   la   transparencia,    para
demostrar que se han cumplido los requisitos legales, administrativos,  de registro
y  control  de  los  Organismos  del  Estado  y  las  entidades;  por tanto,  contend fa  la
informaci6n  adecuada,  por  cualquier  medio  que  se  produzca,  con  el  objeto  de
identificar la naturaleza, finalidad, resultado de cada operaci6n y facilitar el analisis
de  los  mismos.  4.3  Archivo.  La  maxima  autoridad  designafa  de  acuerdo  a  sus
procedimientos, a la unidad que le corresponde en la entidad sujeta a fiscalizaci6n
y  control  gubernamental,   el   archivo  de   la   documentaci6n   de   respaldo  fisico,
electr6nico o digital, de las actividades administrativas, financieras, operativas y de
cumplimiento normativo,  siguiendo un orden  16gico, de facil acceso y consulta, de
tal manera que facilite y conserve el archivo bajo controles de custodia,  registro y
salvaguarda  aplicables  a  la  documentaci6n.   Para  su  adecuada  conservaci6n,
deben adoptarse medidas tecnicas de salvaguarda contra robos, incendios u otros
riesgos,   preservandolas   por   el   tempo   establecido   en   las   leyes   especificas,
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independientemente del  medio de  informaci6n que se trate;  es decir,  por medios
manuales o electr6nicos y facilite la rendici6n de cuentas.

Por tal raz6n se ha establecido ser constante en darle seguimiento a la aplicaci6n
de esta norma y la asesoria correspondiente con el prop6sito principal de que se
cumplan a cabalidad estos preceptos de aspectos formales.

3.4 Departamento de Compras:

3.4.1   Derivado  de  los  conceptos  anteriores  y  aplicandolos  con  el  prop6sito  de
fortalecer  el  sistema  de  control  interno  y  de  procedimientos  se  ha  mantenido
comunicaci6n  constante  a  traves  de  realizar  mesas  de  trabajo  y  conversatorios
durante el mes y brindado el apoyo y asesoria en forma directa a los encargados
de   realizar   los   tramites   de   documentos   de   pagos   (facturas,    FEL,    RGAE
actualizado,   actualizaci6n  de  formularios  de  solicitud,   recepci6n  y  entrega  de
bienes,   contratos,   etc.),   tambien  se   le  capacito  en   relaci6n  a  verificaci6n  de
autenticidad de RGAE, RTU actualizado, verificaci6n de la vigencia de las facturas
FEL,  Contrato o Acta de Negociaci6n   por la adquisiciones diversas que realiza la
municipalidad,  retroalimentado la parte legal en esta clase de procesos, asi como
en el uso de sello de control de calidad, ya que este sirve de base para realizar las
pruebas  de  cumplimiento  establecido  y  con  el  prop6sito  de  que  todo  tramite
cumpla  con  los  procesos  del  ciclo  de  documentaci6n  legal  establecida  en  la
normativa interna de uso del mismo, en el cual se indica los documentos minimos
a adjuntar en cada pago segtin lo que corresponda.

3.5 Concejo Municipal:

3.5.1    En   base   a   lo   establecido   en   el   Manual   de   Administraci6n   Financiera
lntegrada   Municipal   (MAFIM)   Segunda   Edici6n,   aprobado   mediante   Acuerdo
Ministerial  No.  558-2021   del  26  de  OCTUBRE  2021;  en  su  Punto:  3.  Area  de
Tesoreria;  establece:  "EI  Area  de  Tesoreria  tiene  como  prop6sito  administrar  la
programaci6n   y   recaudaci6n   de   los   ingresos,   asi   como   la   programaci6n   y
ejecuci6n del  pago de las obligaciones previamente adquiridas por los Gobiernos
Locales,  como  parte de  la ejecuci6n  del  Presupuesto  de  lngresos y  Egresos.  EI
principal   objetivo  es  administrar  los   recursos  del  Tesoro   Municipal   en  forma
adecuada  para mantener el equilibrio y saneamiento de las finanzas municipales.
EI Area de Tesoreria contribuye con los siguientes aspectos:

•  Cumplir  en  forma  transparente  con  las  obligaciones  contrafdas,  derivadas  de
movimientos  presupuestarios  y  contables  de  los  Gobiernos  Locales.  .  Proveer
informaci6n en tiempo real del movimiento y disponibilidad de fondos para la toma
de   decisiones.   .   Mejorar  la   administraci6n   de   los   recursos   recaudados   por
concepto de impuestos, tasas, arbitrios y contribuciones por mejoras, asi como la
percepci6n de transferencias corrientes y de capital y la obtenci6n de pfestamos y
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donaciones."  Literal f. Arqueos Sorpresivos de Fondos y Valores;  establece:
"La  existencia  de  fondos  y  valores,  cualquiera  que  sea  su  origen,  debefa  estar

sujeta   a   comprobaciones   fisicas   mediante   arqueos   sorpresivos   peri6dicos,
practicados   por   la   Comisi6n   de   Finanzas   y/o   Auditor   lntemo.   Asimismo,   el
Encargado de Tesoreria pod fa efectuar arqueos sorpresivos de valores y formas
autorizadas   por  la   Contralorfa   General   de  Cuentas  a   los  encargados  de   la
recaudaci6n."

Por  tal  raz6n  se  brinda  el  apoyo  a  los  miembros  que  integran  la  comisi6n  de
finanzas municipales,  Director Financiero Municipal,  en forma consecutiva para la
realizaci6n   del   arqueo   de   valores   en   la   receptoria   municipal,   y   mercados
municipales,   realizandolo  en  forma  selectiva,  para  lo  cual  se  emiti6  en  forma
conjunta el informe respectivo y presentada a las autoridades municipales, siendo
estas el Concejo Municipal, del arqueo realizado en el mes de OCTUBRE 2025.

3e37-oo3i54 BANRURAL

.,.-

CUENTA UNICA DEL TESORO MUNICIPAL Cto7.948,458.48
3326025160 REMANETE EEMR BANRURAL a

380101937148867 MUN[CIPALIDAD DE RETALHULEu, RETALHULEu. BANRURAL a  1,277]663.63

3326025156 EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE
EIANRURAL a  2,582,104.65RETALHULEU

3801004732 lv[UNfcIPALIDAD DE RETALHULEU PMT BANRURAL Q

4-32cO6392-5 FIDECOMISO ADMON Y PAGO EMP ELECT."PAL DERETALHULEu
BANRURAL a

SALDO EN BANCOS Q51.808,226.76
(+/{HEQUES EN C lRCULACION a  4,277,427.10
I+/-I DEPOSITOS EN TRANSITO a     276.587.88
(+/-) NOTA DE DEBITO (DEPOSITOS ERFtoNEOS, CllEQUES DEVUELTOS,COMISION

a      Z03,1Z2.58CHEQUE RECHAZADO, COMISIONES, REGULARIZACIONES) POF` PLANILLAS I,0
ACRED]TADAS.
I+/-I NOTA DE CREDITO CUENTA CUT a          1.840.31
I+/-I DEPOSITOS DEL IVIES EN CIRCULACION CUENTA AJENA a     317,026.47
(+/-I NOTA DE CREDITO CUENTA EMPRESA ELECTRICA a            363.07

SALDO IGUAL AL SISTEMA SICOINGL CP7,138,104.51

lNTEGRACION DE SALDOS DE CAJA DEL  01 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE 2025
SALDO INICIAL a 50,787,572.42

lNGRESOS Q   42,141,192.82
EGRESOS a   45,790,660.73

SALDO FINAL a   47,138,104.51

CUENTA MONETARIO          I                                        DESCRIPCION DE LA CuERTA                                        I SALDO
3837003154  CUERTA UNICA DEL TESORO MUNI FtETALHULEu

102 AMORTIZACION BANCO DE LOS TFIABAJADORES a -
113 CuOTA SINDICATO a 30.00
118 PLAN DE PRESTACIONES DEL EMPLEADO IvluNICIPAL Q 137,977.22
122 TIMBRE Y PAPEL SELLADO a 8,880.00
124 CUOTA SINDICATO TEIWINAL DE BuSES a -
195 AMOR"ZACION PFRESTAMOS BANCO INMOBILIARIO SJ\ Q 6,158.61
201 CUOTAS I.a.S.S. Q 96,088.44
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3101010004-1508-1-2
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324101J}012J)4-1

3201010014cO-2
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32J)101-00170®-2
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32-0151000sOO-2

32-01510004J)a-1

520

432606392535766

332cO2516047451

380100473244128

332cO2515636188

380101937148867

PRIMA DE FIANZA

lrvlpuESTo SOBRE LA RENTA

ISR SOBRE DIETAS

ISR SOBRE RELACION DE DEPENDENCIA

RETENCIONES J UDICIALES

FueTEN cioNEs vARIAs

ANT[cipos A pF`OvEEDOREs DEL ESTAiro

lNGFRESOS TFUBUTAFUOS IVA-PAZJ:UNCIONAMIENT0

lNGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZJNVERSION
I NGF`ESOS ORDINAFUOS DE APORTE CONSTITUCIORAL-
FUNCIONAMIENTO
INGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CONSTITuCIORAL-
lNVERS[ON
[MPUESTO DE CIRCuLACION DE VEHICULOSFUNCIONAMIENTO

IMPuESTO DE CIRCULACION DE VEHICULOS-INVERSION

IMPUESTO PETROLEO Y DERIVADOSJNVERSION
OTIRAS TFIANSFERENCIAS DE LA ADIVIINISTIRACION CENTfRAL-
INVERSION
coDEDErvA pAz-AMPLIAcioN EscuELA pRiMARiA oFlciAL
RURAL MIXTA SANTA F`rTA, LA jocoTADA, PARCELANiENTo
CABALLO BLANCO, FtETALHULEU. / lNVEF`SION
CODEDE-lvA PAZ"EJORAMIENTO S]STERA DE
ALCANTARILL-\Do pLuv[AL iNGRESo A CArITON TABLERoS,
F`ETALHULEU, lRETALHULEU / lNVERSION
CODEDE-IVA PAI"EJORAMIENTO ESCU ELA PRIMARIA ALDIA
B[L0l\AA CABALLO BLANCO, FtETALHULEu, RETALliuLEU /
lNVERSION
ING FtESOS PROPIOS MUNICIPALES-FUNCIONAMIENTO

INGRESOS PROPIOS MUN ICIPALESINVEFtsION
IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES (POF` ADNON. MPAL.)-
FUNCIONAMIENTO
IMPuESTO UNICO SOBRE INMUEBLES (FOR ADMON. MPAL.)-
lNVEFtsION
SERVICIOS DE ENEF`GiA ELECTRICAfuNCIONAIvllENTO

SC-lNG RESOS TFtlBUTAFtlos IVA-PAZ-FUNC[ONAMIEHTO
SC-INGRESOS ORD]NARIOS DE APORTE CONSTITuCIONAL-
FUNCIONAMIENT0
SC-lMPU ESTO CIFLCuLACION DE VEH ICULOS-F UNCIONAMIENTO
SC-FONDO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA F0fRESTAL DE
INAB-FUNCIONAMIENTO
SC-lNGFtESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ-lNVERSION
SC-lNGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CONSTITuCIONAL-
INVERSION

SC.lMPu ESTO CIRCuLACION DE VEH ICuLOS-lNVERSION

SC-DISTRJBUCION DE PETROLEO Y SUS DERIVADOS-lNVERSION

SC-INGRESOS PROP]OS IVIUNICIPALEsfuNCIONAMI ENTO
SC-lusI FUNCIONAM[ENTO (FOR ADMON. MPAL)-
FUNCIONAMIENTO
SC-lust INVERSION (POR ADMON NPAL)-lNVEFtsION
SALDOS DE CAJA DE SERVICIOS DE ENERGiA ELECTRICA-
FUNCIONAMIENT0
REINTEGRO DE GASTOS DE Aftos ANTERIORES
FIDE[COMISO ADMINISTRACION Y PACO EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE RETALHUL
REMANENTE EEMR

MUNlclpALiDAD DE RETALiiuLEumMT

EIVIPRESA ELECTRICA IvluNICIPAI DE RETALHULEu

MtJNICIPALII)AD DE RETAIHULEU, RETAIHULEU.

a
a          15,647.54
Q          14,800.00
a           5,368.88
a      1,095,748.17
a         252,418.20
a
a         950,852.02
a     7,992,602.15
a         201,502.21

a    11,192,249.37
a          61,246.51
Q      1,975,217.40
a         708,385.59
a           2,087.62

Q              1,500.00

a                 80.00

a        245,487.68

a     2,660,690.59
a
Q         352,062.42

a      1,117,655.96
a         105,419.24
a         210,270.05
a
a          19,297.30
a          43,489.17
a      5,159,951.33
a     5,523,203.46
a     2,026,961.36
a        566,669.36
a         408,811.42
a         104,824.09
a         332,092.41
Q
Q
a
a
Q
a      2,582,104.65
a        960,274.09

TOTAL= sALDo pEGFur 2 a   47,138,104.51
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3.6 Recursos Humanos:

El  recurso  humano  (RRHH) es uno de los pilares que sustentan  las funciones y
objetivos de esta instituci6n municipal. En este contexto, es necesario conocer que
caracteristicas de los seres humanos son capaces de influenciar en la instituci6n y
viceversa, y por ello merecen ser tomadas en cuenta dentro de esta organizaci6n.

Lo  anterior implica  asumir un  enfoque de  la  gesti6n  de  recursos  humanos  como
medio  para   mejorar  la  cultura  organizacional.   La   instituci6n  debe  aprender  a
mantener  un  equilibrio  entre  el  beneficio  econ6mico  y  su  funci6n  social;  es  asi
como   los   buenos   resultados   humanos   facilitafan   y   promovefan   los   buenos
resultados econ6micos.

3.6.1  En  base  a  mejorar y  verificar los  conocimientos  del  personal  operativo  se
refuerzan  las  capacitaciones y se  brinda apoyo a  la  actividad  laboral  del jefe de
recursos humanos brindandole la asesoria necesaria para el buen desempefio de
su actividad, esta asesoria esta relacionada con los aspectos legales establecidas
en  la ley de Servicio Municipal,  C6digo de Trabajo y lo relacionado a elaboraci6n
de contratos y la calidad de temporalidad de los mismos. Se capacito en relaci6n a
las retenciones de lGSS,  Fianza, Plan de Prestaciones del Empleado Municipal, e
ISR    (mensual,     proyectada,    definitiva).    Adicionalmente    se    extendi6    a    la
conformaci6n de expedientes laborales con el  prop6sito de mantener actualizado
la informaci6n general de los empleados municipales tanto los de permanencia fija
como  a  los de  nuevo  ingreso.  Esto ser a  realizado  a traves de conversatorios y
mesas de trabajo.

3.7 Capacitaciones internas

:onn::dseeraar'::°er8teanb::cgoad::Pe:ri'cAJCEa±dDeoy&°onfeERguA|%8§|2qou2e3SeNgeRbfiA§
GENERALES    Y   TECNICAS    DE    CONTROL    INTERNO    GUBERNAMENTAL.
NORMA     NO.     2.     NORMAS    APLICABLES    A     LA    ADMINISTRACION     DE
PERSONAL.  2.3  Administraci6n  del  Personal:  Se  refieren  a  los  criterios  legales,
tecnicos    y    metodol6gicos    aplicables    a    las    personas    sujetas    a    control
gubernamental y fiscalizaci6n,  para que el sistema de administraci6n de personal,
se  defina  y  ajuste  en  funci6n  de  los  objetivos  institucionales,  para  alcanzar  la
eficiencia,  eficacia  y  economia  en  las  operaciones.   La  maxima  autoridad,   de
conformidad  con  las  disposiciones  legales  que  le  apliquen,  debe  considerar  lo
siguiente:  c)  Competencias,   planes  de  Capacitaci6n  y  Formaci6n.  La  maxima
autoridad y la unidad competente, deben definir las competencias requeridas, para
que  su   personal,   de  acuerdo  con   la  normativa  que  le  sea  aplicable,   cumpla
eficientemente  las  responsabilidades  que  contribuyan  al  logro  de  los  objetivos.
Estas deben estar claramente definidas en el manual de descripci6n de puestos y
funciones  especificas.  La  unidad  competente  de  capacitaci6n  y  formaci6n  de  la
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entidad, es responsable, en funci6n de las necesidades de la entidad, de disefiar y
actualizar  el  plan  de  capacitaci6n  continua,  ademas  de  establecer  procesos  y
estrategias de capacitaci6n y formaci6n para los servidores publicos y otros.

Deseando   ver  el   crecimiento   del   personal   administrativo   financiero   municipal
basado en calidad y eficiencia se hace importante realizar capacitaciones internas,
de actualizaci6n y perfeccionamiento de sus actividades laborales. Al fin y al cabo,
ellos son piezas clave del funcionamiento municipal.

Logrando  extraer  lo  mejor  de  su  potencial  y  habilidades,  el  resultado  sera  un
ambiente   de   trabajo   mucho   mss   funcional   y   productivo   para   todos.   Alinear
actividades,  ensefiar  un  nuevo  metodo  o  sistema,  integral  al  equipo  al  equipo  y
presentarle  las  funciones  de  un  puesto  de  trabajo  o  la  cultura  de  la  instituci6n
municipal  son  algunos  de  los  objetivos,  planteados  por  este  departamento  de
auditoria interna.

3.7.1  Departamento Financiero:  como actividad  programada dentro del  plan
de  auditoria   interna  se  ha  dado   la  continuidad   constante  y  el  seguimiento
respectivo  para el fortalecimiento y  la aplicaci6n  pfactica en  el  apoyo  brindado al
Director    de    Administraci6n    Financiera    Municipal    y    personal    administrativo
financiero   involucrado,   con   relaci6n   al   sustento   legal   y   documental   de   los
diferentes   pagos   que   son   realizados   por   esta   Municipalidad,   aplicando   lo
establecido en el Manual de Administraci6n Financiera lntegrada Municipal y leyes
conexas,  basados  en    la  capacitaci6n  continua  explicando  al  principio  de  este
apartado,  impartidas al  personal en general de este departamento con  relaci6n a
los  aspectos  formales  establecidos  en  las  normas  contables  de  auditoria  y  lo
relacionado a los de control interno, con el prop6sito de su aplicaci6n practica y de
fortalecer el  conocimiento de este  personal con  relaci6n  a estas normativas y su
manera de aplicaci6n, para lo cual se realiza en forma directa con dicho personal.

3.7.2   CAPACITACI0NES   INTERNAS   A   LA   JUNTA   DE   COTIZACION   Y/O
LICITACION.

En  base a  las instrucciones emitidas por el Concejo Municipal encabezado  por el
Alcalde  se  giraron  recomendaciones  a  mi  persona  para  que  por  mi  medio  se
instruya   y capacite a la junta de cotizaci6n y/o licitaci6n,  en forma constante para
fortalecer y mejorar su idoneidad,  incluyendo al encargado de GUATECOMPRAS,
asi como incluyo a los nuevo integrante de dichas juntas, para lo cual en este mes
se  realizaron  conversatorios  y  que  han  sido  constantes  a  lo  largo  del  presente
mes,   sobre  aplicaci6n   pfactica  de  la  ley  de  contrataciones  del  estado  y  los
procesos establecidos en  las  normas de GUATECOMPRAS,  con  el  prop6sito de
que se cumplan  los tiempos de publicaci6n de los documentos obligatorios a ser
publicados en este portal.
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3.8 0tras actividades Realizadas per este departamento de auditoria lnterna.

3.8.1  Publicaci6n de los informes conforme al plan anual de auditoria intema para
el presente ejercicio fiscal, en  base al ACUERDO NUMERO A-070-2021donde se
aprueban las Normas de Auditoria  lnterna Gubernamental -NAIGUB;  ;  Manual de
Auditoria   lnterna  Gubernamental  -MAIGUB-;     Ordenanza  de  Auditoria   lnterna
Gubernamental.    ACUERDO    NUMERO   A-062-2021;    Sistema    lnformatico    de
Auditoria   Gubernamental   para   las  Unidades  de  Auditoria   lnterna   (SAG-UDAl-
WEB);  ACUERDO  NUMERO  A-039-2023  NORMAS  GENERALES  Y TECNICAS
DE  CONTROL  INTERNO  GUBERNAMENTAL.  emitido  por la  contraloria  General
de  Cuentas,  con  relaci6n  de  publicar  dentro  del  portal  SAG/UDAI  WEB  dichos
informes  conforme  al  plan  anual  de  auditoria  interna  para  el  presente  ejercicio
fiscal.  Asimismo,  se  procedi6  a  realizar  el  Plan  Anula  De  Autoria  Conforme  la
normativa vigente.

Y   coma    resultado   de   estas   auditorias   en    los   informes,   se   han    emitido
recomendaciones  que  son   necesarias  realizar  su  implementaci6n,   por  lo  que
conjuntamente la Direcci6n Financiera Municipal y en base a las ordenes emitidas
por el Honorable Concejo y encabezada por el Alcalde Municipal, se han realizado
conversatorios  constantes  con  los  responsables,  con  el  prop6sito  de  dictar  los
procedimientos  en  la  implementaci6n  de  las  mismas.   Par  lo  que  se  realizan
capacitaciones    a    los    involucrados    para    facilitar    la    aplicaci6n    de    estas
recomendaciones y con  el  prop6sito  de mejorar la actividad  administrativa de  los
funcionarios      y      empleados      municipales      ob]igados      a      implementar      las
recomendaciones de  los auditores gubernamentales.  Lo  cual  se  ha  realizado  en
forma  constante el  recordatorio  sobre  la  importancia  de darle  cumplimiento  de  la
implementaci6n de estas recomendaciones realizandolo en forma directa con cada
involucrado.

CAPITUL0 lv.

4. Resultados Obtenidos y Propuestos:

Como  se  puede  determinar que  los  principales  objetivos  se  han  cumplido  y  han
sido  constantes  los  resultados  mensuales,  derivado  de  realizar  de  una  manera
pfactica  y  preventiva  la  actividad  relacionada  al  control  interno  y  de  verificar  el
cumplimiento  de  los  aspectos  formales  establecidos  obligatorios  para  el  ente
municipal como se detalla a continuaci6n:

4.1.1   La   Emisi6n   del   presente   informe   de   auditoria   y   presentado   en   forma
oportuna,  ante  las  autoridades  correspondientes,  tiene  como  objeto  de  que  la
informaci6n   sea   actual,   dtil   y   valiosa,   para   que   las   autoridades   empleados
municipales  a  quienes  corresponda,   sea  aplicada  en  forma  de  prevenci6n  y
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correcci6n  en  su  actividad  laboral  administrativa y/o financiera y  sea  aplicada  en
forma inmediata.

4.1.2  Se ha  logrado el fortalecimiento del  control  intemo,  a trav6s de fomentar la
cultura   del   compromiso   y  sentido   de   perfenencia   del   personal   administrativo
financiero,  asi  como  a  trav6s  de  una  adecuada  planeaci6n  del  presupuesto  y
evaluaci6n  del  mismo,  ejecutado  por  cada  uno  de  los  involucrados  en  estos
procesos  de  una  manera  razonable  y  apegada  a  las  normas  que  rigen  estas
actividades.

4.1.3  El  personal  auditado  sigue  mostrando  buena  disponibilidad  y  participaci6n
para  la  realizaci6n del  presente examen  interno,  ademas de que demostr6 como
ya se indic6 una mejora sustancial en el conocimiento y manejo del aspecto legal
que enmarca su actividad laboral.

4.1.4  Fortalecimiento en  las capacidades  administrativas y  legales de  la junta  de
cotizaci6n  y/o  licitaci6n  municipal,  asi  como  mejorar la  idoneidad  en  base de  las
capacitaciones,  mesas de trabajo y conversatorios continuos,  para  la generaci6n
de competencias y perfeccionamiento tecnico de su trabajo.
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CAPITULO V

EJECUC16N FINANCIERA MENSUAL

1.-        EJECucldN DE INGRESOS MENSUAL

Para  efecto  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  artfeulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002,  se informa que  los  ingresos percibidos del 01  de octubre al
31  de octubre de 2025 ascienden a la cantidad de. Quince millones cuatrocientos
noventa y siete mil novecientos setenta quetzales con cuarenta y cuatro centavos.
(Q.15,497,970.44).

La  descomposici6n  de  lngresos  del  mes  de  OCTUBRE  del  presente  afro  se
integra de la siguiente manera: (VER ANEXO 1)

ANEXO 1

FUENTES DE FINANCIAMIENT0  MES DE OCTUBRE DE 2025

FUENTES 'mpoRTE %

lMPuESTO AL VALOFt AGREGADO a     2,982,502.70 19.24
(lvA-PAZ)
SITUADO CONSTITuCIONAL a     2,808,674.76 18.12

lMPUESTO CIRCULACION DE a         278,820.83 1.80
VEHICULOS

lMPUESTO PETROLEO Y SuS a           75,804.82 0.49
DERIVADOS

CODEDE a         784,302.88 5.06

lNGRESOS PROPIOS a     8,567,864.45 55.28

TOTAL DH INGRESOS a   15,497,970.44100.00
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ANEXO 2

FUENTES DE FINANCIAMIENT0

MES DE 0CTUBRE 2025
Q9,OOO,Oco.00

Q8,COO,000.00

Q7,Ocope.OO

Q6,COO,Oco.0o

Q5,OcO,OcO.00

Q4,OcO,OOO.00

Q3,COO,000.00

QZ,ooo,0oo.oo

Qi,OOope.OO

a.
lMPuESTO AL              SfTUADO                  IMPuESTO                IMPuESTO

VALOR           coNSTiTuciol\iAL  clRcuLAcloN DE   pETroLEo v sus
AGREGADO (IVA-                                              VEH reuLOs              i]ERivAcOs

PAZ)

COOED E                    I NG RESOS

PROPIOS

Es  importante  resaltar  que  las  fuentes  de  financiamiento  mss  importantes  del
presupuesto  de  ingresos  y  que  la  municipalidad  obtiene  mensualmente  son  el
lmpuesto   al   Valor   Agregado   el   cual   representa   un    19.24%   y   el   Situado
Constitucional  el  cual  representa  un  18.12%.  Asimismo,  se  puede  observar  que
por concepto de los ingresos propios se obtuvieron el 55.28% y CODEDE con un
5.06%. (VER ANEXO 2).

El resumen de lngresos del mes de octubre se distribuye en Aportes de Inversion
con    Q.    5,896,642.31     con    un    38.05%.    Aportes    para    Funcionamiento    Q.
1,033,463.68  con  un  6.67%,   Fondos  Propios  Q.  8,567,864.45  con  un  55.25%
lntegrado de la siguiente manera: (VER ANEXO 3)

ANEXO 3

RESuMEN DE INGRESOS MONTOS %
APORTES PARA INVERSION a     5,896,642.31 38.05
APORTES PARA FUNCION"IENTO a     1,033,463.68 6.67
lNGRESOS PROPIOS a    8,567,864.45 55.28
INGRESOS NETOS DEL PER[ODO Q  15,497,970.44 100.00
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ANEXO 4

RESUMEN DE INGRESOS

MES DE OCTUBRE
Q9,000,000.0o
Q8,000,000.oo
Q7,000,OoO.oo
Q6,coo,000.co
Q5,000,000.00
Q4,0"'000.00
Q3,000,000.00
Q2,OOO,000.co

Q1'000,000.00
Q-

APORTES PARA        APORTES PARE             INGRESOS
INVERSION         FUNCI ONAMIENTO           PROPIOS

En lo que respecta a los Fondos Propios se puede visualizar que hay rubros en los
cuales  no se ha  recaudado,  por ejemplo:  lusl 2/1000,  lusI 6/1000,  lusl  9/1000,
TAXIS,  MOTOTAXIS,  Extracci6n  de  Cafia  de  Aztlcar,  Valor  Boleto  de  Ornato,
Licencias   de    Construcci6n,   Arrendamiento    locales   mercado   central,    Otros
lntereses  por  Mora,  Otros  ingresos,  Licencias,  Traspaso  Derecho  por Servicios,
Autobuses  Urbanos,  De Alumbrado  Particular,  De Alumbrado  Pt]blico,  lnstalaci6n
y  Reinstalaci6n  de Energia  Electrica,  Canon  de Agua,  Piso de  plaza,  Extracci6n
de Ripio y Basura, Arrendamiento de Predios,

Para mejor referencia se muestra el siguiente cuadro comparativo:
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ANEXO 5
MUNICIPALIDAD DE RETALHULEu

DEPARTAMENTO DE  RETALHULEU
FONDOS PROPIOS
OCTUBRE DE 2025

|CIFRAS EXPRESADA6 EN QllETZALES)

CONCEPTOS
PRESUPLJESTO PRESLJPUESTO PREstJPLIESTO POB

USERTE EJECuTADO EJECuTAR

IUSI 2/1000 300,000.00 333,463.68 -33,463.68

IUSI 6/1000 1.600,000.00 1.575,576.24 24,423.76
TusT 9/1 Otm 0.00 0.00 0.00
IUSI 9/|floo 2.760,850.00 2,522,728.59 238,121.41
rmLTAs Iusl 2rioon 25,000.00 27,122.01 -2'122.01

MUIITAS IUSI 6/1000 150,000.00 118,012.49 31,987.51

R"LTAS IUSI 9/1000 150,000.00 109,230.96 40,769.04
ABrmoTERIAs 8,400.00 9,423.00 -1,023.00

AGENclAs BE AuroMOvlljHs 360.00 300.00 60.00
AGENCIAs DE RADlos ¥ TBLEvrsoREs 120.00 140.00 -20.00

AmIACENEs I}E MERCADERIA EN 360.00 180.00 180.00GENERAL
BARNS Y RESTAtJRANTES 13,goo.00 8,293.00 5'607.00
CANTINAS 1,200.00 380.00 820.00
CARNICERLAS 50.00 0.00 50.OU

COREDORES 50.00 0.00 50.00
DEPOSITOS DE GRANOS 60.00 0.00 60.00
FERRETER,..AS 120.00 100.00 20.00
FJ-CIAS 50.00 0.00 50.00
LIBRERAS 120.00 95.00 25.00
JOYERIAS Y RELOJERIAS 120.00 0.00 120.00
TTENDAS 1,680.00 1,104.00 576.00
veNIA DE HELADOs 50.00 60.00 -10.00

VENTAS DE MADERA 20.00 0.00 20.00
vm`ITAs DE CALZADO 50.00 0.00 50.00
VENTAS DE REPUESTOS PARA 240.00 1 50.00 90.00VEHICULOS
CAFETERAS 580.00 285.00 295.00
GASOLIRERAS 180.00 65.00 115.00

CERVECERIAS 30.00 a.00 30.00
DEPOSITOS DE GAS PROPANO 120.00 0.00 120.00
SUPERMERCADOS 840.00 0.00 840.00
ALMACEI`rms DE RoPA ¥ TErmo 60.00 55.00 5.00
]REF]ansouERLAs. 660.00 45.00 615.00

ESTUDIOS FOTOGRAFICOS 25.00 0.00 25.00
CEVICHERIAS 20-00 0-00 20.00
OTROS ESTAELECIRENTOS 840.00 1,090.00 -250.00cormclALEs
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FURERrmAs 20.00 0.00 20.00
HorELEs 10,300.00 9,785.00 515.00
PENSIONES 20.00 0.00 20.00
TALLERES DE RECANICA 50.00 0.00 50.00
TAXIS 680,000.00 621,715.00 58£85.00
MOTOTAXIS 910,000.00 843,655.00 66£45.00
CLINICAS REDICAS 600.00 720.00 -120.00

ORICINAS DE TRAMITES 50.00 a.00 50.00
OFICINAS CONTABLES 1,500.00 150.00 1£50.00
IIOSREDAJES 60.00 0.00 60.00
I*AB0RATORIOS CLINICOS 80.060.00 780.00 79£80.00
OTRos ESTABLEcrmENTOs DE 75,000.00 53,860.00 21,140.00SERVICIOS
CARTINTERIAS 20.00 0.00 20.00
FABRICAS DE ARECUI+OS DE CERENIO 160.00 90.00 70.00
FAVRICAS DE HIELO 120.00 100.00 20.00
IMPRENIAS 60.00 25.00 35.00
MOLENOS DH NIXTAMAI, 100.00 97.00 3.00
PANADERIAS Y REPOSTERIAS 500.00 224.00 276.00

FABRICAS DE ACUMULADORES 100.00 80.00 20.00
FABRICAS DE KUI±ITOS 300.00 250.00 50.00
FABRICAS DH QUESO Y OTROS 120.00 0.00 120.00
PRODUCTOS LACTEOS
TALLEREs DE ESTRucTtmAs 70.00 0.00 70.00
METALICAS
TALLERES DE REFRIGERACIohT 20.00 0.00 20.00
BELLRES 180.00 0.00 180.00

ROCKOLAS 960.00 1,000.00 -40.00

DIScOTECAS 1,500.00 0.00 1,500.00

JUEGOS ELECTRONICOS 30.00 0.00 30.00
CABLEVISI0N 115,000.00 120.918.00 -5,918.00

OTRAS DIVERSI0RES Y ESPECTACULOS goo.00 0.00 900.00
EXTRACCI0N DE CA,..A DE AZUCAR   \ 130,000.00 12,494.66 117,505.34

EXTRACCION DE GANADO MAYOR 20.00 0.00 20.00
VALOR B0LETO DE 0ENATO 827,425.00 691.908.00 135,517.00

MULTA DEL BOLETO DE OENATO ZOO,COO.00 69,253.00 130'747.00

LICENCIAS DE CONSTRUcclt..N 2,145,400.00 1,547,261.80 598,138.20

TASA MUNIclpAL POR ALUMERAnoPJ,.BLICO 3,442,500.00 3,703,466.14 -260,966.14

ARRENDANIENT0 DE EDIFICIOS 12,000.00 11,400.00 600.00
ARRENDAMrnNTo LoCALF^S MF.RCADo 2,530,000.00 1,849,826.00 680'174.00
CENTRAI.
ARRF,NDAMIF.NTO DH NICHOS 25.000.00 21,677.00 3£23.00
MULTAS ADMINISTRATIVAS 75,000.00 10,925.00 64,075.00
MULTAS DE TRANSITO 1'000'000.00 357,334.82 642,665.18

INTERESES POB MORA MULTAS DE 7,000.00 6,348.07 651.93
TRANSITO
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OTROS INTERESES POR MORA 250,000.00 20,416.88 229,583.12\ RERIA TITULan 25,000.00 19,000.00 6'000.00
OTROS INGRESOS 987,707.00 682,717.28 304,989.72
CERTFTICACIONES VARIAS 20,000.00 17,105.00 2'895.00
LICENCIAS 170,000.00 121.027.50 48,972.50
€ONCESION DE SERVICI0S DE AGUA

150,000.00 133,893.00 16'107.00end+As DE AGUAi
DESLINDE DE TERRENOS 1'500.00 1,735.00 -235.00
usTALAcloN DE AGUA POTABLE 42,500.00 20,250.00 22£50.00
RECONEXI0N DE AGUA POTABLE 50,000.00 5,555.70 44,44430
OTRAS INSTALACIORES Y

100.00 0.00 100.00REINSTALACIORES DE SERVICI0S
p?BLICOS
TRASPASO DERECHO FOR SERVICIOS 280,000.00 233,310.00 46'690.00
RERROS PARA MARCAR GANADO 1,000.00 1,180.00 -180.00
ROTunos 49.000.00 67.913.67 -18,913.67
AUT0BUSES URBANOS 800'000.00 781,340.50 18,659.50
TALA nE ARBOLEs 80.00 225.00 -145.00
NOMENCLATURA 16.300.00 33,045.00 -16'745.00
CONCESION DE DRENAJES 100,000.00 83,000.00 17'000.00
TITULOs pROplEnAD sERvlcro DE AGUA 43,920.75 45,360.00 -1,439.25
OTRos INGRF,sos FOR sF.Rvlcros

28,000.00 41,066.00 -13,066.00ArmlrvlsTRATlvos MUNlclpALEs
VENTA DF* CONTATroRFms DF, AGIJA 100.00 0.00 100.00
DE AI.UMBRAD0 PARTICULAR 70,100,000.00 64,400,598.17 5,699,401.83
DE ALUMBRADO PARTICELAR 0.00 0.00 0.00
DE ALurmRAlto puBLlco 8,000.000.00 3,638,652.00 4£61348.00
INSTAIACION Y REINSTALACION DE

1,000,000.00 73,680.29 926£19.71ENERGIA ELECTRICA
OTROs sERvlclos DE Er`rmRGIA

254,957.06 10,604.19 244£52.87ELECTRlcA EEnm
CANNON DE AGUA 2,410.000.00 1,756,884.15 653,115.85
PIS0 DE PLAZA 300.000.00 274,113.30 25,886.70
CEMENTERIO 12,500.00 10,651.70 1,848.30
EXCESO DE AGUA 120,000.00 100.550.20 19,449.80
SERVIclos DH DRENAJE 7.000.00 7.750.00 -750.00
EXTRACCION DE RIPIO Y BASURA 1,272,700.00 1,373,648.04 -100g948.04

TURICENTRus 15,000.00 15,391.00 -391.00

OTROS INGRESOS POB SERVICIOS
30.00 30.00 0.00I-UBLICOS MUNICIPALES

INTERESES GENERADOS POB CTJENTAS
1,291,000.00 1,003,123.76 287,876.24MONETARIAs MLINlclpAljmAn DE

RETALHULEU
rmERESEs GENERADOs FOR cuENTAs

25,000.00 0.00 25'000.00MONETARIAs Emm
ARRErmANIENIO DE TERRENOs 15,000.00 20,244.17 -5£44.17
ARRENDAnnENTo DE pREDlos 486,500.00 402'581.00 83'919.00

TOTALES 105,613,194.81 90,039,884.96 15,573,309.85
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2)         EJECUCION DE EGRESOS MENSUAL

Para  efectos  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  articulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002, se informa que el saldo de los egresos ejecutados durante el
mes  de  OCTUBRE  del  afro  2025  asciende  a  la  cantidad  de:  Veinte  millones
sesenta  mil  ochocientos  sesenta  y  tres  quetzales  con  veintisiete  centavos.  (Q.
20,060,863.27),  dichos  egresos  estan  integrados  de  la  siguiente  manera:  (VER
ANEXO 6)

ANEXO 6

MUNICIPAuDAD t}E RETALHULEu
DEPARTAMENTO DE RETALHULEU

EGRESOS MUM ICIPALES

OmuBRE 2025

PROGRAMA DESCRIPCION ASIG"AcO MooiFlcAm vlGrm EiEcurun sAlaetrspoNIBLE

1 ACTTVIBADES CENTRALES a       96,327,637.cO a        25,732,sos.60 a    122,060,422.cO a    14,230,029.33 a   lgiv,830,393,27

1, pRE\/ENci6N DE LA DBsquT"cigiv cRgiviex a          4,coo,8cO.cO a           1,943,6cO.cO a       6,g43,rmco a             9'000.cO a        5,934,GOO.00

12
AccEsO AL AGUA porABLE y sAREArmENTOBA§lco a       19.727,002.00 a         26,2st ]361.2G a      us,oi8.see.26 a      1.7.8.Bus.ce a     43,zgg,5i7es

I, T]ou fl= LA EDueAci6N iceAI DE cAumD a          1,6sO,S14.00 a           8,373,178.0€ a        10,OZ3,692.00 a           107f4cOOO Q        9,916,23Z.o6ES

16 REDLICclth DEL. DEFICIT RABITAfloNAL a           coo,ormco a a         "OcO.cO a a        "000.00

17 sEGURlne INTEGRAL. a          3,117,81&00 a         7,29"37.cO a      IO,4"555.cO a      1,261,164,66 a       9,147,390.35

19 MoviLiDAD uRmRA y ESPAcios po"cos a         3,323,45^cO a         15,383.949.66 a       18,707,403,65a         "1,610.00 a      17865,89355

2, REcupERAcf6N DE LA sALun a            935,614,00 a             097,965.00 a         1,833,579.00 a          160,782.00 a        1,672,797.00

3' FomENTO AL rmoRTE ro FEDERaeo y A LLRECRAC16N a           437,332.00 a           6,836,839.21 a         6,274,171.21 a          613,566,61 a        5,76Q,605.70

32 DESArmoLLO be LA tNFRAEsmicTURA VIAL a         4,805,966.00 a         11,OsO,348.89 a      i6pe,314.e9 a         666,164,49 a      15,Z78,cO.40

ee
cOBEFmiRA A Lee sEmri€ies poBLtco§,TUFusTicos,cOuERciAL.EsElrousTRIAirs oERETAL.HULEu

a         2,1th903.00 a             276,070.08 a        2,424,973.08 a        1",062.66 a        2,Z78,910.52

&7
Apoyo y FOwENFTO A LA EDpeAcioN DERETALHULEu a           6ao,622.oo a              101.131.43 a           col,653.43 a            6,63151 a           595,018.9Z

38
COBERTURA " oRDENA»iErm® viAL ¥SEGURIDADOEBIENESMOuCIPALES a       3,772,".00 a           1.515.734.86 a        5,Zee, 178.88 a         333,398.4e a       4,954,78Z.cO

39
cOBERTunA AL MEDro AthBiERTE y mE`7DiciowDEzrsASTREs

a             Zee,029.OO a                30,Oee.97 a            230,087.97 a             4,584.61 a           225,sos.46

99 pARTtDAS ve AsieniAELES A FiRoCRAeIAs a        2,375,unco a a       2,376,unoo a          161,663,37 a        2,214,136.63

TorAtE a    144,m935.OO a       103,711,859.91 a     Z47,834794.91 a   200cO,sO27 a   2Z7,77}931,64
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ANEXO 7

EGREses MUNiclRALEs OOuBRE 2025
Q16"mco      ~  -,    ~  ^ , ~ ,--. ___`_       .___._`________._._.._ _I,.~.`_._ _,.`.,.`_ .... `...__._`.._, _``.,_..,__  `,_..`.  +___,_^~ _.__.`~.____ __. _..._,  _.__^_.__,I.   _ _A _ _I   .._,~_  ~` __.._ _`_.~__.

Ql+"Ou

QL2,qump

Q6mm----

qumco

Q2giv,quin

a  ~    ---~~~L/£gr_±fy_edH_+*

ad-I,_164.65

\`i;                     ;                     ,`;                     -+                    ``f                    I.-                    :`.                      +                    -.                      `.                      i                      -!                    ^`                      .+{

'`       ..`'+``       ``+.

``
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EJECUCION FINANCIERA
DEL 01  DE ENERO AL 31  de Octubre 2025

Para  efecto  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  articulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002, se informa que los ingresos del 01  de enero al 31  de Octubre
de 2025 ascienden a la cantidad de: Ciento cincuenta y siete millones ochocientos
setenta  y  dos  mil  trecientos  siete  quetzales  con  sesenta  y  ocho  centavos.  (Q.
157,872,307.68)  y  Egresos  totales  del  01  de  enero  al  31  de  Octubre  de  2025
ascienden  a  la  cantidad  de:  Ciento  cuarenta  y  cuatro  millones  ciento  noventa y
seis   quetzales   con   cuarenta   y   ocho   quetzales   con   catorce   centavos.   (Q.
144,196,048.14).

a)   La  descomposici6n  de  lngresos  Del  01  de  enero  al  31  de  Octubre  del
presente afio se integra de ]a siguiente manera: (VER ANEXO 8)

ANEXO 8

FUENTES DE FINANCIAMIENTO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE

OCTUBRE DE 2025

FUENTES IMPORTE %
lMPuESTO AL VALOR AGREGADO (IVA- a   29,423,401.84 18.64PAZ)

SITUADO CONSTITuCIONAL a   28,086,747.60 17.79

lMPUESTO CIRCULACION DE
a     2,534,220.41 1.61VEHICULOS

lMPUESTO PETROLEO Y SUS a        729,445.59 0.46DERIVADOS

CODEDE a     7,058,607.28 4.47
lNGRESOS PROPIOS a   90,039,884.96 57.03
TOTAL DE INGRESOS a 157,872,307.68100.00
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ANEXO 9

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE 2025

b)   La  descomposici6n  de  Egresos del  01  de enero al  31  de OCTUBRE  del
presente afro se integra de la siguiente manera: (VER ANEXO 10)
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ANEXO 10

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU

DEPARTAMENTO DE RFTALH ULEU

EGREsOs MUNlapALEs

DEl. 01 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE 2025

PROGunA DEscfflpaoN ASIGNADO MODIFICAtx} VtGEAITE EIECuTAOO
SunOrspoNiBLE

I ACTIVIDADES CENTRAIES a       96,®Z7,537.00 a      25,73ias60 a    122,cO,42160 a   94599,139.70 a      Z7,46L28Z.90
„ pREVEhicl6N DE LA DEsrmclch cR6NICA a       4,un,oonoo a        1,94ienco a     5,gttmoo a      3,863,ZOO.00 a       £080,too.00

12
ACCES0 AL ^GLIA POTABLE Y SANEAAVENTOBtslco

a       19,7Z7,002.00 a        25,291,set.2e a     45,Oi8,"2e a   17,08e,OucO a    Z7,"975ff
'4 GESTlbN DE LA EDuCAC16N LOCAL DE CALl"D a          1,650,514.08 a         8,se,178.06 a       io,8z3,co2.ce a     2,204,42L73 a      7,819,zcej3
16 REDLicci6N DEL DEFlciT HABiTAaowAL a           8co oonoo a a           aeo oco co a a     quco."""
17 sEGufl ne INTEGRAL a          3,117,818.00 a           7,290,737.cO a       io,4oa,555.oo a      5,628,326.00 a        4,7cO,2Z9.cg
19 MOv] Li BAi] iiRBAVA y Esp^ci os poBLicce a         3,323,45+00 a        15,38L949.55 a      18,707,"3.55 a      8,252,owl.52 a     IO,45bso2.a3
2, REoupERAa6NBELASALUD a             935,614LcO a             887.965.00 a        I,833,FT9.00 a          368,713,cO a       i,464,866.cO

31
FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Y A LARECREAC16N

a            437,ae2.OO a          5,ae6,839.21 a        6,274171.Z1 a      1,025,137,94 a        5,z49,Qasbz7

32 DESARROLLo DE LA I NFRAESTRveTURA ViAL a        4, 805,9caco a       11,oae,ae.89 a       15,e44,314.89 a    3]673,case a    12,17qu51

36

cOE£RTURA A LOs sER\/laos poBiicos,TuflsTicos,cOMERciALEsEmDusTRiALEs zN:RETALHULEll

a         Z148,903.00 a             278,070.08 a      2,449'3.08 a      1,6ae,288.87 a        785684"

37
^POYO Y FONENT0 A LA EDUC^CloN EX:RETAIHULEU

a           sO,522.cO a         ",131.„ a         col,653.« a         412,026.04 a         189,er.39

38
COBERTURA EN ORDENANI ERTO VIAL YsEGURioADOEBiENEstluncipALE§ a       3,772,„.00 a           1,61 5,7ai. 86 a        5,28&178.86 a      3,6cO,229.44 a        1,598,949.42

39
C0BERTURA AL. M"O AVB!EhlTE Y PREVENCIONDEDESASTRES

a             200,OZ9.00 a               30,058.97 a            2sO,Ow.97 a            es,1 o6.14 a        164,",8]

se pArm DAs ro AsiGNABLEs A pROGRANAs a         2.375,800,00 a a      2,375,".cO a      1,689,619.38 a          686,leo.62

OTAuS a     144,1ZZ,935cO a       103,711,859.91 a   247,ng".91 a  RA,es04&i4 a  i03,ey746,77
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ANEXO 11
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DEFICIENCIAS ENCONTRADAS PRODUCT0 DE LA
REVISION MENSUAL

CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2025

AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERAS
La   principal   responsabilidad   en   materia   de   informes   consiste   en   verificar   la
razonabilidad de las operaciones realizadas en La Municipalidad de Retalhuleu del
Departamento   de   Retalhuleu   conformidad   con    Normas   de   Control   lnterno
Gubernamental,  Normas de Auditoria  lnterna y  la  Legislaci6n  vigente de  nuestro
pars.

DEFICIENCIAS ENCONTRADAS

1.   REGISTROS  DE  INTEGRACIONES  EN  LA CONCILIACION  CON  FALTA
DE OPERACIONES.

Condici6n:
Al realizar el Corte y Arqueo y revisi6n de la cuenta contable 1112 Bancos se pudo
determinar que existe dentro de la integraci6n de cfeditos y debitos montos que no
han sido operados a la fecha siendo los siguientes:

ARQUEO CUENTAS BANCARIAS  AL 31  DE OCTUBRE  2025

SALDO EN BANCOS a 51,808,226.76

(+/CHEQUES EN CIRCuLACION a 4,277,427.10

(+/-I DEPOSITOS EN TRANSITO a 276,587.ce

(+/-) NOTA DE DEBITO (DEPOSITOS EFutoNEOS, CHEQUES DEVuELTOS, a 203,122.58COMISION CHEQUE REcllAZADO, COMISIONES, REGULARtzACIONES) POR
PLANILLAS NO ACRED[TADAS.

(+/-) NOTA DE CREDITO CUENTA CuT a 1,840.31

(+/-) DEPOSITOS DEL MES EN CIRCULAcloN CUENTA AJENA a 317,026.47

(+/-) NOTA DE CREDITO CUENTA EMPRESA ELECTRICA a 363.07

SALDO IGUAL AL SISTEMA SIC0lNGL a 47,138,104.51

Criterio:
EI Acuerdo  Ministerial  No.  558-2021,  del  Ministerio de  Finanzas Publicas,  Manual
de  Administraci6n   Financiera  lntegrada  Municipal  segdn  lo  establece  en  el  11.
ESTRUCTURA  ORGANIZACIONAL  DE  LA  DIRECCION  DE  ADMINISTRACION
FINANCIERA  INTEGRADA  MUNICIPAL  (DAFIM),  Numeral  2.  Funciones  Basicas
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del Area de Contabilidad,  sub numeral 2.2  Registro y Verificaci6n de la Ejecuci6n
Presupuestaria  establece:  "...b.  Analizar  la  documentaci6n  de  respaldo  previo  al
registro de las diferentes etapas del gasto en el SIAF vigente. c. Registrar, validar
y aprobar en el SIAF vigente la ejecuci6n  presupuestaria de gastos.  d.  Revisar y
validar  en   el   SIAF  vigente   la   ejecuci6n   presupuestaria   de   ingresos..."   En   el
numeral  2.4  Registro  de  Operaciones  Contables  Las  funciones  basicas  en  el
registro de operaciones contables son las siguientes: "a. Adoptar los clasificadores
contables y observar las ordenanzas,  procedimientos y resoluciones emitidas por
la  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado  del  Ministerio  de  Finanzas  Pablicas.  b.
Solicitar  a  la  Autoridad  Superior  en  coordinaci6n  con  el  Director  Financiero  la
aprobaci6n de las regularizaciones contables previo a su  registro.  c.  Registrar en
el SIAF vigente las regularizaciones contables identificadas que permitan mostrar
saldos   confiables   y   oportunos,   asi   como   otras   originadas   por   lineamientos
especificos establecidos por la Direcci6n de Contabilidad del Estado del Ministerio
de   Finanzas   Pdblicas,    como   6rgano   rector   en   la   materia.   d.   Verificar   la
consistencia   de   los   saldos   contables   generados   a   partir   de   operaciones
extrapresupuestarias. e. Generar en el SIAF vigente los Estados Financieros para
realizar  analisis  e  interpretaci6n  de  los  saldos  contables  y  brindar  informaci6n
oportuna  que  apoye  la  toma  de  decisiones  de  las  Autoridades  Superiores.  f.
Presentar  informaci6n  peri6dica,  que  permita  conocer la  gesti6n  presupuestaria,
patrimonial    y    de   tesorerfa    de    los    Gobiernos    Locales.    g.    Resguardar   la
documentaci6n   de   respaldo   utilizada   como   soporte   de   las   regularizaciones
contables    aprobadas.";    Ill.    MARCO    CONCEPTUAL,    numeral    2.    Area    de
Contabilidad;  sub  numeral  2.1  Normas de Control  lnterno,  literales;   "d.  Registros
Contables  Es  a  traves  del  SIAF  vigente  que  se  efectt]an  los  registros  en  forma
automatica, con la aplicaci6n de clasificadores presupuestarios y el plan Onico de
Cuentas,  el  cual  incluye  los  niveles  necesarios  de  desagregaci6n  para  obtener
informaci6n financiera agregada o desagregada, asi como los Estados Financieros
y   reportes  auxiliares   a  traves  de   las   matrices  de  conversi6n.   Todo   registro
contable  que  se  realice  debe  contar  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para
garantizar   la   generaci6n   de   informaci6n   financiera   confiable   y   oportuna.   f.
Recepci6n, Verificaci6n y Archivo de documentaci6n de soporte La documentaci6n
de  respaldo  de  las  operaciones  financieras  y  administrativas  que  realicen  los
Gobiernos   Locales,   debera  verificarse  durante  el   proceso  de  registro  de   las
operaciones    de    acuerdo    a    las    normas    establecidas    y    procedimientos
administrativos  aplicables;  asimismo  debefa  archivarse  con  un  orden  16gico,  de
facil  acceso y  consulta,  de tal  manera  que facilite  la  rendici6n  de  cuentas  y  los
procedimientos  de  auditoria.  Para  su  adecuada  conservaci6n  deben  adoptarse
medidas de salvaguarda contra  robos,  incendios u otros riesgos,  manteniendolos
por el tiempo establecido en las leyes especificas; independientemente del medio
de  informaci6n  que se trate,  es decir,  por medios manuales o electr6nicos."  Sub
numeral  2.6  Registros  Contables  de  lngresos y  Egresos  Segtln  la  Ley  Organica
del Presupuesto en el Articulo 14, se establece que el presupuesto de ingresos y
egresos debefa formularse y ejecutarse utilizando el momento del devengado de
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las transacciones  como  base  contable.  EI  SIAF vigente  contempla  una  serie  de
matrices que vinculan  las transacciones  presupuestarias,  contables y financieras
en las diferentes etapas de registro, que facilita la integraci6n automatica a traves
de   un   Comprobante   Unico   de   Registro   (CUR).   a.   Registro   Contable   de   los
lngresos Las transacciones presupuestarias de ingresos se originan a partir de los
momentos siguientes:  a.1.  Devengado  El  devengado de los ingresos se produce
cuando por una relaci6n juridica se establece un derecho de cobro a favor de los
Gobiernos  Locales  y  es  el  momento  en  que  se  genera  automaticamente  la
contabilidad.  a.2.  Percibido  Es  el  momento  en  que  se  registra  el  ingreso  de  los
fondos   percibidos   o   recaudados   por   los   Gobiernos   Locales   en   las   oficinas
recaudadoras.    b.    Registro    Contable    de    los    Egresos    Las    transacciones
presupuestarias de egresos se originan  a  partir de los momentos siguientes:  b.1.
Devengado Se  produce cuando se crea  una obligaci6n de pago por parte de los
Gobiernos  Locales.  EI devengado es el  momento en que se da  por ejecutado el
presupuesto,   representa   la   incorporaci6n   de   bienes   y   servicios,   que   sefan
considerados   en   el   resultado   del   ejercicio   o   la   inclusi6n   al   patrimonio.   El
devengado  implica:  .  EI  nacimiento  de  una  obligaci6n  de  pago  a  corto  o  largo
plazo, originada por la recepci6n conforme de bienes y/o servicios oportunamente
contratados.   .   Modificaci6n   cuantitativa   y   cualitativa   en   la   composici6n   del
patrimonio  de  los  Gobiernos  Locales,  originada  por  las  transacciones  realizadas
con incidencia econ6mica y financiera. b.2.  Pagado Representa la extinci6n de las
obligaciones  contraidas.   IV  MARCO  OPERATIVO  Y  DE  GESTION  numeral   1.
Gesti6n de  lngresos y  Egresos A trav6s de la gesti6n  de  ingresos y egresos se
puede obtener informaci6n  detallada de  los prop6sitos y resultados obtenidos en
la  aplicaci6n  de  los  planes  de  desarrollo  de  los  Gobiernos  Locales,  asimismo,
cuantificar los recursos percibidos a traves de la recaudaci6n de los tributos y los
utilizados  en  cada  idea  de  inversion  para  el  desarrollo  social  o  econ6mico  del
municipio.  Para el  cumplimiento de sus fines los Gobiernos Locales utilizafan  las
siguientes gestiones: sub numeral   1.1  Gesti6n de lngresos Se refiere a todas las
acciones    de    percepci6n    y    recaudaci6n    de    los    ingresos    del    municipio,
fundamentados  en  las  leyes,  reglamentos  y  demas  disposiciones  debidamente
aprobadas.   De  acuerdo  a  la  naturaleza  de  los  ingresos,  la  gesti6n  se  puede
rea[izar a trav6s de: a. Recaudaci6n de lngresos Propios I. Cobros por Receptoria
11.   Cobros   por   el   Sistema   Bancario   Nacional   111.   Cobros   por   Procesamiento
Electr6nico  de  Medios  de  Pago  b.  Ingresos  Bancarios  c.  Ingresos  por  Aportes
Constitucionales  ITransferencias  de  la  Administraci6n  Central)  d.   Ingresos  por
Cobros  Ambulantes,  Normas  de  Control  lnterno  a.  Los  ingresos  por  receptoria
deben  registrarse en el SIAF vigente de manera oportuna para una presentaci6n
razonable   de   los   saldos  contables.   b.   Utilizar  las  formas  autorizadas   por  la
Contraloria  General  de  Cuentas,  con  el  detalle  de  la  informaci6n  necesaria  del
ingreso para su identificaci6n, clasificaci6n y registro. c.  Se debe realizar apertura
y  cierre  de  cajas diariamente.  d.  Los  ingresos  percibidos se deben  depositar de
forma integra el mismo dia o a mas tardar el dia habil siguiente de su recaudaci6n;
cuando  la   recaudaci6n   se  realice  a  traves  del   procesamiento  electr6nico  de
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medios  de  pago,  se  debera  observar  lo  establecido  en  el  Acuerdo  Ministerial
Numero  129-2021  emitido por el Ministerio de Finanzas Pt]blicas. e.  EI Encargado
de Tesoreria o el Director Financiero debefa realizar arqueos de formas y valores
peri6dicamente  y  de  manera  sorpresiva  a  los  Cajeros  Receptores.  f.  Previo  a
realizar  el   cierre  de  cajas  receptoras,   se  debe  confrontar  cada   una  de   las
transacciones con la documentaci6n legal de respaldo de los ingresos,  para tener

Fnegrtr:::sd;e'racj:?dnos:StaeTrc::e:ed`:,Ss%i:#:Sbghcvaer:;fi::aettur::i:dan:£°rtdueT°T::o'r°o:
afectando  las  cuentas  escritura[es  por  los  montos  recaudados  en  cada  una  de
ellas de acuerdo al origen de los recursos,  igual tratamiento tend fan los ingresos
recaudados  a  traves  del  procesamiento  electr6nico  de  medios de  pago,  cuando
aplique. h. Se debe trasladar al Area de Contabilidad la documentaci6n de soporte
de   los   ingresos   percibidos   para   su   resguardo   y   control   adecuado   de   las
operaciones  registradas.  sub  numeral  1.2  Gesti6n  de  Egresos  Corresponde  a
cada  una  de  las  acciones  que  permiten  ejecutar  el  presupuesto  de  egresos
municipal,   por  lo  tanto   se  circunscribe  a   un  ejercicio  fiscal  e   incluye  en   su
contenido  la  puesta  en  marcha  de  programas,  proyectos  y  obras  que  generan
resultados  en  el  ambito  socioecon6mico  de   los  municipios,   que  requieren   la
contrataci6n    o    adquisici6n    de    insumos    necesarios    para    su    ejecuci6n    y
cumplimiento.  Es  importante  para  toda  gesti6n  de  egresos  tomar  en  cuenta  los
clasificadores    presupuestarios    incluidos    en    el    Manual    de    Clasificaciones
Presupuestarias  para  el  Sector Pdblico,  asi  como  el  catalogo  de  insumos a que
hace referencia el Articulo 12 del Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto.
De  acuerdo  al  tipo  de  insumo  a  adquirir  se  realizafan  los  siguientes  tipos  de
Gesti6n para registrar los egresos: a. Orden de Compra b.  Gasto Recurrente Fijo
c. Gasto Recurrente Variable d. Planillas e. Fondos en Avance, Normas de Control
interno a. Todo proceso de compra debe estar sujeto a lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su  Reglamento.  b. Toda compra debe ser autorizada
por   la    Autoridad    Administrativa    Superior   o    la    Autoridad    Superior   segan
corresponda.  c.  La  gesti6n  de  Orden  de  Compra  debe  registrarse  en  el  SIAF
vigente  de  manera  oportuna  para  una  presentaci6n  razonable  de  los  saldos
contables.  d.  LJnjcamente  el  Encargado  de  Compras  pod fa  efectuar  compras,
salvo   que   exista   autorizaci6n   de   la  Auton.dad   Superior,   Io   cual   debefa   ser
notificado por escrito. e.  Previo a iniciar el proceso de compra,  se debe consultar
al Area  de  Presupuesto  sobre  la disponibilidad  de  la  partida  presupuestaria  a  la
que se cargafa el gasto a efectuar. f.  EI  Encargado de Compras debe tomar en
cuenta que toda adquisici6n  que  realice,  debe ser con  base en  las cantidades y
cualidades establecidas por el solicitante de los bienes, materiales y/o suministros.
9.  De conformidad con el Articulo 14 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del  Estado,  para efectuar una compra o contrataci6n,  debera estar incluida en  el
Programa Anual de Adquisiciones Ptiblicas, ademas de contarse con la requisici6n
suscrita  por  el  responsable  que  corresponda  y  estar aprobada  por  la  autoridad
competente. h.  El formulario de Orden de Compra debefa ser emitido en original y
dos  copias,   Ias  cuales  se  distribuifan  de  la  siguiente  forma:   Original   para  el
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proveedor,  quien  la  debe  adjuntar  a  la  factura  al  momento  del  cobro,  requisito
indispensable   para   el   pago.   .   Duplicado   para   el   expediente   de   compra.   .
Triplicado  para  la  oficina  de  compras,  para  su  control  correlativo  y  archivo.  i.
Previo  a  registrar  la  orden  de  compra  en  el  SIAF  vigente,  se  debe  realizar  el
procedimiento  que  aplique  en  el  Sistema  de  lnformaci6n  de  Contrataciones  y
Adquisiciones  del  Estado  (Guatecompras),  de  acuerdo  con  las  modalidades  de
compra estipuladas en la Ley de Contrataciones del Estado. j. Se debe trasladar al
Area  de  Contabilidad  la  documentaci6n  de  soporte,  para  su  resguardo y  control
adecuado de las operaciones.

Causa:
EI  Director de Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal y los encargados de
Contabilidad no han verificado los registros est6n al dia con relaci6n a los ingresos
y egresos.

Efecto:
Riesgo de no tener datos confiables para la toma de decisiones

Recomendaci6n:
Que el  Director de Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal verifique y gire
lnstrucciones para que los saldos esten debidamente operados, asimismo verificar
porque existen dichos saldos.

Otras Actividades:

•    Apoyo  a  las  areas  de  la  DAFIM  Y  DMP  para  cumplir  con  las  diferentes
informaciones y rendiciones segtln las leyes vigentes.

•    Se  verifico  el  traslado  mediante  oficio  los  distintos  informes  y  rendiciones
que  las diferentes  oficinas  se tiene que  rendir a  las entidades del  estado
como   Contralorfa   General   de   Cuentas,   Congreso   de   la   Rept]blica   de
Guatemala, Ministerio de Finanzas Publicas, etc.

•     Se rea]iz6 la auditoria de conforap`ida¢€Cop el Plan ALnual de Auditoria.
•    Seasesor6a la Direcci6n M

Agradeciendo la atenci6n al co
del conocimiento de ustedes rile

Atentamente.

anifica

rme y sin  mss que hacer
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