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Justificaci6n

En  base  al  Decreto  Ndmero  12-2002,  del  Congreso  de  la  Repdblica  De  Guatemala,
C6digo  Municipal,  Articulo  81.   Nombramiento  de  funcionarios,   Establece:  "EI  Concejo
Municipal  ha fa  el  nombramiento  de  los funcionarios  que  le  competen,  con  base  en  las
ternas   que   para   cada   cargo   proponga   el   alcalde.   El   secretario,   el   Director  de   la
Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal  -AFIM-,  el  Auditor  y  demas  funcionarios
que   demande   la   modernizaci6n   de   la   administraci6n   municipal,   s6lo   podran   ser
nombrados o removidos por Acuerdo del Concejo Municipal."; Articulo 88. Auditor interno.
Determina:  "Las  municipalidades debefan  contratar un auditor interno,  quien debera  ser
guatemalteco  de  origen,  ciudadano  en  el  ejercicio  de  sus  derechos  politicos,  contador
publico  y  auditor  colegiado  activo,  quien,  ademas  de  velar  por  la  correcta  ejecuci6n
presupuestaria,  debera  implantar un  sistema  eficiente y agil  de seguimiento y ejecuci6n
presupuestaria,  siendo  responsable  de  sus  actuaciones  ante  el  Concejo  Municipal.  El
auditor,  interno  pod fa  ser  contratado  a  tiempo  complete  o  parcial.  Las  municipalidades
pod fan contratar,  en forma asociativa,  un auditor interno.  Sus funciones sefan normadas
por el reglamento intemo correspondiente.".

Decreto    Numero    57-92    del   Congreso   de    la    Repdblica   de   Guatemala,    Ley   de
Contrataciones del Estado, Articulo No. 44 Casos de excepci6n. Literal e), Establece: "Los
sujetos obligados de conformidad con la presente Ley, pod fan realizar de manera directa,
la contrataci6n de servicios tecnicos y profesionales individuales en general; y.".

Derivado  a  lo anterior se  realiza  la  presente justificaci6n  por la  contrataci6n de servicios
tecnicos y profesionales individuales en las diferentes ramas profesionales para apoyo en
las actividades que realiza la Municipalidad de Retalhuleu, que es necesario y convienen,
toda  vez  que  esta  instituci6n  municipal  carece  de  ellos,  con  prop6sito  de  continuar en
manera tecnica y profesional los procesos productivos y administrativos establecidos por
normas internas y externas,  asi como para el respaldo juridico institucional para defensa
de los intereses municipales por procesos legales que correspondan,  para poder atender
y  cumplir  los  planes  y  programas  relativos  a  la  funci6n  municipal,  que  son  atribuciones
establecidas  en  el  Decreto  No.12-2002  del  Congreso  de  la  Reptlblica  de  Guatemala,
C6digo Municipal.

La contrataci6n de servicios profesionales de Auditoria lnterna, se ajustafa a la necesidad
de  esta  municipalidad  aunado  a  esto  debera  existir  coherencia  con  la  disponibilidad
presupuestaria, financiera y cuidando de los intereses de esta municipalidad.
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Retalhuleu, Retalhuleu 10 de octubre 2025

a

Sefior (es):
Pablo Jose Villatoro Flores.
Alcalde municipal.
Concejo municipal.
Municipalidad de Retalhuleu.

Estimados Sefiores.

Deseandole  los  mejores exitos  al  frente de  sus  actividades cotidianas  me  es  un
placer poder dirigirme a su persona.

El  objeto  de  la  presente  es  para  presentar  el  informe  mensual  de  actividades
desarrolladas  por  este  departamento  de  Auditoria  lnterna  y  que  corresponde  al
mes de septiembre 2025.

Asf como es necesario indicarle que, en base a la planificaci6n anual establecida,
se ejecut6 segdn lo programado, para lo cual se comprueba con el detalle adjunto.

Agradeciendo la atenci6n que la presente merece, me es grate Suscribirme.

Atentamente:

Municipalidad de Retalhuleu
Departamento de Retalhuleu
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CAPITUL01

1.1 Aspectos preliminares.

A lo establecido en el Plan Anual Auditoria y presentando en forma oportuna a las
autoridades  municipales  para  su  conocimiento  y  aplicaci6n,  se  ha  realizado  la
actividad de ejecuci6n del mismo para el presente ejercicio fiscal y los avances se
han  realizado  en  base  a  la  programaci6n  establecida  en  esta  planificaci6n  de
auditoria  interna  logrando  el  75%,  porcentaje  programado  alcanzar  al  mes  de
ejecuci6n  que  corresponde  a  Septiembre  2025,  con  el  prop6sito de fortalecer el
sistema  de  control  interno,  financiero  y  administrativo  se  realizaron  actividades
directas con el personal  involucrado para su aplicacj6n y conocimiento en  mejora
continua  de  su   actividad   laboral,   asi  como  el  seguimiento   respectivo  de   las
recomendaciones emitidas, verificaci6n de la rendici6n de cuentas y cumplimiento
a la normativa vigente.

Esto  a  incluyo  la  realizaci6n  varias  acciones  importantes  con  el  prop6sito  de
verificar  los   aspectos   de   cumplimiento  formal,   asi   como   la   asesoria   legal   y
administrativa financiera  a  la  Direcci6n  de  Administraci6n  Financiera  Municipal,  y
se abarco a las dependencias administrativas de: Secretaria  Municipal,  Recursos
Humanos,   Junta   de   cotizaci6n   y/o   licitaci6n   y   en   la   Direcci6n   Municipal   de
Planificaci6n.

Considerando   que   esta   instituci6n   municipal   procesa   informaci6n   financiera]
contable  y  presupuestaria,  asi  como  no  financiera  siendo  esta  administrativa,
operacional,   y   como   consecuencia   de   estas   actividades   y   eventos   se   ven
afectados por elementos internos y externos que inciden en el logro de sus planes,
metas y objetivos.

Por tal raz6n se realiza 61 apoya en forma constante y el seguimiento necesario a
los depar[amentos involucrados en estos procesos para que la lnformaci6n que de
alli   se   genera   sea   aplicada    en    mejora   de   los   resultados   financieros   y
administrativos    y    que    esto    constituya    un    respaldo    para    las    autoridades
administrativas.

1.1  Prop6sito De La Actividad,

Basados en las ACUERDO NUMERO A-070-2021  donde se aprueban las Normas
de   Auditoria   lnterna   Gubernamental   -NAIGUB;   Manual   de   Auditoria   lntema
Gubernamental   -MAIGUB-;   Ordenanza   de   Auditoria   lntema   Gubernamental.
ACUERDO      NUMERO      A-062-2021;      Sistema      lnformatico      de      Auditoria

g8teErRaDmoen#MPEaEao'a:o3%T2doa2d5esNod£M&gdjt8EaEBieLmE%tsATGE-CUND,€'A¥EBE
CONTROL    INTERNO   GUBERNAMENTAL;    Con    relaci6n    a    la    rendici6n   de
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cuentas]  cumplimiento  de  aspectos  formales,  Auditoria  lnterna  y  fortalecimiento
del   control   interno,   en   lo   que   corresponde   adquisici6n   de   bienes,   servicios,
materiales y repuestos diversos,  brindando apoyo directo al  personal operativo y
se realiza como una actividad preventiva y correctiva,  en  mejorar la aplicaci6n de
los procedimientos derivado de las normas que rigen estos procesos, funci6n que
corresponde  realizar al  departamento  de  auditoria  interna  para  lo  cual  se  llev6  a
cabo     la     presentaci6n     por     escrito    y    verbal     de     las     recomendaciones
correspondientes,  asimismo  realizar las capacitaciones internas   con  el  prop6sito
de mejorar el conocimiento del personal operativo involucrado en estos procesos y
la  de  verificar  y  velar  por  que  se  cumplan  con  las  regularizaciones  legales  que
rigen  a  esta  entidad  municipal,  para  que  sean  aplicadas  en  forma  oportuna,  el
cumplimiento de estos aspectos formales.

1.2 Alcance.

El  alcance    esta  basado  en  lo  planificaci6n  anual  de  auditoria  interna  de  esta
municipalidad, que concluyo el area de compras, junta de cotizaci6n y/o licitaci6n,
contabilidad,  presupuesto,  tesoreria,  secretaria  municipal,  Direcci6n  Municipal  de
Planificaci6n, Recursos Humanos y se ha delimitado a lo programado para el mes
de trabajo, verificandose el cumplimiento de aspectos formales establecidos en las
leyes que enmarcan y regulan  la rendici6n de cuentas,  las normativas vigentes y
del    actuar    municipal;    verificando    los    procedimientos    establecidos    en    las
normativas legales para el fortalecimiento del sistema de control interno. Asi como
este  alcance  ha  incluido  realizar capacitaciones  intemas  dirigidas  al  personal  de
administraci6n  financiera   municipal  y  ser  constante  en  el  seguimiento  de  las
recomendaciones   emitidas   y   sobre   los   procesos   que   fortalecen   el   actuar
administrativo financiero.

1.3 0bjetivos Generales y Especificos.

Establecer en forma  preventiva y correctiva  la  aplicaci6n  de  conformidad  con  las
normas relacionadas al control interno de acuerdo a: ACUERDO NUMERO A-070-
2021   donde  se  aprueban   las  Normas  de  Auditoria   lnterna   Gubernamental  -
NAIGUB;  Manual  de  Auditoria  lnterna  Gubernamental  -MAIGUB-;  Ordenanza  de
Auditoria   lnterna   Gubernamental.   ACUERDO   NUMERO   A-062-2021;   Sistema
lnformatico  de  Auditoria  Gubernamental  para  las  Unidades  de  Auditoria  lnterna

+SEACGN-rcDA%'-WDEBt±8#EBE°,#EMRENRo°8-£3E-£R2A5ME3P#L?S,aGEr:Ed%:Esd¥
cuentas    verificando    el    cumplimiento    dentro    del    marco    regulatorio    de    la
temporalidad establecida en     las mismas,   de acuerdo a la planificaci6n del  Plan
Anual  de  Auditoria  lnterna,  asimismo  en  forma  constante  realizar  el  trabajo  de
fortalecer el conocimiento del personal involucrado en estos procesos„ En base a
realizar capacitaciones internas y se bas6 con lo relacionado a:
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1.3.1.) Realizar actividades en forma individual,  en grupos pequefios,  utilizando el
m6todo de mesas de trabajo, conversatorios,  metodo directo y esfa asociada a la
asesoria   realizada   al   personal   involucrado   en   los   procesos   administrativos  y
financieros,  indicando  las directrices que sean  aplicables a  la  operatividad  de  las
funciones laborales.

1.3.2.)  Utilizar  el  Marco  Regulatorio  Legal  para  la  generaci6n  de  la  informaci6n
financiera y verificar su presentaci6n en forma oportuna a traves de una adecuada
rendici6n  de  cuentas,   emitiendo  las  recomendaciones  en  forma  directa  a  los
involucrados en estos procesos.

1.3.3.)   Confirmar   el   cumplimiento   de   las   regulaciones   y   criterjos   formales,
establecido  de  realizar  en  el   mes  de  diciembre  del  afio  anterior  y  que  esta
regulado   por   las   normas   de   cumplimiento   para   el   presente   ejercicio   fiscal
(Rendici6n  de  cuentas en  forma  mensual,  ante  contraloria  general  de  cuentas y
entes   correspondientes,    extendi6ndose    la    informaci6n   financiera   tal   coma:
conciliaciones bancarias y de saldos contables, integraci6n de cuentas, etc.)

1.3.4)  Fortalecimiento  a  trav6s  de  una  constante capacitaci6n  y brindar el  apoyo
necesario   en   las   actividades   realizadas   por   los   integrantes   de   la   junta   de
cotizaci6n y/o licitaci6n, en los procesos de recepci6n de ofertas; asi como realizar
el fortalecimiento de la idoneidad que se requiere para el desempefio razonable de
sus actividades.

CAPITULO 11.

2. M6todos, Procedimientos y T6cnicas.

Las evaluaciones se realizaron de acuerdo con ACUERDO NUMERO A-070-2021
donde  se  aprueban  las  Normas  de  Auditoria  lnterna  Gubernamental  -NAIGUB;
Manual  de Auditoria  lnterna  Gubernamental  -MAIGUB-;  Ordenanza  de  Auditoria
lnterna  Gubernamental.  ACUERDO  NUMERO  A-062-2021 ;  Sistema  lnformatico

3;eEfy;djt#aEGfe6rn£##a'opar_aoi%:2%25daNd8afasAUGdEtRrEaR|nieEr8ay(if8-Nix
DE   CONTROL   INTERNO   GUBERNAMENTAL;   "enfocada   en   Auditora   de   a)
Cumplimiento,  b)  Financiera,  c)  Operacional,  d)  Combinada  (interrelaciona  dos  o
tres  tipos  de  auditoria)",  (tales  como  rendici6n  de  cuentas  en  forma  mensual,
conciliaciones bancarias y de saldos, integraci6n de cuentas y cruce de valores a
trav6s de pruebas contables, Etc.).

Adicionalmente  las tecnicas  que  se aplicaron  durante  el trabajo  realizado fue  de
realizar entrevistas en forma directa, conversatorios, mesas de trabajo, teniendo el
prop6sito principal de verificar el conocimiento sobre las actividades a realizar por
el  personal  involucrado,  revisi6n documental, inspecci6n y selecci6n de muestras,
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y fortalecerlos en sus conocimientos realizando el apoyo directo orientandolos en
la manera de ejecutar sus actividades con el prop6sito de mejorar el desempefio
al personal responsable de las areas operacionales y de esta manera fortalecer la
actividad  administrativa y hacerla eficiente en  los resultados esperados,  como  un
respaldo a las autoridades municipales.

2.1  Marco Regulatorio:
2.1.1 ) Ley Organica del Presupuesto y su Reglamento,
2.1.2) Manual de Administraci6n Financiera lntegrada Municipal,
2.1.3) C6digo Municipal,
2.1.4) Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas.
2.1.5) Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de cuentas.
2.1.6) Acuerdos A-37-06 Contraloria General de Cuentas,
2.1.7) Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
2.1.8) Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas
2.1.9) Ley del lmpuesto al Valor Agregado lvA

2:1:1?)LecyudEei:mopuNeustMOESRo8r:jg7%%62|
>   Normas de Auditoria lnterna Gubernamental -NAIGUB;
>   Manual de Auditoria lnterna Gubernamental -MAIGUB-;
>   Ordenanza de Auditoria lnterna Gubernamental.

2.1.12)   ACUERDO   NUMERO   A-062-2021;   Sistema   lnformatico   de   Auditoria

9.¥pte3r,aAmceunEaE8%raN,3sMEnEdoadAe.S3dge.2Aou2d:toNr{g±n#ArgagEfi€_i;DL€,SwyEEECN,GAS
DE CONTROL INTERNO GUBERNAMENTAL.

CAPITULO Ill.

3 Areas objeto de Evaluaci6n y Fortalecimiento en sus Actividades:

La  constancia es otro de  los rasgos fundamentales que deben  de caracterizar el
trabajo de un equipo de exito y se muestra a lo largo de la ejecuci6n del presente
Plan  Anual  de  Auditora  lnterna  y  este  departamento  de  auditoria  interna  se  ha
caracterizado por tener presencia constante en el presente ejercicio fiscal, en las
diferentes dependencias municipales, con el prop6sito de verificar el cumplimiento
de   los  aspectos  formales  a  cumplir,  como  obligaci6n  de  esta  administraci6n
municipal,  por  tal  raz6n  es  recurrente  la  presencia  y  acci6n  en  los  diferentes
departamentos  administrativos  financieros  por  parte  de  este  departamento  de
auditoria  interna  y  se  plasmara  como  constante  en  este  informe,  sin  que  esta
presencia sature a interrumpa los procesos antes descritos, si no que tienen como
prop6sito "fortalecerlos y actualizarlos"
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3,1 Secretaria Municipal:

3.1.1  Se continuo brindado acompaFiamiento y seguimiento a su  actividad,  con  el
prop6sito   de    instruirlo   en    los    procesos   administrativos   financieros    que    le
corresponde  ejecutar  como  respaldo  al   Concejo  Municipal  y  determinando   la
importancia  de  la  funci6n    que  ejerce  este  departamento,  Considerando  que  el
Departamento   de   Secretaria   Municipal,   es   basica   en   la   estructura   de   la
Organizaci6n Municipal, por que participa de manera muy cercana en el desarrollo
econ6mico, tecnol6gico y cultural del Concejo Municipal.

Ya  que  este  departamento  esta  presente  en  todos  los  momentos  del  proceso
administrativo; ya sea en presencia fl'sica, hacia el interior y hacia el exterior, como
en  presencia  escrita,  telefonica,  y  todo  el  tiempo  ejerce  una  funci6n  primordial:
materializar  ideas  plasmandolas  en  una  hoja  en  blanco,  recibir  mensajes  desde
los mss simples hasta los mss complejos.

Por  esta  raz6n  y  derivado  de  la  importancia  que  requiere  la  redacci6n  de  los
diferentes acuerdos  municipales emitidos a traves de secretaria municipal,  dentro
del  plan anual de auditoria interna, como actividad  programada se ha establecido
ser constante en  e[  seguimiento  respectivo  para el fortalecimiento y  la  aplicaci6n
practica  de  la  capacitaciones  internas,  que  nan  sido  impartidas  con  relaci6n  a  la
mejora  de  la  redacci6n  de  los  diferentes  Acuerdos  Municipales,  derivado  de  la
necesidad   de   que   sean   emitido   con   una   adecuada   expresi6n,   para   que   el
contenido de los acuerdos municipales tenga  una muy buena  redacci6n, y que el
contenido   del   mismo   sea   interpretado   de   un   solo   modo  y   no   se   preste   a
confusiones ya que estos son  los que sirven de sustento por las decisiones,  que
son  acordadas  por el  concejo  municipal,  esto  ha  incluido  los  diferentes  informes
oficiales redactados a traves de secretaria municipal.

Se  ha  contemplado  para  que  sean  adecuadamente  sustentados  en  base  a  los
aspectos  legales  que  enmarcar la  actividad  municipalita  y con  redacci6n  de facil
comprensi6n  para  el  lector o  persona  interesada  en  esta  clase  de  documentos.
Proponiendo  minuta  de  redacci6n  de  algunos  acuerdos  municipales  solicitados.
Asimismo, como se continda recomendando mantener el orden y el uso adecuado
en forma cronol6gica y con la numeraci6n pre establecida, asi como la adecuada
custodia  y  resguardo  de  las  hojas  m6viles  que  son  utilizadas  para  las  actas  o
acuerdos  municipales,  adicionalmente  se  ha  verificado  que  dichos  folios  hayan
sido autorizados por la contraloria general de cuentas, lo que se ha cumplido.

3.2  Departamento  de  la  Direcci6n  de  Administraci6n  Financiera  lntegrada
Municipal. (Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad)

3.2.1   En  la  ejecuci6n  del  presente  plan  anual  de  auditoria  interna  se  realiz6
conciliaci6n  de saldos dentro de este  plan  se  ha establecido ser constante en el
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seguimiento respectivo al aspecto financiero y con el prop6sito de fortalecer y de
realizar en forma preventiva los saldos bancarios, en base al concepto anterior, se
verifica la Conciliaci6n de Saldos.

Esto  derivado  de  la  importancia  que  requieren  estos  movimjentos.  Por lo  que  se
ha verificado y se  ha aplicado  lo establecido en  el:  ACUERDO  NUMERO A-039-
2025     NORMAS     GENERALES     Y    TECNICAS     DE     CONTROL     INTERNO
GUBERNAMENTAL.  Donde  lndica  que  "Rendici6n  de  Cuentas:  Es  un  proceso
mediante  el  cual,  quienes  toman  decisiones  sobre  la  gesti6n  de  los  recursos
publicos,   cumplen   su   deber  y  responsabilidad   de   informar,   dar  a   conocer  o
responder  a  la  ciudadanl'a  sobre  el  manejo  de  lo  pt]blico  y  sus  resultados  de
manera  oportuna.";  estipulando  en  la  NORMA No.1:  NORMAS  DE APLICAC16N
GENERAL    A    LA   ADMINISTRACION    DE    LAS    ENTIDADES    numeral    1.1.6
Rendici6n de Cuentas La maxima autoridad de la entidad, a trav6s de la unidad
competente,  debe  emitir nomas y procedimientos,  para  una  eficiente  y oportuna
rendici6n de cuentas, que abarque todos los niveles y ambitos de responsabilidad
a) Cumplimiento de Rendici6n de Cuentas La maxima autoridad, a trav6s de la
unidad competente,  debe asegurar el cumplimiento de los procesos de rendici6n
de  cuentas  aplicables  a  todos  los  servidores  ptlblicos  y  personas,  sobre  los
resultados   de    la   gesti6n   y   de    los   recursos   asignados.    En    el    caso   de
incumplimiento,    debe    adoptar   las    medidas    correctivas    y   disciplinarias.    b)
Rendici6n  de Cuentas  del Alcance de Objetivos y Desempefio lnstitucional
La maxima autorjdad y el equipo de djrecci6n, deben rendir cuentas durante
el  ejercicio  fiscal  y  al  cierre  del  misltio,  sabre  el  alcance  de  objetivos
institucionales,    desempefio    del    Plan    Operativo    Anual    y    Ejecuci6n
Presupuestaria. La maxima autoridad y equipo de direcci6n deben observar
que, en  la rendici6n de cuentas se logren los objetivos y desempefio de la
entidad; asimismo se informe el cumplimiento de fas metas establecidas en
el  Plan  Estrat6gico  lnstitucional.  NORMA  NO.  7:  NORMAS  APLICABLES  AL
SISTEMA   DE   CONTABILIDAD   INTEGRADA   GUBERNAMENTAL;   7.   Normas
aplicables al Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamental: Se refieren a los
criterios  legales  y  t6cnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control
interno  en   el   registro  contable  de  las   operaciones   que  tienen   efectos
presupuestarios,  patrimoniales  y  en  los  flujos  de  fondos  inherentes  a  las
operaciones no financieras, de acuerdo con  la  normativa vigente par parte
del  ente  rector,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado  del
Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamental, en todo el sector pdblico
no financiero. 7.1  Funci6n Normativa:  EI ente rector de las Finanzas Ptiblicas
del   Estado,   a   trav6s   de   la   Direcci6n   de   Contabilidad   del   Estado,   es
responsable de emitjr las  normas de contabilidad  integrada gubernamental
para  el  sector  pdblico  no  fjnanciero7  definir  la  metodologia  contable  del
Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamental. La maxima autoridad de
cada  entidad,  a  trav6s  de  la  unidad  Administrativa  Financiera  o  unidad
competente que corresponda, en la gesti6n de procesos y cumplimiento de
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Ia  normativa  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental,  es  responsable  de
emitir  y  dar  seguimiento  a  los  procedimientos  propios  que  permitan  el
cumplimiento de las normas generales y politicas emitidas par el ente rector
de   las   Finanzas   Ptlblicas  del   Estado.   7.2  Normativa  Contable   lnterna:   La
maxima  autoridad  de  las  entidades  del  sector  pdblico,  a  quienes  le  sean
aplicables otras normas contables especificas, velaran por la consolidaci6n
y uniformidad en la gesti6n de procesos y cumplimiento de ]a normativa de
Contabilidad lntegrada Gubernamental y presenten sus estados financieros,
ajustados a la normativa emitida par el ente rector de las Finanzas Pl]blicas
del  Estado.  Las  entidades  del  sector  ptlblico,  por  disposiciones  legales,
podran adicionar procedimientos y normativa, para la gesti6h de procesos y
cumplimiento  de  la  normativa  de  Contabilidad  integrada  Gubernamental,
aprobadas per la maxima autoridad, adaptandolas, en lo que sea aplicable y
promoviendo   la   eficiencia   del   cumplimiento   del   Control   lnterno   a   la
normativa emitida per el ente rector de las Finanzas Pdblicas del Estado. 7.3
Registro  de  las  Operaciones:  La  maxima  Autoridad  del  ente  rector  de  las
Finanzas  Pdblicas  del  Estado,  a trav6s de la Direcci6n  de  Contabilidad  del
Estado,   debe   normar  y  emitir  procedimientos,   para   el   registro   de   las
operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Esfado y la Ivlaxima
Autoridad de cada entidad, deben velar porque en el proceso de registro de
fas  etapas  de  comprometido,  devengado  y  pagado,  en  sus  respectivos
sistemas, corresponda tlnicamente a las operaciones que previa verificaci6h
de  las  fases  anteriores,  hayan  cumplido  satisfactoriamente  con  todas  fas
condiciones y cuenten con la documentaci6n de soporte, para garantizar lai
generaci6n de informaci6n contable, presupuestaria (fisica y financiera) y de
ts:Str=#a'S#=bs`8KE°Rir:rardoYmNa8Ra¥,tcaNb%s8;,Ns?sTeMmAasd:PtL:So#aE:SS:

refieren a los criterios legates y tecnicos que permitan la adminjstraci6n de
efectivo y sus equivalentes, de acuerdo con la normativa aplicable y las que
emita el ente rector de las Finanzas Pdblicas del Estado. 8.4 Administraci6n y
Control  de  Cuentas  Bancarias:  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad  debe
normar  que  las  unidades  competentes,  emitan  y  den  segujmiento  a  los
procedimientos  que  permitan:  a)  EI  cump[imiento  de  la  transparencia  y
legalidad  para  el  buen  uso  de  los  recursos  ptlblicos  de  acuerdo  con  las
leyes, normas y procedimientos emitidos por el ente rector de las Finanzas
Pdblicas del Estado. b) Alcanzar la eficiencia, eficacia y transparencia en el
manejo de las disponibilidades de efectivo.

Derivado del concepto anterior se ha priorizado realizar la verificaci6n de ingresos
y egresos  reflejados  en  Bancos  y  la  ejecuci6n  presupuestaria,  plasmados  en  la"CAJA   DE   MOVIMIENTO   DIARIO.   PGRIT02"   Que   se   ha   contemplado   las

evaluaciones a  las areas de contabilidad,  como complemento al  cuadre contable
contra Presupuesto y que se enfoca al movimiento de caja y bancos, reflejado en
la ejecuci6n presupuestarla de ingresos y egresos, tiene el prop6sito de verifica la
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continuidad  de  la  razonabilidad  del  saldo  bancario  en  forma  acumulada  para  el
mes de  Septiembre  realizando  la  comparaci6n  de valores y saldos  reflejados  en
libros     auxiliares     bancarios     y     el     Sistema     de     Contabilidad     SICOIN/GL,
adicionalmente  se verifico  que  se  realicen  las  Conciliaciones  bancarias en  forma
oportuna,     aplicando    lo    establecido    en     las    NORMA    NO.    7:     NORMAS
APLICABLES        AL         SISTEMA         DE         CONTABILIDAD         INTEGRADA
GUBERNAMENTAL 7.3 Registro de las Operaciones La maxima Autoridad del
ente  rector  de  las  Finanzas  Publicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la  Djrecci6n  de
Contabiljdad del  Estado,  debe normar y emitir procedimientos,  para el registro de
Ias operaciones contables.  La  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado y  la  Maxima
Autoridad  de cada  entidad,  deben  velar porque  en  el  proceso de  registro  de  las
etapas  de  comprometido,  devengado  y  pagado.  en  sus  respectivos  sistemas,
corresponda  anicamente  a  las  operaciones  que  previa  verificaci6n  de  las  fases
anteriores, hayan cumplido satisfactoriamente con todas las condiciones y cuenten
con  la  documentaci6n  de  soporte,  pare  garantizar la  generaci6n  de  informaci6n
contable,  presupuestaria  (fl'sica  y financiera) y de tesoreri'a,  confiable y oportuna.
7.4 Conciliaci6n de saldos EI ente rector de las Finanzas Pt]blicas del Estado, a
traves   de   la   Direcci6n   de   Contabilidad   del   Estado,   debe   normar   y   emitir
procedimientos,  para  la  conciliaci6n  de  saldos.  La  maxima  autoridad  de  cada
entidad   a   traves   de   la   unidad   competente   en   la   gesti6n   de   procesos   y
cumplimiento  de  la  normativa  de  Contabilidad   lntegrada   Gubemamental  debe
velar  por  el  estricto  cumplimiento  por  los  procedimientos  emitjdos  por  el  ente
rector.  NORIVIA  NO.  8:  NORMAS APLICABLES AL SISTEMA  DE TESORERfA;
8.6  Conciliaci6n  de  Saldos  Bancarios  La  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,
por medio de la unidad competente, velafa porque se concilie oportunamente los
saldos bancarios con los registros contables.  La Maxima Autoridad, a trav6s de la
unidad  competente,  debe  disefiar  los  procedimientos  que  permitan  efectuar  la
conciliaci6n de saldos en  bancos,  en forma diaria,  semanal o mensual,  para  una
adecuada  gesti6n  de  procesos  y  delimitaci6n  de  la  normativa  de  Contabilidad
lntegrada Gubernamental de las entidades.

En base a este examen se determina que es razonable el saldo, ya que no existen
diferencias entre ambos reportes, segun detalle que se muestra a continuaci6n:

a

Municipalidad de Retalhuleu
Departamento de Retalhuleu



lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 3009-2025

Que se integra de la siguiente forma:

®

r   ..se8TEEEillHEREjg`.,    `-~` ,/   `      : :`  ` ,`    REumGmALIDAD  DE RETALHULEu
r¥#`#                    ar.                 '-_  ``„+:     #amtnENro,®E,mreREsOSYJt8¢REsO&+     '^           .`~    'J `-z>`----.            -.-`    .`     -`.--`    `--1         ---

8jgsRE                       `grL8ffS       r:                                               `    'Tr§                      ^   `     ,2a2&_`_`L=L_i^            -,.i-:h~   :,,~r`

3837403154                   CUENTA UNICA DEL TESORO MUNICIPAL                 BANRURAL a   46,089,956.99

4-326ro6392€                  E!LDEEcCT?#+SA: £EMR°#AYLEt:guEM P                          BAN RU FIAL a            2 ,739.84

SALDO DE LA CUENTA MUNICIPALIDAD AL 31 AGOSTO 2025(+)|NGREsoSDELOIDESEPTIERABREAL30DESEPTIEMBRE2025        BANRURALEIVIPRESAELECTRICAMUNICIPALDERETALHULEu a   46,092,696.83a3,320,644.00

(+) lNGRESOS DEL  01  DE SEPMUNICIPALIDADDEIREMANENT|EMBRE AL sO DE SEPTIEMBRE 2025          E)ANRURALTEEEMR a
(+) |NGRESoS DEL OI  DE SEPTIEMBF`E AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025           BANRURALMUNicipALiDADDERETALHULEumMT a
(+) lNGRESOS DEL  01  DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 a     7,294,569.33
MUNICIPALIDAD DE RETALHU LEU, RETALHULEU
(+) INGRESOS DEL  01  DE SEPTCUENTAUNICADELTESORO iEMBRE AL 30 DE SEPTIEIVIBRE 2025          BANRURALMUNICIPALMUNIREU a   13,OZ6,650.28

(+) |NGRESoS DEL 01  DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025           BANRURALFIDECOMISOSADMONYPAGOEEMFUINDE a          11,876.69

SUB TOTAL a   69,746,437.13
(-) EGRESOS DEL  01  DE SEPTEIVIPRESAELECTRICAMUNICI |EMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025            BANRURALPALDEIRETALHULEu -a     3,175,463.53

(+) EGRESOS DEL 01  DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025 aa-a     3,344,291.95a12,427,232.54
MUNICIPAL[DAD DE REMANENTE EEIVIREMBREAL 30 DE SEPTIEMBRE 2025             BANRURALLEumuT
(-) EGRESOS DEL 01  DE SEPTlMUNICIPALIDADDERETALHU

(+) ECFRESOS DEL 01  DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025
MUNICIPALIDAD DE RETALHu LEu, RETALHULEU
(-) EGRESOS DEL 01  DE SEPTlCUENTAUNICADELTESORO EMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025             BANRURALMUNICIPALMUNIREU

(.) EGRESoS DEL  OI  DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBIRE 2025            BANRURALFIDECOMISOSADMONYPACOEEIVIR/lNDE -a          14,616.53

SALDO PARA EL MES DE OCTUBRE 2025 a   50,784,832.58

Partiendo   del   concepto   establecido   en   el   ACUERDO   NUMERO   A-039-2025
NORMAS       GENERALES       Y       TECNICAS       DE       CONTROL       INTERNO
GUBERNAMENTAL.  Donde  lndica  que  "Rendici6n  de  Cuentas:  Es  un  proceso
mediante  el  cual,  quienes  toman  decisiones  sobre  la  gesti6n  de  los  recursos
publicos,   cumplen   su   deber  y  responsabilidad   de   informar,   dar  a   conocer  o
responder  a  la  ciudadania  sobre  el  manejo  de  lo  pt]blico  y  sus  resultados  de
manera  oportuna.";  estipulando en  la  NORMA No.1:  NORMAS  DE APLICAC16N
GENERAL    A    LA    ADMINISTRAC16N    DE    LAS    ENTIDADES    numeral    1.1.6
Rendici6n  de  Cuentas  La  maxima  autoridad  de  la  entidad,  a traves  de  la  unidad
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competente,  debe  emitir nomas  y procedimientos,  para  una  eficiente  y oportuna
rendici6n de cuentas, que abarque todos los niveles y ambitos de responsabilidad
a)  Cumplimiento  de  Rendici6n  de  Cuentas  La  maxima  autoridad,  a  trav6s  de  la
unidad  competente,  debe  asegurar el  cumplimiento  de  los  procesos de  rendici6n
de  cuentas  aplicables  a  todos  los  servidores  ptiblicos  y  personas,  sobre  los
resultados   de    la   gesti6n   y   de    los   recursos   asignados.    En    el   caso   de
incumplimiento,    debe    adoptar    las    medidas    correctjvas    y    disciplinarias.    b)
Rendici6n  de  Cuentas  del  Alcance  de  Objetivos  y  Desempefio  lnstitucional.  La
maxima  autoridad  y  el  equipo  de  direcci6n,   deben   rendir  cuentas  durante  el
ejercicio fiscal y al cierre del mismo,  sobre el alcance de objetivos institucionales,
desempefio  del  Plan  Operativo  Anual  y  Ejecuci6n  Presupuestaria.  La  maxima
autoridad y equipo de direcci6n deben observar que, en la rendici6n de cuentas se
logren   los   objetivos   y   desempefio   de   la   entidad;   asimismo   se   informe   el
cumplimiento   de   las   metas   establecidas   en   el   Plan   Estrat6gico   lnstitucional.
NORMA NO. 4 NORMAS APLICABLES A LA INFORMAC16N Y COMUNICAC16N
4.1  Generar lnformaci6n  Eficiente para la  Entidad Sujeta a Fiscalizaci6n y Control
Gubernamental    La    maxima    autoridad    y   la    unidad    competente    a    la    que
corresponda,  deben  emitjr  procedimientos  que  aseguren  el  manejo  eficiente  y
salvaguarda  de  la  informaci6n  fisica  y  digital,   relacionada  con  el  alcance  de
objetivos    institucionales.    La    maxima   autoridad    debe   establecer   que,    toda
instrucci6n   emanada   por   los   distintos   niveles  jefarquicos,   sea   por  escrito   y
divulgadas  a  los  niveles  necesarios,  para  facilitar  el  entendimiento,  aplicaci6n,
fortalecimiento  del  control  interno  y  el  proceso  de  rendici6n  de  cuentas  de  la
entidad.   Los  sistemas  de  informaci6n  de  la  entidad,  deben  alinearse  con  los
procedimjentos  del  manejo  y salvaguarda  de  la  informaci6n  tanto fi'sica  y digital,
permitir  el  intercambio,  alimentaci6n  y  retroalimentaci6n,  de  la  informaci6n  a  los
sistemas de gesti6n del Estado. 4.2 Documentos de Respaldo Toda operaci6n que
realicen los Organismos del Estado y las personas sujetas a fiscalizaci6n y control
gubernamental,  deben contar con la documentaci6n suficiente y adecuada que la
respalde.   La   documentaci6n   de   respaldo   promueve   la   transparencia,   para
demostrar que se han cumplido los requisitos legales, administrativos,  de registro
y  control  de  los  Organismos  del  Estado  y  las  entidades;  por tanto,  contend fa  la
informaci6n  adecuada,  por  cualquier  medio  que  se  produzca,  con  el  objeto  de
identificar la naturaleza, finalidad, resultado de cada operaci6n y facilitar el analisis
de  los  mismos.  4.3  Archivo  La  maxima  autoridad  designafa  de  acuerdo  a  sus
procedimientos, a la unidad que le corresponde en la entidad sujeta a fiscalizaci6n
y  control   gubernamental,   el   archivo  de   la   documentaci6n   de   respaldo  fisico,
electr6nico o digital, de las actividades administrativas, financieras, operativas y de
cumplimiento normativo, siguiendo un orden 16gico, de facil acceso y consulta, de
tal manera que facilite y conserve el archivo bajo controles de custodia, registro y
salvaguarda  aplicables  a  la  documentaci6n.   Para  su  adecuada  conservaci6n,
deben adoptarse medidas t6cnicas de salvaguarda contra robos, incendios u otros
riesgos,   preservandolas   por   el   tempo   establecido   en   las   leyes   especificas,
independientemente del  medic de  informaci6n  que  se trate;  es  decir,  por medios
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manuales  o  electr6nicos  y facilite  la  rendici6n  de  cuentas.  4.4  Control  y  Uso  de
Formularios La maxima autoridad designara de acuerdo a sus procedimientos, a la
unidad  competente,  las  funciones  de  control  y  uso  de  formularios  numerados,
independientemente del  medio que se utilice para su emisi6n,  sea por imprenta o
por   medios   informaticos.   Todo   disefio   de   formularios   debe   ser   autorizado
previamente  por  la  autoridad  competente.   El  control  y  uso  de  los  formularios
autorizados,   para   sustentar  toda   operaci6n  financiera  o  administrativa   deben
contener,  cuando sea aplicable,  la  referencia al  ntlmero de copias,  el destino de
cada  una  de  ellas  y  las firmas  de  autorizaci6n  necesarias.  La  maxima  autoridad
debe  incluir  en   los  procedimientos,   el   proceso  de  archivo,   frecuencia,   tipo  y
ubicaci6n de servicios dedicados al  respaldo y restablecimiento de la informaci6n
digital,  apoyados  en  Tecnologfas  de  lnformaci6n,  Asimismo,  la  norma  lssAl  20
Principios  de  transparencia  y  rendici6n  de  cuentas:   "Rendici6n   de  cuentas  y
transparencia   son   dos   elementos   importantes   para   el   buen   gobierno,    La
transparencia   es   una   fuerza   poderosa   que,   cuando   se   aplica   de   manera
coherente, puede ayudar a combatir la corrupci6n, mejorar el gobierno y promover
la  obligaci6n  de  rendir  cuentas."  Derivado  de  lo  anterior  se  instruye  y  apoya  al
personal  sobre  los  procesos  de  la  informaci6n  financiera  necesaria  a  elaborar y
actualizar en forma mensual, a trav6s de los registros auxiliares y contables, que
sirven   de   base   para   declaraci6n   de   impuestos   o   control   de   la   ejecucj6n
presupuestaria.

3.2.2  Derivado  de  la  importancia  econ6mica  que  representa  la  recaudaci6n  del
cobro,  por  la  prestaci6n  del  servicio  que  realjza,  la  Empresa  E16ctrica  Municipal
con  respecto  a  la  venta  de  energia  el6ctrica,  en  forma  constante,  se  realiza  el
apoyo  y  la  capacitaci6n  continua  del  sefior  Rony  Norberto  Jut  Rivera  con  el
prop6sito que le fortalezca en: conocer, planear, mejorar y realizar de manera mss
eficiente  su  actividad  en  colaboraci6n  con  el jefe  de  contabilidad.  Considerando
que  la  capacitaci6n  es  muy  importante  para  lograr un  mejor equipo  de  trabajo  y
realizar un trabajo profesional con mejores estandares de calidad.

Se  le  brind6  apoyo  en  verificaci6n  del  registro  de  las  compras  y ventas,  para  el
registro del lmpuesto al Valor Agregado IVA, previo al registro en libro de compras
y  ventas  para  la  rendici6n  mensual  ante  la  Superintendencia  de  Administraci6n
Tributaria   (SAT),   correspondiente   al   mes   de   septiembre  con   el   prop6sito  de
verificar el  saldo total  de cfedito fiscal por lmpuesto al Valor Agregado (lvA).  Por
tal  raz6n  se  realizan  integraciones  contables  en  forma  mensual,  realizando  los
cruces con  las cuentas contables respectivas y las pruebas contables necesarias
para  determinar la  razonabilidad  de  los saldos.  Lo que se detalla  a continuaci6n:
que  contiene  las compras y ventas de  la  Empresa  E16ctrica  Municipal,  al  mes
antes indicado:
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EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL

Departamento de Auditoria lntema

INTEGRACION DE INGRESOS POR VENTA ENERGIA ELECTRICA

EJECUCION DE  INGRESOS

CORRESPONDIENTE AL Auto 2025

SALDO AL MES DE : sep-25
EXPRESADOENQUETZALES

1 2 3 4 5 6=(1+2+3th5)
Fecha deMovlmiento

bescripcion Mes de venta Int. X Mora Enenoia
AlumbradoPub'ico lngresos porReinstalacion

lnt. Bancarios
Total deEjecucion

ene-25 Servlcio Energla ene-Z5 3,228.88 7,042,leo.4Z 417,822.00 7,395.18 0.00 7,470,606.48
feb-25 Servlclo Energla feb-25 2,025.55 4,637,999.20 296,412.00 8,815.5Z 0.00 4,945,252.27
mar-25 Servicio Energia mar-Z5 1,177.88 6,350,822.89 361,910.cO 8,400.40 a.00 6,722,311.17
abr-25 Serviclo Energia abr-25 1,601.57 4,566,395.23 312,880.00 i I lm .5F' a.00 4,888,854.35
may-25 Servicio Energia may-25 2310.39 8501664.03 417,998.00 6514.19 0 8,928,486.61
jun-25 Serv!cjo Energja jun-25 40,733.28 6,623,562.05 353,628.00 6,204.40 7,024,127.73
jul-25 Servicio Energia jul-25 -37,398.61 7,488,896.81 398,788.00 8,043.26 0.00 7,858,329.46
ago-25 Servicio Energia ago-25 3,678.19 6,681,190.30 364,164.00 7,376.36 a.00 7,056,408.85
sep.25 Servicio Energia sep-25 862.45 6,206,835.52 345,688.00 6,224.56 10,604.19 6,570,214.72

18,219.58 58,099,526.45 3,269,290.00 66,951.42 10,604.19 61,464,591.
Saldo segtin Ejecucion: 18,219.58 58,099,526.45 3,269,290.00 66,951.42 10,604.19 61,464,591.

Diferencia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
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3.2.3  Basandose en  la actividad que debe de  realizar la Auditoria  [nterna y en  lo
que  establece  el  Decreto  Nt]mero  12-2002,  del  Congreso  de  la  Reptiblica  De
Guatemala,   C6digo   Municipal,   Articulo   88.   Auditor   interno.   Determina:   "Las
municipalidades    debefan    contratar    un    auditor    intemo,    quien    debefa    ser
guatemalteco  de  origen,  ciudadano  en  e[  ejercicio  de  sus  derechos  politicos,
contador pdblico y auditor colegiado activo, quien, ademas de velar por la correcta
ejecuci6n   presupuestaria,   debefa   jmplantar   un   sistema   eficiente   y   agil   de
seguimiento y ejecuci6n  presupuestaria,  siendo  responsable  de sus  actuaciones
ante el Concejo Municipal.. .". Derivado de [o anterior se realiz6 trabajos conjuntos
con el Jefe de contabilidad y en aplicaci6n a las ACUERDO NUMERO A-039-2025
NORMAS       GENERALES       Y       TECNICAS       DE       CONTROL       INTERNO
GUBERNAMENTAL  en  su  NORMA  NO.  7  NORMAS  APLICABLES  AL  SISTEMA
DE  CONTABILIDAD  INTEGRADA  GUBERNAMENTAL;  7.  Normas  aplicables  al
Sistema  de  Contabilidad   lntegrada  Gubernamental;  Se  refieren  a  los  criterios
legales  y  t6cnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control  interno  en  el
registro   contable   de    las   operaciones   que   tienen   efectos    presupuestarios,
patrimoniales   y   en   los   flujos   de   fondos   inherentes   a   las   operaciones   no
financieras, de acuerdo con la normativa vigente por parte del ente rector, a traves
de la Direcci6n de Contabilidad del  Estado del Sistema de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental] en todo el sector ptlblico no financiero.  7.1  Funci6n  Normativa;  El
ente  rector  de  las  Finanzas  Pt]blicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad  del  Estado,  es  responsable  de  emitir  las  normas  de  contabilidad
integrada    gubernamental    para    el    sector    publico    no    financiero,    definir    la
metodologl'a  contable  del  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental.  La
maxima   autoridad   de   cada   entidad,   a   trav6s   de   la   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  que  corresponda,  en  la  gesti6n  de  procesos  y
cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad   lntegrada   Gubernamental,   es
responsable   de   emitir   y   dar   seguimiento   a   los   procedimien{os   propios   que
permitan el cumpljmiento de las normas generales y politicas emitidas por el ente
rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado.  7.2  Normativa  Contable  lnterna  La
maxima autoridad de las entidades del sector pdblico, a quienes le sean aplicables
otras normas contables especiflcas, velafan por la consolidaci6n y unifori'nidad en
la gesti6n de  procesos y cumplimiento de la  normativa de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental  y  presenten  sus  estados  financieros,  aj.ustados  a  la  normativa
emitida por el  ente rector de las  Finanzas Ptiblicas del  Estado.  Las entidades del
sector   pdblico,   por  disposiciones   legales,   podran   adicionar   procedimientos   y
normativa,   para   la   gesti6n   de   procesos  y   cumplimiento   de   la   normativa   de
Contabilidad   integrada   Gubernamental,   aprobadas   por   la   maxima   autoridad,
adaptandolas,    en    lo    que    sea    aplicable    y    promoviendo    la    eficiencia    del
cumplimiento  del  Control  lnterno a  la  normativa  emitida  por el  ente  rector de  las
Finanzas   Pdblicas  del   Estado.   7.3   Registro  de   las   Operaciones:   La   maxima
Autoridad  del  ente  rector  de  las  Finanzas  Publicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la
Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado,  debe  normar y emitir procedimientos,  para
el registro de las operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y
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Ia  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,   deben  velar  porque  en  el  proceso  de
registro   de   las   etapas   de   comprometido,   devengado  y   pagado,   en   sus
respectivos   sistemas,   corresponda   t]nicamente  a   las   operaciones  que   previa
verificaci6n de  las fases anteriores,  hayan cumplido satisfactoriamente con todas
las  condiciones  y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la
generaci6n   de   informaci6n   contable,   presupuestaria   (fisica  y  financiera)  y  de
tesoreria,  confiable  y  oportuna.  7.5  Elaboraci6n  y  presentaci6n  de  los  Estados
Financieros:  EI  ente  rector  de  las  Finanzas  Pdblicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la
Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado,  debe  normar  los  procedimientos  t6cnicos,
para  la elaboraci6n y presentaci6n de Estados Financieros.   La  maxima autoridad
de cada entidad a traves de la unidad competente en la gesti6n de procesos debe
velar por el estricto cumplimiento de los procedimientos emitidos por el ente rector.
7.6 Analisis Financiero de la lnformaci6n Procesada El ente rector de las Finanzas
Pdblicas  del  Estado,  es  responsable  de  la  emisi6n  de  normas  y  procedimientos,
para  realizar el  analisis  financiero,  de  acuerdo  con  la  normativa  de  Contabilidad
lntegrada  Gubernamental.  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad  a  trav6s  de  la
unidad   competente   en   la   gesti6n   de   procesos   debe   velar   por   el   estricto
cumplimiento por los procedimientos emitidos por el ente rector.

Derivado de lo anterior se realiza la comparaci6n de los saldos contables contra la
ejecuci6n  presupuestario,  (Contabilidad  Comprada  con  Presupuesto),  asi  como
con   el   prop6sito   de   determinar   que   no   existan   diferencias   que   afecten   los
resultados y  presentados  a  los formatos  oficiales  establecidos  en  el  SICOIN/GL,
se  realiza  con  el  seguimiento  y  cumplimiento  al  programa  de  auditoria  interna,
como se detalla a continuaci6n con la informaci6n contable:

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU,  RETALHULEU
RESUMEN CUADRE DE LA CONTABILIDAD DE INGRESOS Y EGRESOS

Del 01  de septiembre al 30 de septiembre 2025, Segdn Sistema Contable Municipal

SEPTIEMBRE
: -` i  r+-
`   r4;I,#RE,rGg#as `     t'\'

EXPRESADOS EN QUETZALES

lNGRESOS

Presupuesto
Ejecuci6n Presupuestaria Q      142,374,337.24
Contabilidad
Reportes Financieros (-) Q      142,374,337.24
Diferencia: (Ejec. Tesoreria) Q

Contabilidad:
Cuenta 3111 del Balance General Q 51,707,899.62
Cuenta 1112(venta energia el6ctrica) Q 61,464,591.64
Cuenta 5000 del Estado de Resultados Q 29,201,845.98       Q      142,374,337.24
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Presupuesto
Ejecuci6n Presupuestaria
Contabilidad
Reportes Financieros
Cuenta 1233 Tierras y Terrenos
Diferencia: (Ejec. Tesoreria)

Balance General
Contabilidad:
Cuentas del Balance General
Cuenta 1233 Tierras y Terrenos

®

Q     34,100,698.54
Q

Q      124,135,184.87

Q      124,135,184.87
Q
Q      124,135,184.87

Cuentas del Estadode Resultados                   Q     90,034,486.33       Q      124,135,184.87

3.2.4 Derivada de la obligaci6n mensual de la rendici6n de cuentas con relaci6n al
Fideicomiso,  en  la  planificaci6n anual de auditoria  intema,  esta  contemplada esta
actividad  como  constante,  el  cual  se  ejecutara  a  lo  largo  del  presente  ejercicio
fiscal y tiene como prop6sito de recomendar y revisar que en la Empresa Electrica
Municipal cumpla en realizar la elaboraci6n escritos y presentaci6n de los Estados
Financieros del  Fideicomiso en  base al  articulo  No,  88,  del  Decreto  No.  54-2022
Ley de  Presupuesto General  de  lngresos y Egresos del  Estado para el  Ejercicio
Fiscal  Dos  Mil  Veintitfes,  ante  Contralorfa  general  de  Cuentas  y  su   envi6  al
Ministerio  de  Finanzas  Publicas  y  al  Congreso  de  la  Repdblica  de  Guatemala.
ACUERDO   NUMERO   A-039-2025   NORMAS   GENERALES   Y   TECNICAS   DE
CONTROL   INTERNO   GUBERNAMENTAL   en   su   NORMA   No.   10.   NORMAS
APLICABLES    AL     CONTROL     DE     FIDEICOMISOS     CONSTITUIDOS     CON
RECURSOS   PUBLICOS.   10.   Normas   aplicables   al   Control   de   Fideicomisos
Constituidos con  Recursos Ptlblicos:  Se refieren a los criterios legales y t6cnicos,
que   permitan   establecer  el   adecuado  control   interno   en   las   operaciones  de
Fideicomisos  constituidos  con  Recursos  pdblicos  utjlizados  como  mecanismos
contractuales  del  sector  pdblico  no  financiero,  por  parte  del  ente  rector  de  las
Finanzas   del   Estado,   para   las   Entidades   de   la   Administraci6n   Central,   las
Entidades Aut6nomas,  Descentralizadas y las Municipalidades,  son responsables
de  disefiar e  imp[ementar los  procedimientos que garanticen  el  control adecuado
en  la  administraci6n  de  fideicomisos  de  acuerdo  a  la  normativa  aplicable.   10.1
Funci6n Normativa: El ente rector de las Finanzas Pdblicas del Estado, a trav6s de
la    Direcci6n    de    Fideicomisos,    es    responsable    de    emitir    las    normas    y
procedimientos  de  control   interno,   para  la  constituci6n,   ejecuci6n,   extinci6n   y
liquidaci6n,   que   garanticen   el   adecuado   control   en   la   administraci6n   de   los
Fideicomisos   de   la   administraci6n   central.   La   Direcci6n   de   Fideicomisos,   es
responsable  de  emitir  y  dar  seguimiento  a  los  procedimientos  acorde  con  las
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normativas   que   permitan   el   cumplimiento   de   las   normativas   aplicables.   Las
entidades   aut6nomas,   descentralizadas   y   municipalidades,   por   disposiciones
legales, son responsables de emitir las normas y procedimientos de control interno
segi]n    la    normativa    aplicable,    para    la    constituci6n,    ejecuci6n,    extinci6n   y
liquidaci6n,   que   garanticen   el   adecuado   control   en   la   administraci6n   de   los
Fideicomisos.   10.2  Normativa  lntema:  Las  entidades  del  sector  publico  deben
adicionar normativa y procedimientos intemos que garanticen el adecuado control
de los fideicomisos constituidos con recursos ptlblicos.

Los correspondientes al  mes de agosto 2025.   Debefa ser presentado dentro de
los  primeros quince  (15) dias calendario del  mes siguiente.  Segtln  la  informaci6n
examinada    se   determin6    que    se    ha    presentado   dentro    la    temporalidad
correspondiente.

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEu
CONTROL RENDIC16N DE CUENTAS MENSUAL FIDEICOMISO

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

Mes deoperaci6n RENDIcloN
Fecha Maxima

CGC MFP CONGRESO

dic-24 qu5|on|eym:5 1:5|i|zm:H5 y5Nin!m!5 15-ene-25

ene-25 T3|On|zfn:5 T3NR.n!m!5 T3|On.nfn5 15-feb-25

feb-25 r3NBnm:5 T3|cenm:5 T3NBn!ne:5 15-mar-25

mar-25 Or]i04n!kyh:5 cO|04|2m:5 cO|OAn!ne:5 15-abr-25

abr-25 T3|as|z;kyRI5 T3N6niuRI5 1:3irybnfiRI5 15-may-25

may-25 T2|asniNas T3N6|Zfw5 1:3N6nfn!5 15-jun-25

jun-25 uf]|r]r7n!f]h!5 cONrinf]RI5 IVf\Nr7n!ne:5 15-jul-25

jul-25 T3|ce|zm:5 T3icen!uh!5 T3ioiBn!kyrz!5 15-ago-25

ago-Z5 Tiiconm:5 r2.NBn!ne:5 1:2icon!m:5 15-sep-25

3.3 Direcci6n de Administraci6n Financiera Ivlunicipal.

3.3.1   Considerando  que  el   administrador  financiero   municipal   desempefia   un
papel de  crucial  importancia en  la operaci6n y exito de esta instituci6n  municipal,
su  desempefio va  desde el  presupuesto,  Ia  predicaci6n  y el  manejo de efectivo,
hasta   la   administraci6n   econ6mica   municipal,   el   analisis   de   inversiones  y  el
procura miento de fondos,  partiendo de este concepto por tal raz6n dentro de las
actividades  programadas,  segdn  a  lo  establecido  en  el  plan  anual  de  Auditoria
lnterna  para  el  presente  ejercicio fiscal,  se  ha  considerado continua y constante
apoyo y forma importante prestar en seguimiento a la actividad laboral del Director
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Financiero   Municipal   proporcionando   la   asesoria   necesaria   para   su   eficaz
aplicaci6n,  la  cual  se  ha  realizado  en  forma  directa,  conversatorios,  mesas  de
trabajo y/o a traves de la via telefonica con relaci6n a indicar los aspectos legales
establecidos  en  la  Ley  Organica  del  Presupuesto,   Ley  de  Contrataciones  del
Estado   y  C6digo   Municipal   sobre   los   articulos   especificos   a   cumplir  con   la
rendici6n  de  cuentas,  legalidad  de  pagos  y  la  forma  adecuada  y  razonada  de
documentarlos,   asi  como   los  procedimientos  de  compras  directas  y  de   baja
cuantfa.

De esta manera darle cumplimiento a los aspectos legales que enmarcan el actuar
de  la municipalidad.   Adicionalmente se verifico la  rendici6n de cuentas en forma
mensual lo que se ha realizado dentro de la temporalidad correspondiente. Segtln
detalle extraido de la documentaci6n presentada y que se muestra a continuaci6n:

a

a

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEu
CONTROL RENDIC16N DE CUENTAS MENSUAL

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

ffixp       ,_   .                                .      -.±i    -    `REaez£±±=m==:i±se=er
ffRE   `p.      _`     ,ffi

'``'  `+J'                      `   -.'t`;.I   :.%jggrprft±aRErmag`p.,   `n_*3  ,`              ,

/;I;I;!`-#rm    ~                         *`     £,-_     ,.             .      ,t£.z5F5g} tJ                                    ,            ,                     - ;t`   ,;_,_   ,                ,        ,.z.{>,\    _`c,S;A.£`:±*rfckife±`-`.\,I-`                                                     \                   ``\

dic-24 8-ene-25 8-ene-25
ene-25 7-feb-25 7-feb-25
feb-25 7-mar-25 7-mar-25
mar-25 4-abr-25 7-abr-25
abr-25 6-may-25 8-may-25
may-25 5-jun-25 6-jun-25

jun-25 7-jul-25 7-jul-25

jul-25 7-ago-25 7-ago-25

ago-25 7-sep-25 5-sep-25

Tomando en consideraci6n los conceptos establecidos en el ACUERDO NUMERO
A-039-2025   NORMAS   GENERALES   Y   TECNICAS   DE   CONTROL   INTERNO
GUBERNAMENTAL   en   su   OBJETIVOS   INSTITUCIONALES   DEL   CONTROL
INTERNO.    3.1     0bjetivos    de    lnformaci6n    Financiera:    Las    entidades    que
administran fondos  publicos,  tienen  la  responsabilidad  de  rendir cuentas sobre  el
uso  de  los  recursos  asignados  y  obtenidos,  por  lo  que  la  maxima  autoridad,  a
trav6s  de  la   unidad   competente,   debe  definir  los  objetivos  de  la  informaci6n
financiera    que    aseguren    el    registro    razonable    y    libre    de    incorrecciones,
cumpliendo  con  el  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubemamental,  asi  como
las  leyes  y  regulaciones  aplicables.  NORMA  NO.  7  NORMAS  APLICABLES  AL
SISTEMA   DE   CONTABILIDAD   INTEGRADA   GUBERNAMENTAL   7.    Normas
aplicables al Sistema de Contabilidad  lntegrada Gubernamental:  Se refieren  a los
criterios legales y tecnicos, que permitan establecer el adecuado control interno en

Municipalidad de Retalhuleu
Departamento de Retalhu]eu



lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL oiro9-2025   AL 30-09-2025

a

el   registro   contable   de   las   operaciones   que  tienen   efectos   presupuestarios,
patrimoniales   y   en   los   flujos   de   fondos   inherentes   a   las   operaciones   no
financieras, de acuerdo con la normativa vigente por parte del ente rector, a trav6s
de la Direcci6n de Contabilidad del  Estado del Sistema de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental, en todo el sector pdblico no financiero. 7.1  Funci6n  Normativa:  El
ente  rector  de  las  Finanzas  Pdblicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad  del  Estado,  es  responsable  de  emitir  las  normas  de  contabilidad
integrada    gubernamental    para    el    sector    publico    no   flnanciero,    definir    la
metodologia  contable  del  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental.  La
maxima   autoridad   de   cada   entidad,   a   traves   de   la   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  que  corresponda,  en  la  gesti6n  de  procesos  y
cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad   lntegrada   Gubernamental,   es
responsable   de   emitir   y   dar   seguimiento   a   los   procedimientos   propios   que
permitan el cumplimiento de las normas generales y politicas emitidas por el ente
rector  de  las  Finanzas  Publicas  del  Estado.  7.2  Normativa  Contable  lnterna  La
maxima autoridad de las entidades del sector pdblico, a quienes le sean aplicables
otras normas contables especificas, velaran por la consolidaci6n y uniformidad en
la gesti6n de  procesos y cumplimiento de la normativa de  Contabilidad  lntegrada
Gubernamental  y  presenten  sus  estados  financieros,  ajustados  a  la  normativa
emitida por el ente rector de las Finanzas Pdblicas del Estado. Las entidades del
sector   pablico,   por   disposiciones   legales,   pod fan   adicionar   procedimientos   y
normativa,   para   la   gesti6n   de   procesos   y   cumplimiento   de   la   normativa   de
Contabilidad   integrada   Gubernamental,   aprobadas   por   la   maxima   autoridad,
adaptandolas,    en    lo    que    sea    aplicable    y    promoviendo    la    eflciencia    del
cumplimiento del  Control  lnterno a  la  normativa  emitida  por el  ente  rector de  las
Finanzas   Pdblicas   del   Estado.   7.3   Registro   de   las  Operaciones   La   maxima
Autoridad  del  ente  rector  de  las  Finanzas  Publicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la
Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado,  debe  normar y emitir procedimientos,  para
el registro de las operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y
la  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,  deben  velar  porque  en  el  proceso  de
registro de las etapas de comprometido, devengado y pagado, en sus respectivos
sistemas,  corresponda  tlnicamente  a  las  operaciones  que  previa  verificaci6n  de
las fases anteriores, hayan cumplido satisfactoriamente con todas las condiciones
y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la  generaci6n  de
informaci6n contable,  presupuestaria  (fisica y financiera) y de tesoreri'a,  confiable
y     oportuna.      NORMA     NO.     6.      NORMAS     APLICABLES     AL     SISTEMA
PRESUPUESTARIO. 6. Normas aplicables al Sistema Presupuestario: Se refieren
a  los  criterios  legales  y  t6cnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control
interno aplicados en las normativas y manuales de las personas sujetas a la Ley
Organica  del   Presupuesto,   que  manejen  fondos   pdblicos  dentro  del   proceso
presupuestario    que    comprende:    la    planificaci6n,    formulaci6n,    presentaci6n,
aprobaci6n,    ejecuci6n,    seguimiento,    evaluaci6n,    liquidaci6n    y    rendici6n    de
cuentas,  en funci6n  del cumplimiento de las leyes y las politicas nacionales y los
objetivos  institucionales.  6.1   Funci6n  Normativa:  El  ente  rector  de  las  Finanzas
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Pl]blicas del Estado, es responsable de emitir las normas y procedimientos para la
gesti6n  del  Proceso  Presupuestario.  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad,  por
medio   de    la    Unidad    Administrativa    Financiera    o    unidad    competente    que
corresponda,  es responsable de emitir y ejecutar procedimientos que permitan el
cumplimiento  de  las  normas  y  procedimientos  emitidos  por el  ente  rector de  las
Finanzas Pdblicas del Estado y la normativa aplicable. 6.2 lndicadores de Gesti6n
La  maxima  autoridad  de  la  entidad,  es  responsable  de  la  emisi6n  de  normativa,
controles   y   procedimientos    internos    que    permita   elaborar   los    indicadores
aplicables  a  cada   nivel,   para  medir  la  gesti6n  de  acuerdo  con   los  objetivos
institucionales; asimismo, debe considerar los criterios y normativa emitida por los
entes   rectores   de   la   Planificaci6n   y   las   Finanzas   Ptlblicas   del   Estado   y   la
normativa   aplicable.   6.3   Registros   Presupuestarios:   La   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  de  la  entidad,  debe  cumplir  con  el  Sistema  y
Proceso Presupuestario establecidos en la ley y demas normativa, que permitan el
registro   de   las   transacciones   de   ingresos   y   egresos,   en   los   sistemas   de
informaci6n  del  Estado,  de tal  manera que permita proporcionar informaci6n  para
la  toma  de  decisiones  dentro  del  ejercicio  fiscal.  6.6  Control  de  la  Ejecuci6n
Presupuestaria:   La  maxima  autoridad  de  la  entidad  es  responsable  de  emitir
procedimientos  internos,  para  ejercer  un  control  oportuno  y  evaluaci6n  sobre  la
ejecuci6n presupuestaria fisica y financiera; asi como, verificar el comportamiento
de los ingresos y fuentes de financiamiento.

Asimismo,   la  NORMA  NO.  4  NORMAS  APLICABLES  A  LA  INFORMACION  Y
COMUNICACION   indica:     4.2  Documentos  de  Respaldo.  Toda  operaci6n  que
realicen los Organismos del Estado y las personas sujetas a fiscalizaci6n y control
gubernamental, deben contar con la documentaci6n suficiente y adecuada que la
respalde.   La   documentaci6n   de   respaldo   promueve   la   transparencia,   para
demostrar que se han  cumplido los requisitos legales, administrativos, de registro
y  control  de  los  Organismos  del  Estado  y  las  entidades;  por tanto,  contend fa  la
informaci6n  adecuada,  por  cualquier  medio  que  se  produzca,  con  el  objeto  de
identificar la naturaleza, fina[idad, resultado de cada operaci6n y facilitar el analisis
de  los  mismos.  4.3  Archivo.  La  maxima  autoridad  designafa  de  acuerdo  a  sus
procedimientos, a la unidad que le corresponde en la entidad sujeta a fiscalizaci6n
y  control   gubemamental,   el  archivo  de   la  documentaci6n   de   respaldo  fi'sico,
electr6nico o digital, de las actividades administrativas, financieras, operativas y de
cumplimiento normativo, siguiendo un orden 16gico, de facil acceso y consulta, de
tal manera que facilite y conserve el archivo bajo controles de custodia,  registro y
salvaguarda  aplicables  a  la  documentaci6n.   Para  su  adecuada  conservaci6n,
deben adoptarse medidas t6cnicas de salvaguarda contra robos. incendios u otros
riesgos,   preservandolas   por   el   tempo   establecido   en   las   leyes   especificas,
independientemente del  medio de  informaci6n que se trate; es decir,  por medios
manuales o electr6nicos y facilite la rendici6n de cuentas.
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Por tal raz6n se ha establecido ser constante en darle seguimiento a la aplicaci6n
de esta norma y la asesoria correspondiente con el  prop6sito principal de que se
cumplan a cabalidad estos preceptos de aspectos formales.

3.4 Departamento de Compras:

3.4.1   Derivado  de  los  conceptos  anteriores  y  aplicandolos  con  el  prop6sito  de
fortalecer  el  sistema  de  control  interno  y  de  procedimientos  se  ha  mantenido
comunicaci6n  constante  a  traves  de  realizar  mesas  de  trabajo  y  conversatorios
durante el mes y brindado el apoyo y asesorl'a en forma directa a los encargados
de   realizar   los   tfamites   de   documentos   de   pagos   (facturas,    EEL,    RGAE
actualizado,   actualizaci6n   de  formularios  de  solicitud,   recepci6n  y  entrega  de
bienes,   contratos,   etc.),   tambien   se  le  capacito  en   relaci6n   a  verificaci6n  de
autenticidad de RGAE, RTU actualizado, verificaci6n de la vigencia de las facturas
FEL, Contrato o Acta de Negociaci6n   por la adquisiciones diversas que realiza la
municipalidad, retroalimentado la parte legal en esta clase de procesos, asi coma
en el uso de sello de control de calidad, ya que este sirve de base para realizar las
pruebas  de  cumplimiento  establecido  y  con  el  prop6sito  de  que  todo  tramite
cumpla  con   los  procesos  del  ciclo  de  documentaci6n  legal  establecida  en   la
normativa interna de uso del mjsmo, en el cual se indica los documentos mi'njmos
a adjuntar en cada pago segt]n lo que corresponda.

3.5 Concejo Municipal:

3.5.1    En   base   a   lo   establecido   en   el   Manual   de   Administraci6n   Financiera
lntegrada   Municipal   (MAFIM)   Segunda   Edici6n,   aprobado   mediante   Acuerdo
Ministerial No. 558-2021  del 26 de noviembre 2021  y empez6 a regir a partir el 01
de  SEPTIEMBRE  2022,  ;  en  su  Punto:  3. Area de Tesorerfa;  establece:  "EI Area
de Tesorerfa tiene como  prop6sito administrar la  programaci6n  y recaudaci6n  de
los ingresos,  asi como la programaci6n y ejecuci6n del pago de las obligaciones
previamente adquiridas por los Gobiernos Locales, como parte de la ejecuci6n del
Presupuesto   de   lngresos   y   Egresos.   EI   principal   objetivo   es   administrar   los
recursos  del  Tesoro  Municipal  en  forma  adecuada  para  mantener el  equilibrio  y
saneamiento de las finanzas municipales. EI Area de Tesoreria contribuye con los
siguientes aspectos:

•  Cumplir en  forma  transparente  con  las  obligaciones  contrai'das,  derivadas  de
movimientos  presupuestarios  y  contables  de  los  Gobiernos  Locales.  .  Proveer
informaci6n en tiempo real del movimiento y disponibilidad de fondos para la toma
de   decisiones.   .   Mejorar  la  administraci6n   de   los   recursos   recaudados   por
concepto de impuestos, tasas, arbitrios y contribuciones por mejoras, asi como la
percepci6n de transferencias corrientes y de capital y la obtenci6n de pfestamos y
donaciones."  Literal f. Arqueos Sorpresivos  de  Fondos y Valores;  establece:
"La  existencia  de  fondos  y valores,  cualquiera  que  sea  su  origen,  debefa  estar
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sujeta   a   comprobaciones   fisicas   mediante   arqueos   sorpresivos   peri6dicos,
practicados   por   la   Comisi6n   de   Finanzas   y/o   Auditor   lnterno.   Asimismo,   el
Encargado de Tesoreria pod fa efectuar arqueos sorpresivos de valores y formas
autorizadas   por  la   Contralorfa   General   de   Cuentas  a   los   encargados  de   la
recaudaci6n."

Por  tal  raz6n  se  brinda  el  apoyo  a  los  miembros  que  integran  la  comisi6n  de
finanzas municipales,  Director Financiero Municipal, en forma consecutiva para  la
realizaci6n   del   arqueo   de   valores   en   la   receptorfa   municipal,   y   mercados
municipales,  realizandolo  en  forma  selectiva,  para  lo  cual  se  emiti6  en  forma
conjunta el informe respectivo y presentada a las autoridades municipales, siendo
estas el Concejo Municipal, del arqueo realizado en el mes de septiembre 2025.

6
3rd37®03i54 BANRURALCuENTA UNICA DEL TESORO MUNICIPAL Q47,260,187.50

3326025160 FtEMANTE EEMR BANRLJRAL a
380101937148867 MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU, RETALHULEU. BANRufRAL a  1,355,249.47

3326025156 EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE RETALHULEu BANRURAL a  2,431,760.93
3801004732 IV[UNICIPALIDAD DE RETALHULEu PMT BANRURAL a

4€26D6392€ FIDECOMIS0 ADMON Y PAGO EMP ELECT.MPAL DE EIANRURAL aRETALHULEU
SALDO EN BANCOS Q51.047,197.90

(+/CHEQUES EN CIRCULACION a  4,396,185.15
(+/-} DEPOSITOS EN T lIANSITO J]     269,958.16
(+/-) NOTA DE DEBIT0 (DEPOSITOS ERRONEOS  CHEQUES DEVUELTOS  COMISION CHEQUE a        13,860.35--`_--_-__--_-` --,RECHAZADO.COMISIONES.REGULARIZACIONESIPORPIANILLASN0ACREDITADAS.

f+/-I NOTA DE CREDITO CuENTA CUT a     147,340.60
(+/-I DEPOSITOS DEL MES EN CIRCuLACION CUENTA AJENA a     279[401.20
(+/-| NOTA DE CREDlTO CUENTA EMPRESA ELECTRICA a           363.07
I+/-I NOTA DE DEBIT0 POR COBRO AIENO a  4,817,022.51

SALDO IGUAL AL SISTEMA SICOINGL Q50,784,832.58

BE SALDOS DE CAJA DEL  01 DE SEPTIEMBFtE AL sO BE SEPT[E«BRE 2025
SALDO INICIAL     a   46,092,696.83

lNGRESOS     a   24,893,949.20
EGRESOS     a   20,201,813.45

SALDO FINAL     a   50,784,832.58

CUENTA MONETARIO DESCRIPC[ON DE LA CuENTA SALDO
3837003154  CuENTA UN[CA DEL TESORO MUNI RETALHULEU

AMORTIZACION BANCO DE LOS TRABAJADOFRES
CuOTA SINDICATO
PLAN DE pRESTAcloNEs DEL EMPLEADO rviuNiclpAL
T.MBRE Y PAPEL SELLAD0
CuOTA S[NDICATO TERMINAL DE BuSES
AIVIORTIZACION PRESTAMOS BANCO INIVIOBILIAFtlo SA
CuOTAS I.G.S.S.
PRIIvtA DE FIANZA
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
ISR S0BRE DIETAS

a               146.88
a                45.00
a         138,672.43
a            9,000.00
a
a            9,118.32
a          96,695.17
a
a           4, 044.56
a          15,000.00
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lsFt SOBRE RELACION DE DEPENDENCIA
RETENCIONES JUDICIALES
RETENCION ES VARIAS
ANTICIPOS A PROVEEDORES DEL ESTADO
I NG REsOs TRiBLiTARIOs rvA-pAz-F U NcloNAlviiENTO
I N G REsos TFtlBUTARlos rvA-pAz-I NVERsioN
INGRESOS 0RDINARIOS DE APORTE CONSTITuC[ONAL-
FUNCIONAMIENTO
INGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CONSTITuCIONAL-
lNVERSION
IMPUESTO DE CIFICuLACION DE VEHICuLOS-
FUNCIONAMIENTO
IMPUESTO DE CIRCULACION DE VEHIcllLOSINVERSION
IMPUESTO PETFtoLEO Y DERIVADOSINVERSION
OTRAS TRANSFERENC[AS DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL-llwEF{S16N
CODEDEIVA PAI-AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA
OFICIAL RURAL MIXTA SANTA RITA, LA JOCOTADA,
PARCELAMIENTO CABALLO BLANCO, RETALHULEu. /
INVERSION
cODEDErvA pAz-MEjoFIAMiENTO slsTEMA DE
ALCANTARILLADO PLUVIAL INGRESO A CANTON
TABLEROS, RETALHULEu, RETALlluLEu / lNVERSION
cODEDErvA pAz"EjoFIAMiENTO EscuELA pFtlMARiA
ALDEA BILOMA CABALLO BLANCO, RETALHULEu,
RETALHULEU / INVERSION
INGRESOS PROP[OS IVIllNICIPALES-FUNCIONAMIENTO
INGRESOS PROP.OS MUNICIPALES-lNVERSION
llvIPuEST0 UNICO SOBRE INMUEBLES (POR ADMON.
MPAL)FUNCIONAMIENTO
IMPUESTO UNICO SOBRE INMUEBLES (POR ADMON.
MPAL.)-lNVERSION
SERVICIOS DE ENERGfA ELECTFUCAFUNCIONAM]ENTO
SCI NG RESOS TRIBUTAR[OS IVAPAZFU N CIONAM IENTO
SCINGRESOS ORDINARIOS DE APORTE
CONSTITUCIONAL-FUNCIONA"lENTO
SCIIVIPuESTO CIRCuLACION DE VEHICuLOS-
FUNCIONAMIENTO
SC-FONDO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA FORESTAL
DE INABfuNCIONAMIENTO
SCI NGRESOS TRIBUTARIOS IVAPAZ-INVERSI ON
SC-lNGRESOS ORDINARIOS DE APORTE
CONSTITUCIONAL-INVERSION
SC-lMPuESTO CIRCuLACION DE VEHICULOS-lNVERSION
SC-DISTRIBUCION DE PETFLOLEO Y SUS DER[VADOS-
INVERSION
SCJNGRESOS PROPIOS MUNICIPALES-
FUNCIONAM[ENTO
SCIUSI FUNCIONAMIENTO (POR ADMON. MPAL)-
FUNCIONAMIENTO

§£:B3[s]ND¥gfi&ND(EP8ERAv?cM]8g##k)E%:fEARS[°N
ELECTRICAFUNCIONAMIENTO
REINTEGRO DE GASTOS DE Autos ANTERloRES
FIDEICOMISO ADMINISTRACION Y PAGO EMPRESA
ELECTRICA MUNIC.PAL DE RETALHUL
REMANENrTE EEMR
MUNICIPALII)AD DE RETALHULEUH.MT
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE RETALHULEU
MUNlclpAlmAD DE RETAIHULEu RETALHULEU.

a           5,408.68
a     1,086,586.25
a         237,136.28
a
a         657,969.47
a      7,690,261.71

a          96,182.32

a   10,754,160.79

a                 80.00

a                74.60

a      3,126,592.51
a
a        242,152.09

a         812,619.33

a         105,525.27
a        324,898.44
a          11,488.67

a          19,297.30

a          43,489.17

a      5,221,970.33

a     5,603,033.46

a     2,196,992.36

a        566,669. 36

a         419,411.42

104,824.09

393,092.41

2,431,760.93
5,892,507.71

TOTAL= SALDO PEGFtlT 2 a   50,784,832.§8
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3.6 Recursos Humanos:

El  recurso humano  (RRHH) es uno de  los  pilares que sustentan  las funciones y
objetivos de esta instituci6n municipal. En este contexto, es necesario conocer que
caracteristicas de los seres humanos son capaces de influenciar en la instituci6n y
viceversa, y por ello merecen ser tomadas en cuenta dentro de esta organizaci6n.

Lo  anterior implica  asumir un  enfoque  de  la  gesti6n  de  recursos  humanos  como
medio  para  mejorar  la  cultura  organizacional.   La  instituci6n  debe  aprender  a
mantener  un  equilibrio  entre  el  beneficio  econ6mico  y  su  funcidn  social:  es  asf
como   los   buenos   resultados   humanos   facilitafan   y   promovefan   los   buenos
resultados econ6micos.

3.6.1  En  base  a  mejorar y verificar  los  conocimientos  del  personal  operativo  se
refuerzan  las  capacitaciones y se  brinda  apoyo a  la  actividad  laboral  del jefe de
recursos humanos brindandole la asesoria necesaria para el buen desempefio de
su actividad, esta asesori'a esta relacionada con los aspectos legales establecidas
en  la  ley de Servicio Municipal,  C6digo de Trabajo y lo relacionado a elaboraci6n
de contratos y la calidad de temporalidad de los mismos. Se capacito en relaci6n a
las retenciones de lGSS,  Fianza,  Plan de Prestaciones del Empleado Municipal, e
ISR    (mensual,    proyectada,    definitiva).    Adicionalmente    se    extendi6    a    la
conformaci6n de expedientes laborales con el prop6sito de mantener actualizado
la informaci6n general de los empleados municipales tanto los de permanencia fija
como a  los de  nuevo  ingreso.  Esto  ser a  realizado  a trav6s de  conversatorios y
mesas de trabajo.

3.7 Capacitaciones internas

:onn::dseeraar'i:°er8teanb::c3[road::Pe:r&`cAJCEaidDeoy&°un#R8uAi%38|2qou2e5SeN8eRbfife
GENERALES   Y   TECNICAS    DE    CONTROL    INTERNO    GUBERNAMENTAL.
NORMA     NO.     2.     NORMAS    APLICABLES    A    LA    ADMINISTRACION     DE
PERSONAL.  2.3  Administraci6n  del  Personal:  Se  refieren  a  los  criterios  legales,
t6cnicos    y    metodol6gicos    aplicables    a    las    personas    sujetas    a    control
gubernamental y fiscaljzaci6n, para que el sistema de administraci6n de personal,
se  defina  y  ajuste  en  funci6n  de  los  objetivos  institucionales,  para  alcanzar  la
eficiencia,  eficacia  y  economia  en   las  operaciones.   La  maxima  autoridad,   de
conformidad  con  las  disposiciones  legales  que  le  apliquen,  debe  considerar  lo
siguiente:  c)  Competencias,   Planes  de  Capacitaci6n  y  Formaci6n.  La  maxima
autoridad y la unidad competente, deben definir las competencias requeridas, para
que  su  personal,  de  acuerdo  con  la  normativa  que  le  sea  aplicable,  cumpla
eficientemente  las  responsabilidades  que  contribuyan  al  logro  de  los  objetivos.
Estas deben estar claramente definidas en el manual de descripci6n de puestos y
funciones  especificas.  La  unidad  competente  de  capacitaci6n  y formaci6n  de  la
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entidad, es responsable, en funci6n de las necesidades de la entidad, de disefiar y
actualizar  el  plan  de  capacitaci6n  continua,  ademas  de  establecer  procesos  y
estrategias de capacitaci6n y formaci6n para los servidores pdblicos y otros.

Deseando   ver  el   crecimiento   del   personal   administrativo  financiero   municipal
basado en calidad y eficiencia se hace importante realizar capacitaciones internas,
de actualizaci6n y perfeccionamiento de sus actividades laborales. AI fin y al cabo,
ellos son piezas clave del funcionamiento municipal.

Logrando  extraer  lo  mejor  de  su  potencial  y  habilidades,  el  resultado  sera  un
ambiente   de   trabajo   mucho   mss   funcional   y   productivo   para   todos.   Alinear
actividades,  ensefiar  un  nuevo  metodo  o  sistema,  integral  al  equipo  al  equipo  y
presentarle  las  funciones  de  un  puesto  de  trabajo  o  la  cultura  de  la  instituci6n
municipal  son  algunos  de  los  objetivos,  planteados  por  este  departamento  de
auditoria interna.

3.7.1  Departamento Financiero:  come actividad programada dentro del  plan
de  auditoria   interna  se  ha  dado  la   continuidad   constante  y  el   seguimiento
respectivo para  el fortalecimiento y la aplicaci6n  pfactica en  el  apoyo  brindado al
Director    de    Administraci6n    Financiera    Municipal    y    personal    administrativo
financiero   involucrado,   con   relaci6n   al   sustento   legal   y   documental   de   los
diferentes   pagos   que   son   realizados   por   esta   Municipalidad,   aplicando   lo
establecido en el Manual de Administraci6n Financiera lntegrada Municipal y leyes
conexas,  basados  en    la  capacitaci6n  continua  explicando  al  principio  de  este
apartado,  impartidas al  personal en general de este departamento con  relaci6n  a
los  aspectos  formales  establecidos  en  las  normas  contables  de  auditoria  y  lo
relacionado a los de control intemo, con el prop6sito de su aplicaci6n pfactica y de
fortalecer el  conocimiento de  este  personal  con  relaci6n a estas  normativas y su
manera de aplicaci6n, para lo cual se realiza en forma directa con dicho personal.

3.7.2   CAPACITACIONES   INTERNAS   A   LA   JUNTA   DE   COTIZACION   Y/O
LICITACION.

En  base a las instrucciones emitidas por el  Concejo Municipal encabezado por el
Alcalde  se  giraron  recomendaciones  a  mi  persona  para  que  por  mi  medio  se
instruya   y capacite a la junta de cotizaci6n y/o licitaci6n, en forma constante para
fortalecer y mejorar su idoneidad, incluyendo al encargado de GUATECOMPRAS,
asl' como incluyo a los nuevo integrante de dichas juntas, para lo cual en este mes
se  realizaron  conversatorios  y  que  han  sido  constantes  a  lo  largo  del  presente
mes,   sobre  aplicaci6n   pfactica  de  la  ley  de  contrataciones  del  estado  y  los
procesos establecidos en  las normas de GUATECOMPRAS]  con  el  prop6sito de
que se cumplan  los tiempos de publicaci6n de los documentos obligatorios a ser
publicados en este portal.
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3.8 0tras actividades Realizadas por este departamento de auditoria lnterna.

3.8.1  Publicaci6n de los informes conforme al plan anual de auditoria interna para
el  presente ejercicio fiscal, en  base al ACUERDO NUMERO A-070-2021donde se
aprueban las Normas de Auditoria lnterna Gubernamental -NAIGUB;  ;  Manual de
Auditori'a   lnterna  Gubernamental  -MAIGUB-;     Ordenanza  de  Aiiditoria   [ntema
Gubernamental.    ACUERDO    NUMERO   A-062-2021;    Sistema    lnformatico   de

auEdit;;rffc3EbRe5noamNeun#±RP3raA.La3S9.¥82d5adNe8RdMeASu8!E°kERLnieEr3ay(i£%-Ni8A!-
DE  CONTROL  INTERNO  GUBERNAMENTAL.  emitido  por la  contralorl'a  General
de  Cuentas,  con  relaci6n  de  publicar  dentro  del  portal  SAG/UDAI  WEB  dichos
informes  conforme  al  plan  anual  de  auditoria  intema  para  el  presente  ejercicio
fiscal.  Asimismo,  se  procedi6  a  realizar  el  Plan  Anu[a  De  Autoria  Conforme  la
normativa vigente.

Y   como   resultado   de   estas   auditor fas   en    los   informes,    se   han   emitido
recomendaciones  que  son  necesarias  realizar  su   implementaci6n,   por  lo  que
conjuntamente la Direcci6n Financiera Municipal y en base a [as ordenes emitidas
por el Honorable Concejo y encabezada por el Alcalde Municipal, se han realizado
conversatorios  constantes  con  los  responsables,  con  el  prop6sito  de  dictar  los
procedimientos  en  la  implementaci6n  de  las  mismas.   Por  lo  que  se  realizan
capacitaciones    a    los    involucrados    para    facilitar    la    aplicaci6n    de    estas
recomendaciones y con  el  prop6sito de mejorar la actividad  administrativa de  los
funcionarios     y     empleados     municipales     ob[igados     a      implementar     las
recomendaciones de  los  auditores gubernamentales.  Lo  cual  se  ha  realizado  en
forma constante e[  recordatorio sobre  la  importancia  de darle  cumplimiento de  [a
implementaci6n de estas recomendaciones realizandolo en forma directa con cada
involucrado.

CAPITULO IV.

4. Resultados Obtenidos y Propuestos:

Como  se  puede  determinar que  los  principales  objetivos  se  han  cumplido  y  nan
sido  constantes  los  resultados  mensuales,  derivado  de  realizar  de  una  manera
pfactica  y  preventiva  la  actividad  relacionada  al  control  interno  y  de  verificar  el
cumplimiento  de  los  aspectos  formales  establecidos  obligatorios  para  el  ente
municipal como se detalla a continuaci6n:

4.1.1   La   Emisi6n   del   presente   informe   de   auditoria   y   presentado   en   forma
oportuna,  ante  las  autoridades  correspondientes,  tiene  como  objeto  de  que  la
informaci6n   sea   actual,   tltil   y   valjosa,   para   que   las   autoridades   empleados
municipales  a  quienes  corresponda,   sea  aplicada  en  forma  de  prevenci6n  y
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correcci6n  en  su  actividad  laboral  administrativa y/o financiera  y sea  aplicada en
forma inmediata.

4.1.2  Se  ha  logrado el fortalecimiento del  control  interno,  a trav6s de fomentar la
cultura   del   compromiso  y  sentido   de   pertenencia   del   personal   administrativo
financiero,  asi  como  a  trav6s  de  una  adecuada  planeaci6n  del  presupuesto  y
evaluaci6n  del  mismo,  ejecutado  por  cada  uno  de  los  involucrados  en  estos
procesos  de  una  manera  razonable  y  apegada  a  las  normas  que  rigen  estas
actividades.

4.1.3  El  personal  auditado  sigue  mostrando  buena  disponibilidad  y  participaci6n
para  la  realizaci6n del  presente examen  interno,  ademas de que demostr6 como
ya se indic6 una mejora sustancial en el conocimiento y manejo del aspecto legal
que enmarca su actividad laboral.

4.1.4  Fortalecimiento  en  las  capacidades  administrativas y  legales  de  la junta de
cotizaci6n  y/o  licitaci6n  municipal,  asl' como  mejorar la  idoneidad  en  base  de  las
capacitaciones,  mesas de trabajo y conversatorios continuos,  para  la generaci6n
de competencias y perfeccionamiento tecnico de su trabajo.
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 3009-2025

CAPITULO V

EJECUC16N FINANCIERA MENSuAL

1.-        EJECUC16N DE INGRESOS MENSUAL

Para  efecto  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  articulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002, se informa que los ingresos percibidos del 01  de septiembre
al   30   de   septiembre   de   2025   ascienden   a   la   cantidad   de:   Quince   millones
seiscientos cincuenta y siete millones ochocientos cuarenta y ocho quetzales con
noventa y dos centavos. (Q.   15,657,848.92).

La  descomposici6n  de  lngresos  del  mes  de  septiembre  del  presente  afio  se
integra de la siguiente manera: (VER ANEXO 1)

ANEXO 1

FUENTES DE FINANCIAMIENTO  MES DE

SEPTIEMBRE DE 2025

FUENTES IMPORTE %

lMPUESTO AL VALOR AGREGADO
Q            2,982, 502. 70 19.05

(IVA-PAZ)

SITUADO CONSTITUCIONAL Q            2,808, 674. 7 6 17.94

IMPUESTO CIRCULACION DE
Q               278, 820. 83 1.78

VEHICULOS

lMPUESTO PETROLEO Y SUS
Q                  75,804.82 0.48

DERIVADOS PARA INVERSION

CODEDE Q            1,204,377.12 7.69

INGRESOS PROPIOS Q            8, 307,668. 69 53.06

TOTAL DE INGRESOS a         15,657,848. 92 100.00
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL oiro9-2025   AL 30-09-2025

ANEXO 2

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

Q9,OcO,Oco.0o     --~ --,-

®

Q8,Oco,Oco.0o

Q7,OcO,Oco.00

Q6,OcO,Oco.0o

Q5,OcO,Oco.00

Q4,OcO,OcO.00

Qap07,668.69

._         __                 ~          __,__f._             __
~'

Q3,OcO,OcO.oo    r--~--`i::`-` az;9e±±o3=;ap-``THi,-iiiaei:i;:rmi7-6--'-'-\ ~'~ ---- ~-'~~-'---~~-r-~--
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Qi,rm,oco.oo

a- Qa7&82Q.8a_

lMPu(STO AL.               SIT UADO                    I MPu£ STO                  I MPUESTO                    Cot)ED E                     I NG RESOS
vAioR           cONs"TucioNAi   ciFtcLiilacioN DE    pETFtoLEo y sus                                               pROpios

AGftEGADO (fvA-                                                 VEH ICuLOS         DE R IVADOS PARA
pAz)                                                                                         iNVErsio«

h-I._`_-.A.,-_,-,_i

Es  importante  resaltar  que  las  fuentes  de  financiamiento  mss  importantes  del
presupuesto  de  ingresos  y  que  la  municipalidad  obtiene  mensualmente  son  el
lmpuesto   al   Valor   Agregado   el   cual   representa   un    19.05%   y   el   Situado
Constitucional  el  cual  representa  un  17.94%.  Asimismo,  se  puede  observar  que
por concepto de los ingresos propios se obtuvieron el 53.06% y CODEDE con un
7.69%. ryER ANExO 2].

El  resumen  de  lngresos  del  mes  de  septiembre  se  distribuye  en  Aportes  de
lnversi6n   con   Q.   6,316,716.55   con   un   40.4%.   Aportes   para   Funcionamiento
Q.1,033,463.68  con  un  6.60%,  Fondos  Propios  Q.  8,307,668.69  con  un  53.06%
lntegrado de la siguiente manera: (VER ANEXO 3)

ANEXO 3

RESUMEN DE INGRESOS MONTOS `,'

APORTES PARA INVERSION Q          6, 316, 716. 55 40.34

APORTES PARA FUNCIONAMIENTO a        1, 033,463. 68 6.60

ING RESOS PROPIOS a        8, 307, 668. 69 53.06

INGRESOS NETOS DEL PERIODO Q       15, 657, 848. 92 loo.cO
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INFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL oio9-2025   AL 3Oro9-2025

ANEXO 4

RESUMEN DE INGRESOS

a-i----.,--
APORTES PARA INVERsloN                       APORTES PARA                               INGRESOS PROPIOS

FUNcioNIAMIENro

a

En lo que respecta a los Fondos Propios se puede visualizar que hay rubros en los
cuales  no se  ha  recaudado,  por ejemplo:  lusl  2/1000,  lusI  6/1000,  lusl  9/1000,
TAXIS,  MOTOTAXIS,  Extracci6n  de  Cafia  de  Azacar,  Valor  Boleto  de  Ornato,
Licencias   de    Construcci6n,    Arrendamiento    locales    mercado   central,    Otros
lntereses  por  Mora,  Otros  ingresos,  Licencias,  Traspaso  Derecho  por  Servicios,
Autobuses  Urbanos,  De Alumbrado  Particular,  De Alumbrado  Pdblico,  lnstalaci6n
y  Reinstalaci6n  de  Energfa  Electrica,  Canon  de Agua,  Piso de  Plaza,  Extracci6n
de Ripio y Basura, Arrendamiento de Predios,

Para mejor referencia se muestra el siguiente cuadro comparativo:
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA
DEL 01-09-2025   AL 30LO9-2025

ANEXO 5
IvluNICIPALIDAD DE RETALHULEU

DEPARTAMENTO DE  RETALHULEU
FONDOS PROPIOS

SEPTIEMBRE DE 2025

(CIFRAS EXPRESADAS EN QUETZALES)

CONCEPTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESuPuESTOPORE
V]GENTE EJECUTADO320,970.931,489,134.742.191,023.ee25,421.05

'usl 2'1®oo 300'000.00
JECUTAR•2097093

lust 6/1 000 1,600,coo.00 110 86526
Iusl9/1cOO 2,760,850.00 569 826r37
Mulfas lust 2/1000 25,000.00 421.05I
Multas lusI 6/1cOO 150,000.00 loo,952.71 43,04729
mulfas lust 9/loco 150,000.00 91,528.507,423.00270.00 58 471 50
Aban-oterias 8,400.00 977 00
Agen¢ias de AqmovikeAgenc]agdeRadios¥Tetevisores 360,00 90.00

120.00 110.00 10.00
Almacenes de enercadcha on General 360.00 170.008,175.00375.00a.00 190 00
Bares y RestaBrantes 13.9cO.00 5 725 00
Cantlnas 1,200.00 e25.005000
Cardeerias 50.00

C~doras 50.00 0.000.00 5000
Daposites de Granos 60.00 60.0030.005000
Fenefer4as 120.00 90.00
Farmarcias 50.00 0.00
Librerias 120.00 55.00 G5.00120.00632.00€00
Joysriae y Retojerias 120.00 0.00
Tfondae 1.680.00 1,048.005G.000.00
Vellta de H®Iados 50.00
Verifas d® Madera 20.00 20.005000
Venfas de Calzado 50.00 0.00
Venfas de R®i.uesfos para Vohloulos 240.00 150.00 9000
Cafeterias 580.00 285.00 295.00115.0030.00120.0084000
Gasolinera8 loo.00 65.00
Cerveeerfus 30.00 a.00
Bap®sitos de Gas Propane 120.00 a,00
Supemercado§ 840.00 a.00
A[ma¢enes de Rapa y TojidoRefresquen-as. 60.00 50.00 10.00

660.00 40.00 620.0025.00
Estrdlos FotografieoaCevicherias 25.00 a.00

20.00 0.00 20.00
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 30-09-2025

ctros Escablecimientae Come rciales 840.00 1,080.00 -Z40.00

Funerarias 20.00 0.00 20.00

Hofe[es 10,300.00 9.700.00 600.00

Pelisiorres 20.00 0.00 20.00

Tall®res de Mecanlca 50.00 0.00 50.00

TAxrs 680,000.00 564,240.00 115,760.00

MOTOTAXIS 910,000.00 774,270.00 135,730.00

Clira icas Medicos 600.00 690.00 ®0.00

OfroirEas de Tramites 50.00 0.00 50.00

Oficinas Contables 1,500.00 140.00 1'360.00

Hospedajes 60.00 0.00 60.00

Laboratchos C]inicos 80.OGO.00 780.00 79,280.00

Otros Establectmleritce de Servicies 75,000.00 48,GOO.00 26,400.00

Carplnteri.s 20.00 a.00 20.00

Fabricas de Artioulas de C®memo 160.00 90.00 70.00

Fabricas de Hlelo 120.00 90.00 30.00

lmprenfas 60.00 25.00 35.00

»dlince do Nixtamal too.00 62.00 38.00

Panaderias y Rapost®r].as SOO.00 208.00 292.00

Fabricas de Aoumuladores loo.00 72.00 28.00

Fchricas de Kukllos 300.00 Z25.00 75.00

Fabricas de Queso y otros Productos hacfeos 120.00 0.00 120.00

Talleres de E§tnictura8 Metalieas 70.00 0.00 70.00

Tallofes de Refrig®racion 20.00 0.00 20.00

Bjlfares 180.00 a.00 180.00

Rockolas 960.00 955.00 5.00

Piscoteca§ 1,500.00 a.00 1,500.00

Jueg®s Electronico§ 30.00 0.00 30.00

Cabtevislon 115,000.00 119,918.00 +,918.00

a(res Djver§ iones y Espectac{][as goo.00 0.00 900.00

Extracciofi de Cads de Azilcar 1sO,OcO.00 12,494.66 117,505"
Extraccion de Ganado Mayor 20.00 0.00 20.00

Valor Balcto do Omato 827425.00 683,713.00 143,712.00

Mq!ta Gel Bo]eto de Omato 2cO,OOO.00 61,504.00 138,496.00

LieencLas de Construc¢i4n 2,145,loo.00 1,498,998J)6 646,401 .04

Tasa municipal par aluiTibrado p4blico 3.442,SOO.00 3,330,430.82 112.069.18

Amendam!ento de Edificies 12,000.00 10,500.00 1.goo.00

Amendamiento locales rnercado ceritral 2,530.000.00 1,690,407.00 839,593.00

Arre,iidamlento de Njchos 25,000.00 16,793.00 8,207.00

twulta§ Adlrilt`istrativas 75,000.00 10,925.00 64,075.00

Multas de transfro 1,OcO,COO.00 322,551.39 677,448.61
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 30-09-2025

Intoreses pow rtiora multas de Transito 7,000,00 6,038.38 961 .62

afros lntereses per More 250'000.00 18.219.58 231,780.42

Fut Titular 25,000.00 19,000.00 6.000.00

ofros inoresQs 987,707.00 679,579.00 308,128.00
` Certjficaciones Variae 20,000.00 15,105.00 4,895.00

Llcenc!as 170,000.00 118,580.00 51,420.00

Concesion de Servictos de Agua {F'ajae de Agua} 150,000.00 1118,593.00 31,407.00

Deslinde de Terrence 1,500.00 1,550.00 50.00

lnsfalacien de Agua Pofabfe 42,500.00 19,350.00 23,150.00

FLe¢onexian de Ague Potable 50,000.00 5,455.70 44,544.30
titras lnstafaciones y reinstalactor]es de SeTwiciosP?blieos

100.00 0.00 100.00

Tra§paso Derecho per Servlclos 280,000.00 203,320.00 76,680.00

Fierros Part «arcar enado 1,000.00 1,140.00 -140.00

Rotuds 49'000.00 «,626.32 4,373.68

Autobuses ufoanos 800,000.00 709,496,50 90,503.50

Tata dQ Arboles 80.00 190.00 -1 1 0 .00

Nonencfatura 16,300.00 29,370.00 -13,070.00

Conceslon de Drenajes 100,000.00 77,400.00 22,COO.00

TItLifo9 Prapiedad Servjcla de Agua 43,920.75 42,480.00 1,440.75
Otros lngresos Pow Servlcjos Admhaistrativas

28'000.00 35,326.00 -7'320.00Muni€ipates
Venta de Corltadores de Agua 100.00 a.00 100.00

Be AJumbrado F.artjcular 70,100,000.00 58,099,526A5 12,OOO,473us

De Alumhrado Partlctifar 0.00 0.00 0.00

Be Alqmbrado Ptlbl leo 8,000,000.00 3,269,290.00 4,730,710.00

lr[stalacion y Reinsfafa€lon de Energia Electrica 1,000,000.00 es,951.42 933,048.58

OTROS SEFtvICIOS DE ENER6IA ELECTRICA EEMFL 254,957.06 10,604.19 244,352.87

Canon de Agua 2,410,000.00 1,588,593.15 823,40G.85

Piso de P]aza 300,000.00 237,34C.80 62,65320

Cemontorfo 12,5cO.00 9,951.70 2,54830

Exceso d® Agua 120,000.00 93,227.40 26,772.60

Servfc[es de Drenajc 7,000.00 7,250.00 -250.00

Exfrocct6rl de R!plo y Basqra 1,272,700.00 1,240,343.04 32,356;9G

Turieeutros 15,000.00 15,141.00 -141.00

Otres lrigrosos Flor Serviciou Pdblfo®s «uricipales 30.00 30.00 0.00
lRTERESES GENERAcOS POB OuENTAS

1,291.000.00 886,515.27 404,484.73moNETARIAs MLiNiclpALIDAD oE RETALHuu:u
INITEFRESE§ t3EN EFRADOS FOR CLfENTAS

25,000.00 0.00 25,000.00moNgrARiAs £EmR  `
itrtendamterfto de Tenenos 15,COO.00 16,e«.22 -1,844.22

Arrendamiento de Piedice 486,500.00 384,730.00 101,770.00

TOTALES 105,613,194.81 81,472,020.51 24,141,174.30
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 30-09-2025

2)         EJECUCION DE EGRESOS MENSUAL

Para  efectos  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  articulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002, se informa que el saldo de los egresos ejecutados durante el
mes  de  septiembre  del  afio  2025  asciende  a  la  cantidad  de:   Doce  millones
sesenta  y  tres  mil  ochenta  y  siete  quetzales  con  noventa  y  dos  centavos.  (Q.
12,063,087.92),  dichos  egresos  estan  integrados  de  la  siguiente  manera:  (VER
ANEXO 6)

ANEXO 6

utuNlctpALiBae QE RETAlliuLEu
DEpjtfRTA"ENT® BE FtlrmLiuLEu

EGREsO§ »uNreLPAIES+

3EPTIEAIBRE 2025

PF&OGRou oEscRIpcroN AsiGNAtro      \ MOD[FICAcO VIGENTE EJEcOTABO SALDODISPONIBLE

1
ACTly]DABESCENTFLALES

a    9€,327.537.00 a   IO,G28,627.60 a lee,gs6,184.60 a    .,827,587.26 a  102,128,577"

11
PFtEVENCION BE LAoESNumucidNcR6NteA

a       4,OcO,OcO.00 a    1,943,coo.00 a    5,943,6cO.00 a    2,ooe,2co.oo a       3.935xpo.00

12
ACCESO AL AGUAPOTABLEYSANEAMIENTOBASICO

a     19.727,cO2.00 a   24,582,0€4.26 a  4309,066.26 a    2,312,505.05 a    41,996,56121

4
GESTION DE LAEDtJCAC16NL.OCAL DECALIDAD

a      1,650,514.00 a    8,Oes,728.ce a    9,714,242.ee a       613,248.73 a        9,100,993,33

16 REDUCCION t)ELDEFIcfTIIABITACIONAL
a          800,OcO.00 a a        8cO,OcO.00 a a           800,000.00

t7 sEciiFtiDAD inTEGRAL a       3,117,818.00 a    6,871,362.00 a    9,989,180.00 a       12+897.54 a       9,864,282,46
19 MOVIHOAD UF`BAltA YESPACIOSP8BLI€OS a      3,323454.00 a   14.296,733,55 a   17,620,187.5§ a       790.808.so a    ie,829,378.G5

29 REcum=RAcio» DE LASALUD a         935,ei4.oo a        758,965.00 a    1,694,579.cO a        116,086.00 a        1,578493.00

31
FOMEuro AL OEpORTENOFEDERADOYALARECRAC16N

a         437,332.cO a    5,007,405.21 a   54,737.21 a          69,652.51 a        5,375,084.70

3Z
DESARROLL0 DE LAlNFRAEstRuctuRAVIAL

a      4,805.oes.oo a   lo.77o,847.ee a   1§,57C,813.89 a        210.872.31 a    15,3e5.941.se

36

COBERTURA A L.OSsERviclospoBLices,TLJRISTICOS,COMERCIALESIlNDuSTRIALESDERETALHIJLEu

a      2,148,903.00 a        31 7,052.es a    2,465,955.88 a        128,516,14 a        2,337,439.74

37
APOYO Y FOIWENTO ALAEDLICACIONDERETALHUIEll

a         sO.522.00 a        134,131.43 a       e34,e53.43 a       355,034.51 a           279,61 a.92

3e-

COBERTUFtA ENORDENANIERTO VIAL YSEGLJR(DxpBEBIENE8MtJNICIPALES

a     3,772,«.00 a    1,44o,67o.ee a    5,213,114.ee a        323,189.61 a       4,ecg,92525

39
COBERTUFIA AL hiEDIOAVBIEREYPREVENCIONDEDESASTRES

a          2cO,029.00 a          52,616.17 a      252,es. 1 7 a            4,534.51 a           248,110.66

99
PARTIDAS NOASIGNABLESAPROGRAHAS

a      2,375,aoo.oo a a    2,375.8cO.OO a        177,954.85 a        2,197,845.15

TOTALES a     144`122`935.00 a    84.867.804.91 a  22€,9sO.739.91 a    12.063.087.92 a  216.927.651.99
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ANEXO 7

EGRESOS MUNICIPALES

MES DE SEPTIEMBRE 2025

Q5,OOO,000.co

Q4,oco,ocom

Q4,8Z7,587.Z6
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 3009-2025

EJECUC16N FINANCIERA
DEL 01  DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

Para  efecto  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  arti`culo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto  No.12-2002,   se  informa  que  los  ingresos  del  01   de  enero  al   30  de
septiembre de 2025 ascienden  a  la  cantidad  de:  Ciento cuarenta y dos  millones
trecientos setenta y cuatro mil trecientos treinta y siete quetzales con veinticuatro
centavos.   (Q.   142,374,337.24)  y  Egresos  totales   del   01   de  enero  al   30  de
septiembre de 2025 ascienden a la cantidad de: Ciento veinticuatro millones ciento
treinta y cinco mil ciento ochenta y cuatro quetzales con ochenta y siete centavos.
(Q.124,135,184.87).

a)   La descomposici6n de  lngresos Del 01  de  enero al 30 de SEPTIEMBRE
del presente afro se integra de la siguiente manera: (VER ANEXO 8)

ANEXO 8

FUENTES DE FINANCIAMIENTa DEL 01 DE ENERO AL
30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

FUENTES lMPORTE %

lMPUESTO AL VALOR AGREGADO
Q         Z6,440,899.14 18.57

(]VA-PAZ)

SITUADO CONSTITuCIONAL Q         25, 278,072.84 17.75

IMPUESTO CIRCULACION DE
a            2,255,399.58 1.58

VEHICULOS

IMPuESTO PETROLEO Y SUS
Q               653,640. 77 0.46DERIVADOS PARA INVERSION

CODEDE Q            6,274, 304. 40 4.41

lNGRESOS PROPIOS Q         81,472,020.51 57.22

TOTAL DE INGRESOS Q       142,374,337.24 loo.00

Municipalidad de Retalhuleu
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL oi-09-2025   AL 3Oro9-2025

ANEXO 9

FUENTESDEFINANCIAMIENT0

DEL01DEENEROAL30DESEPTIEMBREDE2025
Q90,mu,unco     , ¥`t ~---- th~-X~'-n~`r~`~`"jcq-rty~~-~m lrtyt>'Ji.m~/~~ `^~iL -`9 -. ~~| m`try~ganrfu-v_,-K`._ i,"u.`L."__~_ "".ra,_,.urn _,„_,_ ,<`. ~ ,  + tapfa _

i:==:I

i=:i

'±JIIIIIIIIIIEJIIIIIIIIIrf;-A

iMpussTO AL             smuADo                 iMpuESTo               lrmuESTo                  CODEDE                  iNG REso5

VALOR           coNs"TueroNAL   ciRcULacioNDE    pETroLEo¥sus

AGREGADO (fvA-                                            VEH"LOS       0ERIVA00§ PARA

PAZ)                                                                                           lwERSIOw

b)   La  descomposici6n  de  Egresos del  01  de  enero  al  30  de  SEPTIEMBRE
del presente afro se integra de la siguiente manera: ryER ANEXO 10)
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-09-2025   AL 30-09-2025

ANEXO 10

"uNICIPALIDAD DE RETALHULEu

DEPARTAMENTO DE RETAllluLEU
EGRESOS MUNICIPALES

8EL 01 DE E«ER0 AI 30 DE SEPTiEENBRE ae25

PROGRAMA DEscRlpcroN ASIGNADO RAODIFICADO vroENTE EjEcuno SALDOI)lspoNIBLE

1
ACTivn]ADEsCENTRALES 96,327]537.00 10,628,627.60 106,956,164.cO 80,369,110.37 a    26.587,05423

11

PREVEDE§NurCRONICNCION DE LARICIONA
4,000,000.cO 1,943,600.00 5,943,600.00 3,854,ZOO.00 a       2,089,400.00

12

ACCES0 AL AOuAPOTABLEYSANEAMIENTOBAslco

19,727,002.cO 24,582,084.26 44,309,066.26 15,367,542.12 a    28,941,524.14

14
GESTION DE LAEDueAci6NLocALDECALIDAD

1,650,514,00 8,063.728.06 9,714,242.06 2,09G,9G3.73 a        7,617,278.33

16

REDUCCION DELDEFICITllABITACIONAL
800,000.00 0.00 800,000.00 0.00 0           800,000.00

17
SEGURIRADunECRAL

3,117,818.cO 6,871.362.cO 9,989,180.00 4,367,161,35 a        5,622,018.65

19
MOVILIDAD URBANA YESPACIOSPOBLICOS

3]323,454.00 14,296,733.55 17,620,187.55 7,410,501.52 a     10,ZOO,686.03

29
REcupERAcroN f]ELASALUD

935,614.00 758,965.00 1,694,579.00 207.931.00 a       1486,648.00

31

FOMENTO ALDEPQRTENOFEDERADOY A LARECREACI0N

437,332.00 5,007,405.Z1 5,444,737.21 511,572,43 a       4,933,164.78

32
DESARROLLO DE LAiNFRAESTRueTURAVIAL

4,805,SOG.00 10,770,847.89 15,576,813.89 3,107.273.89 a    12,469,540.00

36

COBERTURA A LogSERVICIOSP0BLICO§,TURISTICOS,COMERCIALESElNDU§TRIALESDERETALl]ULEu

2,148,sos.00 317,052.88 2,465,955.88 1,493,2ZG.31 a           972,729.57

37
APOYO Y FOMENTO ALAEDucAcroNDERETALHULEu

500,522.00 134,131.43 634,653.43 405,391.53 a           229,261.90

38

coBEmjRAENOR®ENAMIENTO VIALYSEGtJRIDADDEBIENE§MUN[CLPALES

3,772,4„.00 ipe,670.ee 5,213,114.86 3,355,832.98 a         1,857,Z81.88

39

COBERTURA ALMEDIOAMBIENTE YPREVENCLONDEDESASTRES

200,OZ9.00 52,616.17 252,64§.17 60,521.63 a            192,123.54

99
PARTIDAS NOASIGNABLESAPROGRAIfAS

2,375,COO.00 0.00 2,375,COO.00 1,527,956.01 a           847,843.99

TOTALE§ a    144,122,935.00 a    84,867.804.91 a  228.990,739.91 a  124.135,18487 a  104,855,555,04
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ANEXO 11

®

®

EGRESOS MU NICIPALES

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

Q90,Oftyooo.00      ,.Le`_~,~~.tryu,„..~.~~~~~`_.`__,~,.~<,,~_.,.`„`.~m.\.in,= ,........ nt_„                 .A.L.`=._~..C..~~++,X_..`..~,~~_r..~~. ~~pr.V_._ _*\~T*,..`~_k,.~_~~.``_~.

Qro,oco,Coo.oo     i

Q70,OOO,Oco.00

Q600cO,Oco,00

Q§O,OcO,coo.oo

qu,ngooo.cO

Qso,ftymoo

Qz¢un,in.co

Q10,OcO,Ocg,00

a-
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DEFICIENCIAS ENCONTRADAS PRODUCTO DE LA
REVISION MENSUAL

CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERAS

La   principal   responsabilidad   en   materia   de   informes   consiste   en   verificar   la
razonabilidad de las operaciones realizadas en La Municipalidad de Retalhuleu del
Departamento   de   Retalhuleu   conformidad   con   Normas   de   Control   lnterno
Gubernamental,  Normas  de Auditorl'a  lnterna  y la  Legislaci6n  vigente  de  nuestro
pats.

DEFICIENCIAS ENCONTRADAS

1.   REGISTROS  DE  INTEGRACIONES  EN  LA CONCILIACI0N  CON  FALTA
DE OPERACIONES.

Condici6n:
Al   realizar  el   Corte   y  Arqueo   se   pudo   determinar  que   existe   dentro   de   la
integraci6n  de  cfeditos  y  debitos  montos  que  no  han  sido  operados  a  la  fecha
siendo los siguientes:

ARQUEO CLIENTAS BANCARIAS  AL 30 DE SEPTIEMBRE  2825
SALDO EN BANCOS a 51,047,197.90

(+/-CHEQUES EN CIRCULACION -a 4,396,185.15
(+/-) DEPOSITOS EN TRANSITO -Q 269,958.16
+/-  NOTA DE DEB[TO   DEPOSITOS ERRONEOS, CHEQUES

a 13,860.35DEVUELTOS, COMIS16N CHEQUE RECHAZADO, COMISIONES,REGULARIZACIONESIPORPLANILLASNOACREDITADAS.

(+/-I NOTA DE CREDITO CUENTA Cut -a 147.340.60
(+/-) DEPOSITOS DEL IVIES EN CIRCULACION CUENTA AJENA -a 279 401 20
(+/-} NOTA DE CREDITO CUENTA EMPRESA ELECTRICA -a

1 \- 11363,07

(+/-) NOTA DE DEBITO POR cOBFro AjENO a 4,817,022,51
SALDO IGUAL AL SISTEMA SICOINGL a 50,784,832.58

Criteria:
EI Acuerdo  Ministerial  No.  558-2021,  del  Ministerio de  Finanzas  Publicas,  Manual

E%TARdum6n+at#°;nRE]A#2%,JRt£EraDdEa#ug.fitpEatsfii#nD`:£Sj#'£FseTRRce|`6'|.
FINANCIERA  INTEGRADA MUNICIPAL  (DAFIM),  Numeral  2.  Funciones  Basjcas
del Area de Contabilidad,  sub numeral 2.2  Registro y Verificaci6n de la  Ejecucj6n
Presupuestaria  establece:  "„.b.  Analizar  la  documentaci6n  de  respaldo  previo  al
registro de las diferentes etapas del gasto en el SIAF vigente. c.  Registrar, validar
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y aprobar en el SIAF vigente la ejecuci6n  presupuestaria de gastos.  d.  Revisar y
validar  en  el   SIAF  vigente   la  ejecuci6n   presupuestaria  de   ingresos..."   En   el
numeral  2.4  Registro  de  Operaciones  Contables  Las  funciones  basicas  en  el
registro de operaciones contables son las siguientes: "a. Adoptar los clasificadores
contables y observar las ordenanzas,  procedimientos y resoluciones emitidas por
la  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado  del  Ministerio  de  Finanzas  Ptlblicas.  b.
Solicitar  a  la  Autoridad  Superior  en  coordinaci6n  con  el  Director  Financiero  la
aprobaci6n de las regularizaciones contables previo a su registro.  c.  Registrar en
el  SIAF vigente  las  regularizaciones contables identificadas que permitan  mostrar
saldos   confiables   y   oportunos,   asi   como   otras   originadas   por   lineamientos
especi'ficos establecidos por la Direcci6n de Contabilidad del Estado del Ministerio
de   Finanzas   Publicas,   como   6rgano   rector   en   la   materia.   d.   Verificar   la
consistencia   de   los   saldos   contables   generados   a   partir   de   operaciones
extrapresupuestarias. e. Generar en el SIAF vigente los Estados Financieros para
realizar  analisis  e  interpretaci6n  de  los  saldos  contables  y  brindar  informaci6n
oportuna  que  apoye  la  toma  de  decisiones  de  las  Autoridades  Superiores.  f.
Presentar  informaci6n  peri6dica,  que  permita  conocer la  gesti6n  presupuestaria,
patrimonial    y   de    tesoreria    de    los    Gobiernos    Locales.    g.    Resguardar   la
documentaci6n   de   respaldo   utilizada   como   soporte   de   las   regularizacjones
contables    aprobadas.";    Ill.    MARCO    CONCEPTUAL,    numeral    2.    Area    de
Contabilidad; sub numeral 2.1  Normas de Control  lntemo,  literales;   "d.  Registros
Contables  Es  a  traves  del  SIAF  vigente  que  se  efecttlan  los  registros  en  forma
automatica, con la aplicaci6n de clasificadores presupuestarios y el Plan Unico de
Cuentas,  el  cual  incluye  los  niveles  necesarios  de  desagregaci6n  para  obtener
informaci6n financiera agregada o desagregada, asi como los Estados Financieros
y  reportes  auxiliares  a   trav6s  de   las   matrices  de   conversi6n.   Todo   registro
contable  que  se  realice  debe  contar  con  la  documenfaci6n  de  soporte,   para
garantizar   la   generaci6n   de   informaci6n   financiera   confiable   y   oportuna.   f.
Recepci6n, Verificaci6n y Archivo de documentaci6n de soporte La documentaci6n
de  respaldo  de  las  operaciones  financieras  y  administrativas  que  realicen  los
Gobiernos   Locales,   debefa  verificarse  durante  el  proceso  de   registro  de   las
operaciones    de    acuerdo    a    las    normas    establecidas    y    procedimientos
administrativos  aplicables;  asimismo  debefa  archivarse  con  un  orden  16gico,  de
facil  acceso  y  consulta,  de  tal  manera  que  facilite  la  rendici6n  de  cuentas  y  los
procedimientos  de  auditoria.  Para  su  adecuada  conservaci6n  deben  adoptarse
medidas de salvaguarda contra robos,  incendios u otros riesgos,  manteni6ndolos
por el tiempo establecido en  las leyes especfficas;  independientemente del medio
de  informaci6n  que  se trate,  es decir,  par medios  manuales o electr6nicos." Sub
numeral  2.6  Registros  Contables  de  lngresos y  Egresos  Segdn  la  Ley Organica
del Presupuesto en el Articulo  14, se establece que el presupuesto de ingresos y
egresos debefa formularse y ejecutarse utilizando el  momento del devengado de
las  transacciones  como  base  contable.  EI  SIAF vigente  contempla  una  serie  de
matrices  que vinculan  las transacciones  presupuestarias,  contables y financieras
en las diferentes etapas de registro, que facilita la integraci6n automatica a traves
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®

de   un   Comprobante   Unico   de   Registro   (CUR).   a.   Registro   Contable   de   los
lngresos Las transacciones presupuestarias de ingresos se originan a partir de los
momentos siguientes:  a.1.  Devengado  El devengado de los ingresos se produce
cuando por una relaci6n juri'dica se establece un derecho de cobro a favor de los
Gobiernos   Locales  y  es  el   momento  en  que  se  genera  automaticamente   la
contabilidad.  a.2.  Percibido  Es  el  momento  en  que  se  registra  el  ingreso  de  los
fondos   percibidos   o   recaudados   por   los   Gobiernos   Locales   en   las   oficinas
recaudadoras.    b.    Registro    Contable    de    los    Egresos    Las    transacciones
presupuestarias de egresos se originan  a partir de los momentos siguientes:  b.1.
Devengado Se produce cuando se crea una obligaci6n de pago  por parfe de  los
Gobiemos Locales.  EI  devengado es el  momento en  que se da  por ejecutado el
presupuesto,   representa   la   incorporaci6n   de   bienes   y   servicios,   que   sefan
considerados   en   el   resultado   del   ejercicio   o   la   inclusi6n   al   patrimonio.   El
devengado  implica:  .  El  nacimiento  de  una  obligaci6n  de  pago  a  corto  o  largo
plazo, originada por la recepci6n conforme de bienes y/o servicios oportunamente
contratados.   .   Modificaci6n   cuantitativa   y   cualitativa   en   la   composici6n   del
patrimonio  de  los  Gobiernos  Locales,  originada  por  las  transacciones  realizadas
con incidencia econ6mica y financiera. b.2.  Pagado Representa la extinci6n de las
obligaciones  contraidas.   IV  MARCO  OPERATIVO  Y  DE  GESTION   numeral   1,
Gesti6n  de  lngresos y Egresos A traves de la gesti6n de ingresos y egresos se
puede obtener informaci6n  detallada de  los prop6sitos y resultados obtenidos en
la  aplicaci6n  de  los  planes  de  desarrollo  de  los  Gobiernos  Locales,  asimismo,
cuantificar los recursos percibidos a trav6s de la recaudaci6n de los tributes y los
utilizados  en  cada  idea  de  inversi6n  para  el  desarrollo  social  o  econ6mico  del
municipio.  Para el  cumplimiento de sus fines los Gobiernos Locales utilizaran  las
siguientes gestiones: sub numeral   1.1  Gesti6n de lngresos Se refiere a todas las
acciones    de    percepci6n    y    recaudaci6n    de    los    ingresos    del    municipio,
fundamentados  en  las  leyes,  reglamentos  y  demas  disposiciones  debidamente
aprobadas.  De  acuerdo  a  la  naturaleza  de  los  ingresos,  la  gesti6n  se  puede
realizar a trav6s de: a. Recaudaci6n de lngresos Propios I. Cobros por Receptoria
11.   Cobros   por   el   Sistema   Bancario   Nacional   Ill.   Cobros   por   Procesamiento
Electr6nico  de  Medios  de  Pago  b.  Ingresos  Bancarios  c.  Ingresos  por  Aportes
Constitucionales  (Transferencias  de  la  Administraci6n  Central)  d.   Ingresos  por
Cobros  Ambulantes,  Normas  de  Control  Inferno  a.  Los  ingresos  por  receptorfa
deben registrarse en el SIAF vigente de manera oportuna para  una presentaci6n
razonable  de   los  saldos  contables.   b.   Utilizar  las  formas  autorizadas   por  la
Contralorfa  General  de  Cuentas,  con  el  detalle  de  la  informaci6n  necesaria  del
ingreso para su  identificaci6n,  clasificaci6n y registro. c. Se debe realizar apertura
y cierre  de  cajas  diariamente.  d.  Los  ingresos  percibidos  se  deben  depositar de
forma integra el mismo dJa o a mas tardar el dia habil siguiente de su recaudaci6n;
cuando  la  recaudaci6n   se  realice  a  traves  del  procesamiento  electr6nico  de
medios  de  pago]  se  debefa  observar  lo  establecido  en  el  Acuerdo  Ministerial
Ndmero  129-2021  emitido por el  Ministerio de Finanzas Pdblicas. e.  EI Encargado
de TesorerFa o el Director Financiero debefa realizar arqueos de formas y valores
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peri6dicamente  y  de  manera  sorpresiva  a  los  Cajeros  Receptores.  f.  Previo  a
realizar  el   cierre  de  cajas   receptoras,   se  debe  confrontar  cada   una  de   las
transacciones con la documentaci6n legal de respaldo de los ingresos, para tener

Fnegrtr:::sd:e`rac[:?dnos:StaeTrc::6:ed!:,Ssrsi:#:Sbghcvaer:Lfi:[aettur::i:dan:g:rtdueT°T::o'r°o:
afectando  las  cuentas  escriturales  por  los  montos  recaudados  en  cada  una  de
ellas de  acuerdo al origen de  los recursos,  igual tratamiento tend fan  los ingresos
recaudados  a  traves  del  procesamiento  electr6nico  de  medics de  pago,  cuando
aplique. h. Se debe trasladar al Area de Contabilidad la documentaci6n de soporte
de   los   ingresos   percibidos   para   su   resguardo   y   control   adecuado   de   las
operaciones  registradas.  sub  numeral  1.2  Gesti6n  de  Egresos  Corresponde  a
cada  una  de  las  acciones  que  permiten  ejecutar  el  presupuesto  de  egresos
municipal,   por  lo  tanto   se   circunscribe   a   un   ejercicio  fiscal   e   incluye   en   su
contenido  la  puesta  en  marcha  de  programas,  proyectos  y  obras  que  generan
resultados  en   el   ambito  socioecon6mico  de  los  municipios,   que  requieren   la
contrataci6n    o    adquisici6n    de    insumos    necesarios    para    su    ejecuci6n    y
cumplimiento.  Es  importante  para  toda  gesti6n  de  egresos  tomar  en  cuenta  los
clasificadores    presupuestarios    incluidos    en    el    Manual    de    Clasificaciones
Presupuestarias  para  el  Sector Ptlblico,  asi como el  cafalogo  de  insumos a  que
hace referencia el Articulo 12 del Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto.
De  acuerdo  al  tipo  de  insumo  a  adquirir  se  realizafan  los  siguientes  tipos  de
Gesti6n para registrar los egresos: a. Orden de Compra b. Gasto Recurrente Fijo
c. Gasto Recurrente Variable d. Planillas e. Fondos en Avance, Normas de Control
interno a. Todo proceso de compra debe estar sujeto a lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento. b. Toda compra debe ser autorizada
por    la    Autoridad    Administrativa    Superior    o    la    Autoridad    Superior    segL]n
corresponda.  c.  La  gesti6n  de  Orden  de  Compra  debe  registrarse  en  el  SIAF
vigente  de  manera  oportuna   para  una  presentaci6n  razonable  de  los  saldos
contables.  d.  Unicamente  el  Encargado  de  Compras  pod fa  efectuar  compras]
salvo   que   exista   autorizaci6n   de   la   Autoridad   Superior,   lo   cual   debefa   ser
notificado par escrito.  e.  Previo a  iniciar el  proceso de compra,  se debe consultar
al  Area  de  Presupuesto sobre  la  disponibilidad  de  la  partida presupuestaria  a  la
que se cargafa el  gasto  a  efectuar. f.  EI  Encargado de Compras debe tomar en
cuenta que toda adquisici6n  que  realice,  debe ser con  base en  las cantidades y
cualidades establecidas por el solicitante de los bienes, materiales y/a suministros.
9.  De conformidad con el Articulo  14 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del  Estado,  para efectuar una compra o contrataci6n, debefa estar incluida en  el
Programa Anual de Adquisiciones Pdblicas, ademas de contarse con la requisici6n
suscrita  por el  responsable  que  corresponda  y  estar aprobada  por  la  autoridad
competente. h. El formulario de Orden de Compra debefa ser emitido en original y
dos  copias,   Ias  cuales  se  distribuifan  de  la  siguiente  forma:   Original  para  el
proveedor,  quien  la  debe  adjuntar a  la  factura  al  momento  del  cobro,  requisito
indispensable   para   el   pago.   .   Duplicado   para   el   expediente   de   compra.   .
Triplicado  para  la  oficina  de  compras,   para  su  control  correlativo  y  archivo.   i,
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Previo  a  registrar  la  orden  de  compra  en  el  SIAF  vigente,  se  debe  realizar  el
procedimiento  que  aplique  en  el  Sistema  de  lnformaci6n  de  Contrataciones  y
Adquisiciones  del  Estado  (Guatecompras),  de  acuerdo  con  las  modalidades  de
compra estipuladas en la Ley de Contrataciones del Estado. j. Se debe trasladar al
Area  de  Contabilidad  la  documentaci6n  de soporte,  para  su  resguardo y control
adecuado de las operaciones.

Causa:
EI  Director de Administraci6n  Financiera  lntegrada Municipal y los encargados de
Contabilidad no han verificado los registros est6n al dfa con relaci6n a los ingresos
y egresos.

Efecto:
Riesgo de no tener datos confiables para la toma de decisiones

Recomendaci6n:
Que  el  Director de Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal  verifique  y gire
lnstrucciones para que los saldos est6n debidamente operados, asimismo verificar
porque existen dichos saldos.

Otras Actividades:

•    Apoyo  a  las  areas  de  la  DAFIM  Y  DMP  para  cumplir  con  las  diferentes
informaciones y rendiciones segdn las leyes vigentes.

•    Se  verifico  el  traslado  mediante  oficio  los  distintos  informes  y  rendiciones
que  las  diferentes  oficinas  se tiene  que  rendir a  las  entidades  del  estado
como   Contraloria   General   de   Cuentas,   Congreso   de   la   Reptlblica   de
Guatemala, Ministerio de Finanzas Publicas, etc.

•    Se asesor6 a la Direcci6n  Municipal de Planificaci6n en cuanto a Bases de
Proyectos.

Agradeciendo  la  atenci6n  al  contenido
del conocimiento de ustedes me es gra

Atentamente.

Alvarado

mas que hacer
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