
lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 01-07-2025   AL 31J)7-2025

lNFORIVIE DE ACTIVIDADES, DEFICIENCIAS Y
RECOMENDACIONES

DEL 01  AL 31  DE JULIO DE 2025

Retalhu.eu, Julio de 2025

Municipalidad de Retalhuleu
Depar(amento de Retalhuleu



lNFORME DE AUDITORIA INTERNA DEL 0107-2025   AL 31-07-2025

r

Justificaci6n

En  base  al  Decreto  Ntlmero  12-2002,  del  Congreso  de  la  Reptlblica  De  Guatemala,
C6digo  Municipal,  Articulo  81.  Nombramiento  de  funcionarios,   Establece:  "EI  Concejo
Municipal  ha fa  el  nombramiento  de  los funcionarios  que  le  competen,  con  base  en  las
ternas   que   para   cada   cargo   proponga   el   alcalde.   El   secretario,   el   Director  de   la
Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal  -AFIM-,  el  Auditor  y  demas  funcionarios
que   demande   la   modemizaci6n   de   la   administraci6n   municipal,    s6lo   pod fan   ser
nombrados o removidos por Acuerdo del Concejo Municipal."; Articulo 88. Auditor interno,
Determina:  "Las  municipalidades  debefan  contratar un  auditor interno,  quien  debefa  ser
guatemalteco  de  origen,  ciudadano  en  el  ejercicio  de  sus  derechos  poll'ticos,  contador
ptlblico  y  auditor  colegiado  activo,  quien,  ademas  de  velar  por  la  correcta  ejecuci6n
presupuestaria,  debefa  implantar un  sistema  eficiente y agil  de seguimiento y ejecuci6n
presupuestaria,  siendo  responsable  de  sus  actuaciones  ante  el  Concejo  Municipal.  EI
auditor,  intemo  pod fa  ser contratado  a  tiempo  completo  o  parcial,  Las  municipalidades
pod fan contratar, en forma asociativa,  un auditor interno. Sus funciones sefan normadas
por el reglamento interno correspondiente.".

Decreto    Numero    57-92    del    Congreso   de    la    Reptlblica    de    Guatemala,    Ley   de
Contrataciones del Estado, Articulo No. 44 Casos de excepci6n. Literal e), Establece: "Los
sujetos obligados de conformidad con la presente Ley, pod fan realizar de manera directa,
Ia contrataci6n de servicios tecnicos y profesionales individuales en general; y,".

Derivado a lo anterior se realiza la presente justificaci6n  por la contrataci6n de servicios
t6cnicos y profesionales individuales en las diferentes ramas profesionales para apoyo en
las actividades que realiza la Municipalidad de Retalhuleu, que es necesario y convjenen,
toda  vez  que  esta  instituci6n  municipal  carece  de  ellos,  con  prop6sito  de  continuar en
manera tecnica y profesional los procesos productivos y administrativos establecidos par
normas internas y extemas, asi como para el respaldo juridico institucional para defensa
de los intereses municipales por procesos legales que correspondan, para poder atender
y  cumplir los  planes  y  programas  relativos  a  la  funci6n  municipal,  que  son  atribuciones
establecidas  en  el  Decreto  No.  12-2002  del  Congreso  de  la  Reptlblica  de  Guatemala,
C6digo Municipal.

La contrataci6n de servicios profesionales de Auditoria lntema, se ajustafa a la necesidad
de  esta  municipalidad  aunado  a  esto  debefa  existir  coherencia  con  la  disponibilidad
presupuestaria, financiera y cuidando de los intereses de esta municipalidad.
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Sefior (es):
Pablo Jos6 Villatoro Flores.
Alcalde municipal.
Concejo municipal.
Municipalidad de Retalhuleu.

Estimados SeFiores.

Deseandole  los  mejores  6xitos  al  frente  de  sus  actividades  cotidianas  me  es  un
placer poder dirigirme a su persona.

El  objeto  de  la  presente  es  para  presentar  el  informe  mensual  de  actividades
desarrolladas  por  este  departamento  de  Auditoria  lntema  y  que  corresponde  al
mes de Julio 2025.

Asl' como es necesario indicarle que,  en base a la planificaci6n anual establecida,
se ejecut6 segdn lo programado, para lo cual se comprueba con el detalle adjunto.

Agradeciendo la atenci6n que la presente merece, me es grato Suscribirme.

Atentamente:

Municipalidad de Retalhuleu
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CAPITULO I

1.1 Aspectos preliminares.

A lo establecido en el Plan Anual Auditoria y presentando en forma oportuna a las
autoridades  municipales  para  su  conocimiento  y  aplicaci6n,  se  ha  realizado  la
actividad de ejecuci6n del mismo para el presente ejercicio fiscal y los avances se
han  realizado  en  base  a  la  programaci6n  establecida  en  esta  planificaci6n  de
auditoria  interna  logrando  el  75%,  porcentaje  programado  alcanzar  al  mes  de
ejecuci6n que corresponde a Julio 2025,  con el prop6sito de fortalecer el sistema
de  control  jnterno,  financiero  y  administrativo  se  realizaron  actividades  directas
con el personal involucrado para su aplicaci6n y conocimiento en mejora continua
de    su     actividad     laboral,     asi'    como    el    seguimiento    respectivo    de    las
recomendaciones emitidas,  verificaci6n de la rendici6n de cuentas y cumplimiento
a la normativa vigente.

Esto  a  incluyo  la  realizaci6n  varias  acciones  impor[antes  con  el  prop6sito  de
verificar  los   aspectos   de   cumplimiento  formal,   asi'  como   la   asesori'a   legal   y
administrativa  financiera  a  la  Direcci6n  de Administraci6n  Financiera  Municipal,  y
se abarco a las dependencias administrativas de:  Secretaria Municipal,  Recursos
Humanos,   Junta   de   cotjzaci6n   y/o   licitaci6n   y   en   la   Direcci6n   Municipal   de
Planificaci6n.

Considerando   que   esta   instjtuci6n   municipal   procesa   informaci6n   financiera,
contable  y  presupuestaria,  asi'  como  no  financiera  siendo  esta  administrativa,
operacional,   y   como   consecuencia   de   estas   actividades   y   eventos   se   yen
afectados por elementos intemos y extemos que inciden en el logro de sus planes,
metas y objetivos.

Por tal raz6n se realiza el apoya en forma constante y el seguimiento necesario a
los departamentos involucrados en estos procesos para que la lnformaci6n que de
alli'   se   genera    sea    aplicada    en    mejora   de    los    resultados   financieros   y
administrativos    y    que    esto    constituya    un    respaldo    para    las    autoridades
administrativas.

3.2 Prop6sito De La Actividad.

Basados en las ACUERDO NUMERO A-070-2021  donde se aprueban las Normas
de   Auditoria   lnterna   Gubernamental   -NAIGUB;   Manual   de   Auditori'a   lnterna
Gubernamental   -MAIGUB-:   Ordenanza   de   Auditoria   lnterna   Gubernamental.
ACUERDO      NUMERO      A-062n2021;      Sistema      lnformatico      de      Auditori'a

f8&eErRaDmoen*aJMPEaEao'a:o3%:2do3%esNodRMAgd't8E'aEgieLrEstsATGE-gND,%'A¥EBE;
CONTROL    INTERNO   GUBERNAMENTAL;    Con    relaci6n    a    la    rendici6n   de
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cuentas,  cumplimiento  de  aspectos  formales,  Auditoria  lnterna  y  fortalecimiento
del   control   interno,   en   lo   que   corresponde   adquisici6n   de   bienes,   servicios,
materiales y repuestos diversos,  brindando apoyo directo al  personal  operativo y
se realiza como una actividad preventiva y correctiva, en mejorar la     plicaci6nn de
los procedimientos derivado de las normas que rigen estos procesos, funci6n que
corresponde realizar al  departamento  de auditoria  interna  para  lo cual  se  llev6 a
cabo     la     presentaci6n     por     escrito     y    verbal     de     las     recomendaciones
correspondientes,  asimismo  realizar las capacitaciones  internas   con  el  prop6sito
de mejorar el conocimiento del personal operativo involilcrado en estos procesos y
la  de  verificar  y  velar  por  que  se  cumplan  con  las  regularizaciones  legales  que
rigen  a  esta  entidad  municipal,  para  que  sean  aplicadas  en  forma  oporfuna,  el
cumplimiento de estos aspectos formales.

1.2 Alcance.

EI  alcance    esta  basado  en  lo  planificaci6n  anual  de  auditoria  interna  de  esta
municipalidad,  que concluyo el area de compras, junta de cotizaci6n y/o licitaci6n,
contabilidad,  presupuesto,  tesoreria,  secretaria  municipal,  Direcci6n  Municipal  de
Planificaci6n,  Recursos Humanos y se ha delimitado a lo programado para el mes
de trabajo, verificandose el cumplimiento de aspectos formales establecidos en las
leyes que enmarcan y regulan  la rendici6n de cuentas,  las normativas vigentes y
del    actuar    municipal;    verificando    los    procedimientos    establecidos    en    las
normativas legales para el fortalecimiento del sistema de control intemo. Asi como
este  alcance  ha  incluido  realizar capacitaciones  internas  dirigidas` al  personal  de
administraci6n  financiera   municipal  y  ser  constante  en   el  seguimiento  de  las
recomendaciones   emitidas   y   sobre   los   procesos   que   fortalecen   el   actuar
administrativo financiero.

1.3 0bjetivos Generales y Especificos.

Establecer en forma preventiva y correctiva  la aplicaci6n  de conformidad  con  las
normas relacionadas al control interno de acuerdo a: ACUERDO NUMERO A-070-
2021   donde  se   aprueban   las   Normas  de  Auditorl`a   lnterna   Gubernamental   -
NAIGUB;  Manual  de Auditoria  lntema  Gubernamental  -MAIGUB-;  Ordenanza  de
Auditoria   lnterna   Gubernamental.   ACUERDO   NUMERO   A-062-2021;   Sistema
lnformatico  de  Auditoria  Gubernamental  para  las  Unidades  de  Auditoria  lnterna

isEACGN-,UcE(:I-WDEB);33!E3:o,NNTUEMRENR.o3-uo3E-2R2A5ME3FT.?s,aGE.::d%:Esd:
cuentas    verificando    el    cumplimiento    dentro    del    marco    regulatorio    de    la
temporalidad establecida en     las mismas,   de acuerdo a  la  planificaci6n del  Plan
Anual  de  Auditoria  lnterna,  asimismo  en  forma  constante  realizar  el  trabajo  de
fortalecer el conocimiento del personal involucrado en estos procesos,. En base a
realizar capacitaciones intemas y se bas6 con lo relacionado a:

Municipalidad de Retalhuleu
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1.3.1.)  Realizar actMdades en forma individual,  en grupos pequefios.  utilizando el
m6todo de mesas de trabajo,  conversatorios,  m6todo directo y esta asociada a la
asesorfa   realizada  al   personal   involucrado  en   los  procesos  administrativos  y
financieros,  indicando las  directrices que  sean  aplicables a  la  operatividad  de  las
funcjones laborales.

1.3.2.)  utilizar  el  Marco  Regulatorio  Legal  para  la  generaci6n  de  la  informaci6n
financiera y verificar su presentaci6n en forma oportuna a trav6s de una adecuada
rendici6n  de  cuentas,   emitiendo  las  recomendaciones  en  forma  directa  a  los
involucrados en estos procesos.

1.3.3.)   Confirmar   el   cumplimiento   de   las   regulaciones   y   criterios   formales,
establecido  de  realizar  en  el  mes  de  diciembre  del  afio  anterior  y  que  esta
regulado   por   las   normas   de   cumplimiento   para   el   presente   ejercicio   fiscal
(Rendici6n  de  cuentas  en  forma  mensual,  ante  contralorfa  general  de  cuentas  y
entes    correspondientes,    extendi6ndose   la    informacj6n   financiera   tal    como:
conciliaciones bancarias y de saldos contables, integraci6n de cuentas, etc.)

1.3.4)  Fortalecimiento  a  traves  de  una  constante  capacitaci6n  y  brindar el  apoyo
necesario   en   las   actividades   realizadas   por   los   integrantes   de   la  junta   de
cotizaci6n y/o licitaci6n, en los procesos de recepci6n de ofertas; asi' como realizar
el fortalecimiento de la idoneidad que se requiere para el desempefio razonable de
sus actividades.

CAPITULO 11.

2. M6todos, Procedimientos y T6cnicas.

Las evaluaciones se realizaron de acuerdo con ACUERDO  NUMERO A-070-2021
donde  se  aprueban  las  Normas  de  Auditori'a  lnterna  Gubemamental  -NAIGUB;
Manual  de  Auditoria  lntema  Gubernamental  -MAIGUB-;  Ordenanza  de  Auditoria
lnterna  Gubernamental.  ACUERDO  NUMERO  A-062-2021;  Sistema  lnformatico
de  Auditoria  Gubernamental  para  las  Unidades  de Auditoria  lnterna  (SAG-UDAl-
WEB);   ACUERDO  NUMERO A-039-2025  NORMAS  GENERALES  Y TECNICAS
DE   CONTROL   INTERNO   GUBERNAMENTAL;   "enfocada   en   Auditora   de   a)
Cumplimiento,  b)  Financiera,  c)  Operacional,  d)  Combinada  (interrelaciona  dos  o
tres  tipos  de  auditori.a)",  (tales  como  rendici6n  de  cuentas  en  forma  mensual,
conciliaciones bancarias y de saldos,  integraci6n de cuentas y cruce de valores a
traves de pruebas contables, Etc.).

Adicionalmente  las  t6cnicas  que  se  aplicaron  durante  el  trabajo  realizado  fue  de
realizar entrevistas en forma directa, conversatorios. mesas de trabajo, teniendo el
prop6sito principal de verificar el conocimiento sobre las actividades a realizar por
el personal involucrado,  revision documental,  inspecci6n y selecci6n de muestras,
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y fortalecerlos en sus conocimientos  realizando el apoyo directo orientandolos en
la manera de ejecutar sus actividades con el  prop6sito de rriejorar el desempefio
al personal responsable de las areas operacionales y de esta manera fortalecer la
actividad  administrativa y haceria eficiente en  los resultados esperados,  como  un
respaldo a las autoridades municipales.

2.1  Marco Regulatorio:
2.1.1 ) Ley Organica del Presupuesto y su Reglamento,
2.1.2) Manual de Administraci6n Financiera lntegrada Municipal,
2.1.3) C6digo Municipal,
2.1.4) Ley Organica de la Contralorl'a General de Cuentas.
2.1.5) Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de cuentas.
2.1.6) Acuerdos A-37-06 Contraloria General de Cuentas,
2.1.7) Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
2.1.8) Ley Organica de la Contralorl'a General de Cuentas
2.1.9) Ley del  lmpuesto al Valor Agregado lvA

2:::1?)LecyudEei:mopuNeusLOESRo8r:jg7%:2n62|
>   Normas de Auditoria lnterna Gubernamental -NAIGUB;
>   Manual de Auditoria lnterna Gubernamental -MAIGUB-;
>   Ordenanza de Auditoria lnterna Gubernamental.

2.1.12)   ACUERDO   NUMERO   A-062-2021;   Sistema   lnformatico   de   Auditoria

9.¥Pte3r;aAmceunEa±B8raN,3sMEnEd6adAe.33dge.2Aou2d5toNr,gRnwheArga6Efi€#DL€,SwyE:ECN,GAS
DE CONTROL INTERNO GUBERNAMENTAL.

CAPITULO Ill.

3   Areas objeto de Evaluaci6n y Fortalecimiento en sus Actividades:

La constancia es otro de los rasgos fundamentales que deben  de caracterizar el
trabajo de un equipo de 6xito y se muestra a lo largo de la ejecuci6n del presente
Plan  Anual  de  Auditora  lnterna  y  este  departamento  de  auditoria  interna  se  ha
caracterizado por tener presencia constante en el  presente ejercicio fiscal,  en  las
diferentes dependencias municipales, con el prop6sito de verificar el cumplimiento
de   los   aspectos  formales  a   cumplir,   coma  obligaci6n   de  esta   administraci6n
municipal,  por  tal  raz6n  es  recurrente  la  presencia  y  acci6n  en  los  diferentes
departamentos  administrativos  financieros  por  parfe  de  este  departamento  de
auditoria  interna  y  se  plasmara  como  constante  en  este  informe,  sin  que  esta
presencia sature o interrumpa los procesos antes descritos, si no que tienen como
prop6sito "fortalecerlos y actualizarlos"
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3.1 Secretaria Municipal:

3.1.1  Se continuo brindado acompafiamiento y seguimiento a su activ.idad,  con el
prop6sito   de    instruirlo   en    los   procesos   administrativos   financieros    que    le
corresponde  ejecutar  como  respaldo  al   Concejo  Municipal  y  determinando   la
importancia  de  la  funci6n    que  ejerce  este  departamento,  Considerando  que  el
Departamento   de   Secretaria    Municipal,    es   basica   en    la   estructura    de   la
Organizaci6n Municipal, por que participa de manera muy cercana en el desarrollo
econ6mico, tecnol6gico y cultural del Concejo Municipal.

Ya  que  este  departamento  esta  presente  en  todos  los  momentos  del  proceso
administrativo; ya sea en presencia fisica, hacia el interior y hacia el exterior, como
en  presencia  escrita,  telef6nica,  y  todo  el  tiempo  ejerce  una  funci6n  primordial:
materializar ideas  plasmandolas  en  una  hoja  en  blanco,  recibir  mensajes  desde
los mss simples hasta los mss complejos.

Por  esta  raz6n  y  derivado  de  la  importancia  que  requiere  la  redacci6n  de  los
diferentes acuerdos municipales emitidos a trav6s de secretaria municipal,  dentro
del  plan  anua[ de auditoria interna,  como actividad  programada se ha establecido
ser constante en  el  seguimiento  respectivo  para  el fortalecimiento y  la  aplicaci6n
pfactica  de  la  capacitaciones  internas,  que  nan  sido  impartidas  con  relaci6n  a  la
mejora  de  la  redacci6n  de  los  diferentes  Acuerdos  Municipales,  derivado  de  la
necesidad   de   que   sean   emitido   con   una   adecuada   expresi6n,   para   que   el
contenido de los acuerdos municipales tenga una muy buena redacci6n, y que el
contenido   del   mismo   sea   interpretado  de   un   solo   modo  y   no   se   preste   a
confusiones ya que estos son  los que sirven  de sustento por las decisiones,  que
son  acordadas  por  el  concejo  municipal,  esto  ha  incluido  los  diferentes  informes
oficiales redactados a traves de secretaria municipal.

Se  ha  contemplado  para  que  sean  adecuadamente  sustentados  en  base  a  los
aspectos  legales  que  enmarcar la  actividad  municipalita y con  redacci6n  de facil
comprensi6n  para  el  lector o  persona  interesada  en  esta  clase  de  documentos.
Proponiendo  minuta  de  redacci6n  de  algunos  acuerdos  municipales  solicitados.
Asimismo, como se contintla recomendando mantener el orden y el uso adecuado
en forma cronol6gica y con la numeraci6n pre establecida, asi como la adecuada
custodia  y  resguardo  de  las  hojas  m6viles  que  son  utilizadas  para  las  actas  o
acuerdos  municipales,  adicionalmente  se  ha  verificado  que  dichos  folios  hayan
sido autorizados por la contraloria general de cuentas. Io que se ha cumplido.

3.2  Departamento  de  la  Direcci6n  de  Administraci6n  Financiera  lntegrada
Municipal. (Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad}

3.2.1   En  la  ejecuci6n  del  presente  plan  anual  de  auditoria  interna  se  realiz6
conciliaci6n de saldos dentro de este  plan  se  ha establecido ser constante  en  el
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seguimiento respectivo al aspecto financiero y con el  prop6sito de fortalecer y de
realizar en forma preventiva los saldos bancarios, en base al concepto anterior, se
verifica la Conciliaci6n de Saldos.

Esto derivado  de  la  importancia  que  requieren  estos  movimientos.  Por lo  que  se
ha verificado y se  ha aplicado  lo establecido en  el:  ACUERDO  NUMERO A-039-
2025     NORMAS     GENERALES     Y     TECNICAS     DE     CONTROL     INTERNO
GUBERNAMENTAL.  Donde  lndica  que  "Rendici6n  de  Cuentas:  Es  un  proceso
mediante  el  cual,  quienes  toman  decisiones  sobre  la  gesti6n  de  los  recursos
pt]blicos,   cumplen   su   deber  y  responsabilidad   de   informar,   dar  a  conocer  o
responder  a  la  ciudadania  sobre  el  manejo  de  lo  pt]blico  y  sus  resultados  de
manera  oportuna.";  estipulando en  la  NORMA No.1:  NORMAS  DE  APLICAC16N
GENERAL    A    LA   ADMINISTRACION    DE    LAS    ENTIDADES    numeral    1.1.6
Rendici6n de Cuentas La maxima autoridad de la entidad, a traves de la unidad
competente,  debe  emitir  nomas  y  procedimientos,  para  una  eficiente y  oportuna
rendici6n de cuentas, que abarque todos los niveles y ambitos de responsabilidad
a) Cumplimiento de Rendici6n de Cuentas La maxima autoridad, a trav6s de la
unidad competente,  debe asegurar el  cumplimiento de los procesos de rendici6n
de  cuentas  aplicables  a  todos  los  servidores  ptlblicos  y  personas,  sobre  los
resultados   de    la   gesti6n   y   de    los   recursos   asignados.    En    el   caso   de
incumplimiento,    debe    adoptar   las    medidas    correctivas   y   disciplinarias.    8)
Rendici6n  de Cuentas del Alcance  de Objetivos y Desempefio lnstitucional
La maxima autoridad y el equipo de direcci6n, deben rendir cuentas durante
el  ejercicio  fiscal  y  al  cierre  del  mismo,  sobre  el  alcance  de  objetivos
institucionales,    desempefio    del    Plan    Operative    Anual    y    Ejecuci6n
Presupuestaria. La maxima autoridad y equipo de direcci6n deben observar
que, en  la rendici6n de cuentas se logren los objetivos y desempefio de la
entidad; asimismo se informe el cumplimiento de las metas establecidas en
el  Plan  Estrategico  lnstitucional.  NORMA  NO.  7:  NORMAS  APLICABLES  AL
SISTEMA   DE   CONTABILIDAD   INTEGRADA   GUBERNAMENTAL;   7.   Normas
aplicables al Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamental: Se refieren a los
criterios  lega[es  y  tecnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control
intemo  en  el   registro  contable  de  las  operaciones  que  tienen  efectos
presupuestarios,  patrimoniales  y en  los  flujos  de  fondos  inherentes  a  las
operaciones no financieras,  de acuerdo con  [a normativa vigente por parfe
del  ente  rector,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado  del
Sistema de Contabilidad lntegrada Gubemamental, en 1:odo el sector pdblico
no financiero. 7.1  Funci6n Normativa:  El ente rector de las Finanzas Pi]blicas
del   Estado,   a   trav6s   de   la   Direcci6n   de   Contabilidad   del   Estado,   es
responsable de emitir fas normas de contabilidad  integrada gubemamental
para  el  sector  ptlblico  no  financiero,  definir  la  metodologia  contable  del
Sistema de Contabilidad lntegrada Gubernamental. La maxima autoridad de
cada  entidad,  a  trav6s  de  la  unidad  Administrativa  Financiera  o  unidad
competente que corresponda, en la gesti6n de procesos y cumplimiento de
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Ia  norrriativa  de  Contabilidaid  lntegrada  Gubernamental,  es  responsable  de
emitir  y  dar  seguimiento  a  los  procedimientos  propios  que  permitan  el
cumplimiento de las normas generales y politicas emitidas per el ente rector
de   las   Finanzas   Pt]blicas  del   Estado.   7.2   Normativa   Contable   lnterna:   La
maxima  autoridad  de  las  entidades  del  sector  pdblico,  a  quienes  le  sean
aplicables otras normas contables especificas, velafan por la consolidaci6n
y uniformidad en la gesti6n de procesos y cumplimiento de la normativa de
Contabilidad lntegrada Gubemamental y presenten sus estados financieros,
ajustados a la normativa emitida por el ente rector de las Finanzas Ptlblicas
del  Estado.  Las  entidades  del  sector  pi]blico,  por  disposiciones  legales,
pod fan adicionar procedimientos y normativa, para la gesti6n de procesos y
cumplimiento  de  la  normativa  de  Contabilidad  integrada  Gubernamental,
aprobadas por la maxima autorjdad, adaptando[as, en lo qLie sea aplicable y
promoviendo   la   eficiencia   del   cumplimiento   del   Control   lnterno   a   la
normativa emitida por el ente rector de fas Finanzas Ptlblicas del Estado. 7.3
Registro  de  las  Operaciones:  La  maxima  Autoridad  del  ente  rector  de  fas
Finanzas  Ptlblicas del  Estado,  a trav6s  de la Direcci6n  de Contabilidad  del
Estado,   debe   normar  y  emitir  procedimientos,   para  el   registro   de   las
operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y la Maxima
Autoridad de cada entidad, deben velar porque en el proceso de registro de
fas  etapas  de  comprometido,  devengado  y  pagado,  eh  sus  respectivos
sistemas, corresponda dnicamente a las operaciones que previa verificaci6n
de  las  fases  anteriores,  hayan  cumplido  satisfactoriamente  con  todas  las
condiciones y cuenten con la documentaci6n de soporte, para garantizar la
generaci6n de informaci6n contable, presupuestaria (fisica y financiera) y de
tse,S°+rf#i'3°Ei=b!8KE°RirErardoYrmNa:Rag,tcaNb%s8;,NsPsTeMmAasd:PtL:Sot:rtaE:S3:

refieren a los criterios legales y t6cnicos que permitan la administraci6n de
efectivo y sus equivalentes, de acuerdo con la normativa aplicable y las que
emita el ente rector de las Finanzas Ptlblicas del Estado. 8.4 Administraci6n y
Control  de  Cuentas  Bancarias:  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad  debe
normar  que  [as  unidades  competentes,  emitan  y  den  seguimiento  a  los
procedimientos  que  permitan:  a)  El  cumplimiento  de  la  transparencia  y
legalidad  para  el  buen  uso  de  los  recursos  ptlblicos  de  acuerdo  con  las
leyes, normas y procedimientos emitidos por el ente rector de las Finanzas
Pi]blicas del Estado. a) Alcanzar la eficiencia, eficacia y transparencia en el
manejo de las disponibilidades de efectivo.

Derivado del concepto anterior se ha priorizado realizar la verificaci6n de ingresos
y  egresos  reflejados  en  Bancos  y  la  ejecuci6n  presupuestaria,  plasmados  en  la"CAJA   DE   MOVIMIENTO   DIARIO.    PGRIT02"   Que   se   ha   contemplado   las

evaluaciones a las areas de contabilidad,  como complemento al cuadre contable
contra Presupuesto y que se enfoca al movimiento de caja y bancos,  reflejado en
la ejecuci6n presupuestarla de ingresos y egresos, tiene el prop6sito de verifica la
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continuidad  de  la  razonabilidad  del  saldo  bancario  en  forma  acumulada  para  el
mes  de  Julio  realizando  la  comparaci6n  de  valores  y  saldos  reflejados  en  libros
auxiliares  bancarios  y el  Sistema  de  Contabilidad  SICOIN/GL,  adicionalmente  se
verifico que se realicen las Conciliaciones bancarias en forma oporfuna, aplicando
lo  establecido en  las  NORMA NO.  7:  NORMAS APLICABLES AL SISTEMA DE
CONTABILIDAD    INTEGRADA    GUBERNAMENTAL    7.3    Registro    de    las
Operaciones  La  maxima Autoridad  del  ente  rector de  las  Finanzas  Ptlblicas  del
Estado,  a traves de la Direcci6n de Contabilidad del Estado, debe normar y emitir
procedimientos,  para  el  registro  de  las  operaciones  contables.  La  Direcci6n  de
Contabilidad  del  Estado  y  la  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,  deben  velar
porque  en  el  proceso de  registro  de  las  etapas  de  comprometido,  devengado  y
pagado, en sus respectivos sistemas, corresponda dnicamente a las operaciones
que previa verificaci6n de las fases anteriores,  hayan cumplido satisfactoriamente
con  todas  las  condiciones  y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,   para
garantizar   la   generaci6n   de   informaci6n   contable,    presupuestaria   (fisica   y
financiera)  y  de  tesoreria,  confiable  y  oportuna.  7.4  Conciliaci6n  de  saldos  EI
ente  rector  de  las  Finanzas  Pablicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad del Estado, debe normar y emitir procedimientos, para la conciliaci6n
de saldos. La maxima autoridad de cada entidad a traves de la unidad competente
en   la   gesti6n   de   procesos  y  cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad
lntegrada   Gubernamental   debe   velar   por   el   estricto   cumplimiento   por   los
procedimientos    emitidos    por    el    ente    rector.    NORMA    NO.    8:    NORMAS
APLICABLES   AL   SISTEMA   DE   TESORERiA;   8.6   Conciliaci6n   de   Saldos
Bancarios   La   Maxima  Autoridad   de   cada   entidad,   por  medio   de   la   unidad
competente, velafa porque se concilie oportunamente los saldos bancarios con los
registros contables. La Maxima Autoridad, a trav6s de la unidad competente, debe
disefiar  los  procedimientos  que  permitan  efectuar  la  conciliaci6n  de  saldos  en
bancos,   en  forma  diaria,  semana[  o  mensual,   para  una  adecuada  gesti6n  de
procesos y delimitaci6n de la normativa de Contabilidad  lntegrada Gubernamental
de las entidades.

En base a este examen se determina que es razonable el saldo, ya que no existen
diferencias entre ambos reportes, segun detalle que se muestra a continuaci6n:

® Mes
Movimiento

Caja Fiscal de: Julia 2025

Ingresos Egresos Saldo
Saldo

Contabilidad
Diferencia

ene-25
feb-25
mar-Z5
abr-25
may-25

Saldo lnicial===
32,336,095.74
23,452,244.86
32,590,884.67
29,410,622.81
51,768,763.98

25,502,736.30
25,773,262.16  32,065,569.88
16,885,055.21  38,632,759.53
29,175,696.07  42,047,948.13
29,104,958.76  42,353,612.18
53,069,358.66  41,053,017.50

25,502,736.30
32,065,569.88         0.00
38,632,759.53         0.00
42,047,948.13        a.00
42,353,612.18        0.00
41,053,017.50        0.00
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Que se integra de la siguiente forma:

®

®
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3d37003154         CUENTA UNICA DEL TESORO MUNICIPAL4€26J}6392€E'EFACL°HMu`:E°uADM°NYPAGOEMPELEC"pAL DE BANRURALBANRURAL a 43,656,966.082,739.84

a
SALDO DE LA CUENTA IVIUNICIPALIDAD  AL 30 DE JUNIO 2025

BANRUIIAL

a 43,659,705.92
(+) lNGRESOS DEL   01  DE JULIO AL 3ELECTRICAMUNICIPALDERETALllu 1  DE JULIO 2025  EMPRESALEU a 8,003,864,54

(+) lNGRESOS DEL  01  DE JULIO AL 31  DE JULIO 2025  MUNICIPALIDADDEREMANENTEEEMFt BANRURAL a
(+) lNGRESOS DEL 01  DE JULIO AL 31  DE JULIO 2025 MUNICIPALIDAD DERETALHULEU/PMT BANRURAL a
(+) lNGRESOS DEL  01  DE JULIO AL 31  DE JULIO 2025  MUNICIPALIDAD a 8,756,252.10DE RETALHULEU, RETALHULEU
(+) lNGRESOS DEL  01  DE JULIODELTESOROMUNICIPALMUNIRAL 31  DE JULIO 2025 CuENTA UNICAEU BANRURAL a 18,510,740.69

(+) INGFRESOS DEL 01  DE JULIO AL 31  DE JULIO 2025  FIDECOMISOSADMONYPAGOEEMFUINDE BANRURAL a
SUB TOTAL

BANRURAL

a 78,930,563.25
(-) EGRESOS DEL  01  DE JULIO AL 31  DE Juno 2025  EMPIRESAELECTRICAIV[UN[CIPALDERETALHULEu a 8,096,166.33a

(+) EGRESOS DEL 01  DE JULIO AL 31  DE JULIO 2025  MUN[CIPALIDAD DE
REMANENTE EEMR
(-) ECRESOS DEL 01  DE JULIO AL 31  DE JULIO 2025   MUNICIPALIDAD DERETALHULEU/PMT BANRURAL a
(+) EGRESOS DEL 01  DE JULIO AL 31  DE JUuO 2025  MUNICIPALIDAD DE

BANRURAL

aa 8,031,943.84
RETALHULEu, RETALHULEU
(-) EGRESOS DEL 01  DE JULIO ATESOROMUNICIPALMUNIREUI 31  DE JULIO 2025  CuENTA UNICA DEL 18]286,243.39

(-) EGRESOS DEL  01  DE JULlo AL 31  DE JULIO 2025  FIDECOMISOSADMONYPAGOEEMFUINDE BANRURAL a
SALDO PARA EL MES DE ACOSTO 2025 a   44,516,209.69

Partiendo   del   concepto   establecido   en   el   ACUERDO   NUMERO   A-039-2025
NORMAS       GENERALES       Y       TECNICAS       DE       CONTROL       INTERNO
GUBERNAMENTAL.  Donde  lndica  que  "Rendici6n  de  Cuentas:  Es  un  proceso
mediante  el  cual,  quienes  toman  decisiones  sobre  la  gesti6n  de  los  recursos
pt]blicos,   cumplen   su   deber  y  responsabilidad   de  informar]   dar  a   conocer  o
responder  a  la  ciudadania  sobre  el  manejo  de  lo  pdblico  y  sus  resultados  de
manera  oportuna.";  estipulando en  la  NORMA No.1:  NORMAS  DE APLICACION
GENERAL    A    LA    ADMINISTRAC16N    DE    LAS    ENTIDADES    numeral    1.1.6
Rendici6n  de  Cuentas  La  maxima  autoridad  de  la  entidad,  a  traves  de  la  unidad
competente,  debe  emitir  nomas  y  procedimientos,  para  una  eficiente  y  oportuna
rendici6n de cuentas, que abarque todos los niveles y ambitos de responsabilidad
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a)  Cumplimiento  de  Rendici6n  de  Cuentas  La  maxima  autoridad,  a  traves  de  la
unidad  competente,  debe asegurar el  cumplimjento  de  los  procesos  de  rendici6n
de  cuentas  aplicables  a  todos  los  servidores  pdblicos  y  personas,   sobre  los
resultados   de    la    gesti6n   y   de    los    recursos   asignados.    En    el   caso   de
incumplimiento,    debe    adoptar    las    medidas    correctivas    y    disciplinarias.    b)
Rendici6n  de  Cuentas  del  Alcance  de  Objetivos  y  Desempefio  lnstitucional.  La
maxima  autoridad  y  el   equipo  de  direcci6n,   deben  rendir  cuentas  durante  el
ejercicio fiscal y al cierre del  mismo,  sobre el alcance de objetivos institucionales,
desempefio  del  plan  Operativo  Anual  y  Ejecuci6n  Presupuestaria.   La  maxima
autoridad y equipo de direcci6n deben observar que, en la rendici6n de cuentas se
logren   los   objetivos   y   desempefio   de   la   entidad;   asimismo   se   jnforme   el

%mRP#*#:4dfo'£SMAmseLa:L,ecsAaBb[eECsd£SLAeTN:i:#ACF8tka+6%!8°MJnNS}8uAci:gard.
4.1  Generar lnformaci6n Eficiente para la Entidad Sujeta a Fiscalizaci6n y Control
Gubernamental    La    maxima    autoridad    y   la    unidad    competente    a    la    que
corresponda,  deben  emitir  procedimientos  que  aseguren  el  manejo  eficiente  y
salvaguarda  de  la  informaci6n  fl'sica  y  digital,   relacionada  con   el  alcance  de
objetivos    institucionales.    La    maxima   autoridad    debe   establecer   que,    toda
instrucci6n   emanada   por   los   distintos   niveles  jefarquicos,   sea   por   escrito   y
divulgadas  a  los  niveles  necesarios,  para  facilitar  el  entendimiento,  aplicaci6n,
fortalecimiento  del  control  interno  y  el  proceso  de  rendici6n  de  cuentas  de  la
entidad.   Los  sistemas  de  informaci6n  de  la  entidad,   deben  alinearse  con  los
procedimientos  del  manejo  y  salvaguarda  de  la  informaci6n  tanto fisica  y digital,
permitir  el  intercambio,  alimentaci6n  y  retroalimentaci6n,  de  la  informaci6n  a  los
sistemas de gesti6n del Estado. 4.2 Documentos de Respaldo Toda operaci6n que
realicen los Organismos del Estado y las personas sujetas a fiscalizaci6n y control
gubernamental,  deben contar con  la documentaci6n suficiente y adecuada que la
respalde.    La   documentaci6n   de   respaldo   promueve   la   transparencia,   para
demostrar que se  han cumplido los requisitos legales,  administrativos,  de  registro
y  control  de  los  Organismos  del  Estado  y las  entidades;  por tanto,  contend fa  la
informaci6n  adecuada,  por  cualquier  medio  que  se  produzca,  con  el  objeto  de
identificar la naturaleza, finalidad, resultado de cada operaci6n y facilitar el analisis
de  los  mismos.  4.3  Archivo  La  maxima  autoridad  designafa  de  acuerdo  a  sus
procedimientos, a la unidad que le corresponde en la entidad sujeta a fiscalizaci6n
y   control   gubernamental,   el   archivo   de   la   documentaci6n   de   respaldo   fi'sic,
electfonico o digital, de las actividades administrativas, financieras, operativas y de
cumplimiento normativo,  siguiendo un orden 16gico,  de facil acceso y consulta,  de
tal manera que facilite y conserve el archivo bajo controles de custodia,  registro y
salvaguarda  aplicables  a   la  documentaci6n.   Para  su  adecuada  conservaci6n,
deben adoptarse medidas tecnicas de salvaguarda contra robos, incendios u otros
riesgos,   preservandolas   por   el   tempo   establecido   en   las   leyes   especi'ficas,
independientemente del  medio  de  informaci6n  que se trate;  es  decir,  por medios
manuales  o  electr6nicos  y facilite  la  rendici6n  de  cuentas.  4.4  Control  y  Uso  de
Formularios La maxima autoridad designafa de acuerdo a sus procedimientos, a la
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unidad  competente,  Ias  funciones  de  control  y  uso  de  formularios  numerados,
independientemente del  medio que se utilice para su emisi6n,  sea por imprenta o
por   medios   informaticos.   Todo   diseFio   de   formularios   debe   ser   autorizado
previamente  por  la  autoridad  competente.   EI  control  y  uso  de  los  formularios
autorizados,   para  sustentar  toda   operaci6n  financiera   o  administrativa   deben
contener,  cuando  sea  aplicable,  la  referencia  al  nt]mero  de  copias,  el  destino  de
cada  una  de  ellas  y  las  firmas  de  autorizaci6n  necesarias.  La  maxima  autoridad
debe   incluir  en   los   procedimientos,   el   proceso  de  archivo,  frecuencia,   tipo  y
ubicaci6n de servicios dedicados al  respaldo y restablecimiento de la  informaci6n
digital,  apoyados  en  Tecnologias  de  lnformaci6n.  Asimismo,  la  norma  lssAl  20
Principios  de  transparencia  y  rendici6n   de  cuentas:   "Rendici6n  de  cuentas  y
transparencia   son   dos   elementos    importantes   para   el   buen   gobierno.    La
transparencia   es   una   fuerza   poderosa   que,   cuando   se   aplica   de   manera
coherente, puede ayudar a combatir la corrupci6n, mejorar el gobierno y promover
la  obligaci6n  de  rendir  cuentas."  Derivado  de  lo  anterior  se  instruye  y  apoya  al
personal  sobre  los  procesos  de  la  informaci6n  financiera  necesaria  a  elaborar y
actualizar en forma  mensual,  a traves de los registros auxiliares y contables,  que
sirven   de   base   para   declaraci6n   de   impuestos   o   control   de   la   ejecuci6n
presupuestaria.

3.2.2  Derivado  de  la  importancia  econ6mica  que  representa  la  recaudaci6n  del
cobro,  por  la  prestaci6n  del  servicio  que  realiza,  la  Empresa  Electrica  Municipal
con  respecto  a  la  venta  de  energia  electrica,  en  forma  constante,  se  realiza  el
apoyo  y  la  capacitaci6n  continua  del  sefior  Rony  Norberto  Jut  Rivera  con  el
prop6sito que le fortalezca en: conocer, planear, mejorar y realizar de manera mas
eficiente  su  actividad  en  colaboraci6n  con  el jefe  de  contabilidad.  Considerando
que  la  capacitaci6n  es  muy  importante  para  lograr  un  mejor equipo  de  trabajo  y
realizar un trabajo profesional con mejores estandares de calidad.

Se  le  brind6 apoyo  en verificaci6n  del  registro  de  las  compras y ventas,  para  el
registro del lmpuesto al Valor Agregado IVA, previo al registro en libro de compras
y  ventas  para  la  rendici6n  mensual  ante  la  Superintendencia  de  Administraci6n
Tributaria  (SAT),  correspondiente  al  mes  de  Julio  con  el  prop6sito  de verificar el
saldo total de cfedito fiscal por lmpuesto al Valor Agregado (lvA).  Por tal raz6n se
realizan  integraciones contables en forma  mensual,  realizando los cruces con  las
cuentas contables respectivas y las pruebas contables necesarias para determinar
la razonabilidad de los saldos.  Lo que se detalla a continuaci6n:  que contiene las
compras y ventas de [a Empresa E16ctrica Municipal, al mes antes indicado:
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EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL

Departamento de Auditoria lntema

INTEGRACION DE INGRESOS POR VENTA ENERGIA ELECTRICA

EJECuCION bE  INGRESOS

CORRESPONDIENTE AL Aflo 2025
SALDO AL MES DE :                             jul-25

EXPRESADO EN QUETZALES

Fecha de
Movimiento

ene-25
feb-25
mar-25
abr.25
may-25

jrin-25

jul-25

Deschpcion

Servicio Enengia

Servicio Enengla

Servlclo Enengla

Servlcio Ener€ia

Servicio EnerBla

Servlcio Energia

Servlclo Energla

1Z

Mes de venta        tnt. X Mora                Energia

e ne-25                        3, 228.88           7,042,160.42
fe b-25                         2,025. 55
mar-25                         1,177. 88
abr-25                          1,601. 57
may-25                          Z310. 39

j u n-25                       40,733. 28
jul-25

3                             4                            5                   6=( 1+2+3+4+5)
Total deA':=b:;::a      i::nre::aTa::rn   ln"ancari°S         Ejecucion

417,822. 00            7, 395.18                       0. 00           7,470, 606.48
4, 637,999, 20             296,412.00
6, 350,8Z2. 89             361,910.00
4, 566, 395. 23             31Z,880. 00

8501664. 03             417,998. 00
6,623,562.05             353, 628. 00

-37, 398. 61           7,488,896. 8r            398,788. oo

8,815. 52                       0. 00           4,945, 252. 27
8,400.40 \                       a. 00            6, 722, 311.17
7,977. 55                       0. 00           4,888, 854. 35
6514.19                             0           8,928,486. 61
6,204.40                                         7,024,127. 73
8,043.26                       0. 00           7, 858, 329,46

13,678.94 45, 211, 500.63          2, 559,438. 00 53, 350. 50                       0. 00         47,837,968.Or

Saldo segdn Ejecuclon:                                                                    13,678.94 45, 211, 5cO.63          2, 559,438. 00          53,350. 50                       0. 00         47,837,968.07

o.oo                          o.oo                         o.oo                    o.oo                       a. oo                          o,oo
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3.2.3  Basandose en  la  actividad  que debe de  realizar la Auditoria  lnterna y en  lo
que  establece  el  Decreto  Nt]mero  12-2002,  del  Congreso  de  la  Rept]blica  De
Guatemala,   C6digo   Municipal,   Articulo   88.   Auditor   interno.   Determina:   "Las
municipalidades    debefan    contratar    un    auditor    intemo,    quien    debefa    ser
guatemalteco  de  origen,  ciudadano  en  el  ejercicio  de  sus  derechos  poli'ticos,
contador pt]blico y auditor colegiado activo, quien, ademas de velar por la correcta
ejecuci6n   presupuestaria,   debefa   implantar   un   sistema   eficiente   y   agil   de
seguimiento  y  ejecuci6n  presupuestaria,  siendo  responsable  de sus  actuaciones
ante el Concejo Municipal...".  Derivado de lo anterior se realiz6 trabajos conjuntos
con el Jefe de contabilidad y en aplicaci6n a las ACUERDO NUMERO A-039-2025
NORMAS       GENERALES       Y       TECNICAS       DE       CONTROL       INTERNO
GUBERNAMENTAL  en  su  NORMA  NO.  7  NORMAS  APLICABLES  AL  SISTEMA
DE  CONTABILIDAD  INTEGRADA  GUBERNAMENTAL;  7.  Normas  aplicables  al
Sistema  de  Contabilidad   lntegrada   Gubernamental;   Se  refieren  a  los  criterios
legales  y  tecnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control  interno  en  el
registro   contable   de   las   operaciones   que   tienen   efectos    presupuestarios,
patrimoniales   y   en   los   flujos   de   fondos   inherentes   a   las   operaciones   no
financieras, de acuerdo con la normativa vigente por parte del ente rector, a trav6s
de la  Direcci6n de Contabilidad del  Estado del Sistema de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental,  en todo el sector pL]blico no financiero.  7.1  Funci6n  Normativa;  El
ente  rector  de  las  Finanzas  Pdblicas  del  Estado,  a  traves  de  la  Direcci6n  de.
Contabilidad  del  Estado,  es  responsable  de  emitir  las  normas  de  contabilidad
integrada    gubernamental    para    el    sector    ptlblico    no    financiero,    definir    la
metodologia  contable  del  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental.  La
maxima   autoridad   de   cada   entidad,   a   trav6s   de   la   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  que  corresponda,  en  la  gesti6n  de  procesos  y
cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad   lntegrada   Gubernamental,   es
responsable   de   emitir   y   dar   seguimiento   a   los   procedimientos   propios   que
permitan el cumplimiento de las normas generales y politicas emitidas por el ente
rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado.  7.2  Normativa  Contable  lnterna  La
maxima autoridad de las entidades del sector pdblico. a quienes le sean aplicables
otras normas contables especificas, velafan por la consolidaci6n y uniformidad en
la gesti6n  de  procesos y cumplimiento de la  normativa de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental  y  presenten  sus  estados  financieros,  ajustados  a  la  normativa
emitida  por el  ente  rector de  las  Finanzas  Pdblicas del  Estado.  Las entidades del
sector   ptlblico,   por   disposiciones   legales,   pod fan   adicionar   procedimientos   y
normativa,   para   la   gesti6n   de   procesos   y   cumplimiento   de   la   normativa   de
Contabilidad   integrada   Gubernamental,   aprobadas   por   la   maxima   autoridad,
adaptandolas,    en    lo    que    sea    aplicable    y    promoviendo    la    eficiencia    del
cumplimiento  del  Control  lnterno a  ]a  normativa  emitida  por el  ente  rector de  las
Finanzas   Pdblicas   del   Estado.   7.3   Registro   de   las   Operaciones:   La   maxima
Autoridad  del  ente  rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado,  a  trav6s  de  la
Direcci6n  de Contabilidad  del  Estado,  debe  normar y emitir procedimientos,  para
el registro de las operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y
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la  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,   deben  velar  porque  en  el  proceso  de
registro   de   las   etapas   de   comprometido,   devengado   y   pagado,   en   sus
respectivos   sistemas,   corresponda   tlnicamente   a   las   operaciones   que   previa
verificaci6n de las fases anteriores,  hayan cumplido satisfactoriamente con  todas
las  condiciones  y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la
generaci6n   de   informaci6n   contable,   presupuestaria   (fisica  y  financiera)  y  de
tesorerfa,  confiable  y  oportuna.  7.5  Elaboraci6n  y  presentaci6n  de  los  Estados
Financieros:  EI  ente  rector  de  las  Finanzas  Pt]blicas  del  Estado,  a  traves  de  la
Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado,  debe  normar  los  procedimientos  t6cnicos,
para la elaboraci6n y presentaci6n de  Estados Financieros.   La maxima autoridad
de cada entidad a trav6s de la unidad competente en la gesti6n de procesos, debe
velar por el estricto cumplimiento de los procedimientos emitidos por el ente rector.
7.6 Analisis Financiero de la lnformaci6n Procesada El ente rector de las Finanzas
Pdblicas del  Estado,  es  responsable  de  la  emisi6n  de  normas y  procedimientos,
para  realizar el  analisis financiero,  de  acuerdo  con  la  normativa  de  Contabilidad
lntegrada  Gubemamental.  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad  a  trav6s  de  la
unidad   competente   en   la   gesti6n   de   procesos,   debe   velar   por   el   estricto
cumplimiento por los procedimientos emitidos por el ente rector,

Derivado de lo anterior se realiza la comparaci6n de los saldos contables contra la
ejecuci6n  presupuestario,  (Contabilidad  Comprada  con  Presupuesto),  asi  como
con   el   prop6sito   de   determinar  que   no   existan   diferencias   que   afecten   los
resultados  y  presentados  a  los  formatos  oficiales  establecidos  en  el  SICOIN/GL,
se  realiza  con  el  seguimiento  y  cumplimiento  al  programa  de  auditoria  interna,
como se detalla a continuaci6n con la informaci6n contable:

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU,  RETALHULEU
RESUMEN CUADRE DE LA CONTABILIDAD DE INGRESOS Y EGRESOS

Del 01  de julio al 31  de julia 2025, Segtln Sistema Contable Municipal

EXPRESADOS ET. QLJETZALES

lNGREsOS

Presupuesto
Ejecuci6n Presupu estaria
Contabilidad
I)lferencia: (Ejec. Contabllidad)
Reportes Financieros Tesoreria
Diferencia: (Ejec. Tesoreria}

Contabilidad:
Cuenta 3111 del Balance General
Cuenta 1112(venta enengfa elfctr]ca)
Cuenta 1214 Fondo de Fidecomiso
Cuenta 5000 del Estado de Resultados

a    39,090,871.64
a    47,837,968,07
Q
a    23,648,450.11

a      110,577,289.82

a      110,577,289.82
Q      Ilo,577,289J}Z

a      110,577,289.82
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EGRESOS

Presupuesto
Ejecuci6n Presupuestaria pagada
Ejecucion Presupuestarla en devengo
Ejecuci6n Presupuestai.ia

Cohtabilidad
Reportes Financieros
Cuenta 1233 Tierras y Terrenos
Diferencia: (Ejec. Tesoreria)

Balance General
Contabilidad:
Cuentas del Balance General
Cuenta 1233 Tierras y Terrenos
Cuenl:a    3112    Resultados    acumulados    de    ejercicio
anteriores

a    26,764,338.80
a
Q           sO,469.69

cuenta 5180 Donaciones corrientes recibidas                        a
Cuentas del Estado de Resu[tados                                              Q     69,344,526.55

®

®

Q        96,139,335.04

a       96,139, 335.04

a       96,139, 335.04
Q
a       96,139, 335.04

a       96,139,335.04

3.2.4 Derivada de la obligaci6n mensual de la rendici6n de cuentas con relaci6n al
Fideicomiso,  en  la  planificaci6n  anual  de auditoria  interna,  esta contemplada esta
actividad  como  constante,  el  cual  se  ejecutara  a  lo  largo  del  presente  ejercicio
fiscal y tiene como prop6sito de recomendar y revisar que en la Empresa E16ctrica
Municipal cumpla en realizar la elaboraci6n escritos y presentaci6n de los Estados
Financieros  del  Fideicomiso  en  base  al  articulo  No.  88,  del  Decreto  No.  54-2022
Ley de  Presupuesto  General  de  lngresos y Egresos del  Estado  para e[  Ejercicio
Fiscal  Dos  Mil  Veintitfes,   ante  Contraloria  general  de  Cuentas  y  su  envi6  al
Ministerio  de  Finanzas  Publicas  y  al  Congreso  de  la  Republica  de  Guatemala.
ACUERDO   NUMERO   A-039-2025   NORMAS   GENERALES   Y   TECNICAS   DE
CONTROL   INTERNO   GUBERNAMENTAL   en   su   NORMA   No.   10.   NORMAS
APLICABLES    AL     CONTROL     DE     FIDEICOMISOS     CONSTITUIDOS     CON
RECURSOS   PUBLICOS.   10.   Normas   aplicables   al   Control   de   Fideicomisos
Constituidos con Recursos Pdblicos:  Se refieren a los criterios legales y t6cnicos,
que   permitan   establecer  el   adecuado  control   interno  en   las  operaciones   de
Fideicomisos  constituidos  con   Recursos  pdblicos  utilizados  como  mecanismos
contractuales  del  sector  publico  no  financiero,  por  parte  del  ente  rector  de  las
Finanzas   del   Estado,   para   las   Entidades   de   la   Administraci6n   Central,   Ias
Entidades Aut6nomas,  Descentralizadas y las Municipalidades,  son responsables
de disefiar e implementar los procedimientos que garanticen el control adecuado
en  la  administraci6n  de  fideicomisos  de  acuerdo  a  [a  normativa  aplicable.  10.1
Funci6n Normativa: El ente rector de las Finanzas Pdblicas del Estado, a traves de
la    Direcci6n    de    Fideicomisos.    es    responsable    de    emjtir    las    normas    y
procedimientos  de  control  interno,   para   la  constituci6n,  ejecuci6n,   extinci6n  y
liquidaci6n,   que   garanticen   el   adecuado   control   en   la   administraci6n   de   los
Fideicomisos   de   la   administraci6n   central.   La   Direcci6n   de   Fideicomisos,   es
responsable  de  emitir  y  dar  seguimiento  a  los  procedimientos  acorde  con  las
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normativas   que   permitan   el   cumplimiento   de   las   normativas   aplicables.   Las
entidades   aut6nomas,   descentralizadas   y   municipalidades,   por   disposiciones
legales, son responsables de emitir ]as normas y procedimientos de control interno
segt]n    la    normativa    aplicable,    para    la    constituci6n,    ejecuci6n,    extinci6n    y
liquidaci6n,   que   garanticen   el   adecuado   control   en   la   administraci6n   de   los
Fideicomisos.   10.2  Normativa  lnterna:  Las  entidades  del  sector  pdblico  deben
adicionar normativa y procedimientos internos que garanticen el adecuado control
de los fideicomisos constituidos con recursos pdblicos.

Los correspondientes al mes de junio 2025.   Debefa ser presentado dentro de los
primeros  quince  (15)  dias  calendario  del  mes  siguiente.  Segun  la  informaci6n
examinada    se    determin6   que    se    ha    presentado   dentro    la    temporalidad
correspondiente.

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU
CONTROL RENDIC[6N DE CUENTAS MENSuAL FIDEICOMISO

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

Mes deoperaci6n RENDICION
Fecha Maxima

CGC MFP CONGRESO

dic-24 T5Nin!ne:5 V5|1|ZJfJR!H5 T5|Oinine!5 15-ene-25

ene-25 T3|On.|z!NR:5 1:3|On.|zfyR!5 T3|On|zfias 15-feb-25

feb-25 T3NB|ZfJRI5 T3ioi3nm!5 T3NBn!f]r2!5 15-mai.-25

mar-25 ce|o4|zfn!5 ceioAnfiR:5 coioAn!niit5 15-abr-25

abr-25 T3|as|z!kyRI5 [3|usMne:5 T3iasn!ffR:5 15-may-25

may-25 T2iasnfw5 r3N6nm:5 T3|ole|z!fli2:5 15-jun-25

jun-25 tlf \Nrl nm:5 wNunnfy25 uf\Nnnfyn!5 15-jul-25

3.3 Direcci6n de Administraci6n Financiera Municipal.

3.3.1   Considerando  que   el   administrador  financiero   municipal   desempefia   un
papel de  crucial  importancia en la operaci6n  y 6xito de esta  instituci6n  municipal,
su  desempefio va  desde el  presupuesto,  Ia  predicaci6n  y el  manejo de  efectivo,
hasta   la   administraci6n   econ6mica   municipal,   el   analisis   de   inversiones   y  el
procura miento de fondos,  partiendo de este concepto por tal raz6n dentro de las
actividades  programadas,  segun  a  lo  establecido  en  el  plan  anual  de  Auditoria
lnterna  para  el  presente  ejercicio fiscal,  se  ha  considerado continua y constante
apoyo y forma importante prestar en seguimiento a la actividad laboral del Director
Financiero   Municipal   proporcionando   la   asesori'a   necesaria   para   su   eficaz
aplicaci6n,  la  cual  se  ha  realizado  en  forma  directa,  conversatorios,  mesas  de
trabajo y/o a trav6s de la via telefonica con relaci6n a indicar los aspecto§ legales
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establecidos  en  la  Ley  Organica  del  Presupuesto,   Ley  de  Contrataciones  del
Estado   y   C6digo   Municipal   sobre   los   articulos   especl'ficos   a   cumplir   con   la
rendici6n  de  cuentas,  legalidad  de  pagos  y  la  forma  adecuada  y  razonada  de
documentarlos,   asi  como  los  procedimientos  de  compras  directas  y  de  baja
cuantia.

De esta manera darle cumplimiento a los aspectos legales que enmarcan el actuar
de la municipalidad.   Adicionalmente se verifico  la rendici6n  de cuentas en forma
mensual lo que se ha realizado dentro de la temporalidad correspondiente. Segun
detalle extraido de la documentaci6n presentada y que se muestra a continuaci6n:

MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU
CONTROL RENDIC16N DE CUENTAS IVIENSUAL

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

a Mes de operacidn Rendici6n a CGC Fecha Maxima               '``

die-24 8-ene-25 8-ene-25
ene-25 7-feb-Z5 7-feb-Z5
feb-25 7-mar-Z5 7-mar-25
mar-25 4-abr-25 7-abr-25
abr-25 6-may-25 8-may-25
may-25 5-jun-25 6-jun-25

jun-25 7-jul-25 7-jul-25

Tomando en consideraci6n los conceptos establecidos en el ACUERDO NUMERO
A-039-2025   NORMAS   GENERALES   Y   TECNICAS   DE   CONTROL   INTERNO
GUBERNAMENTAL   en   su   OBJETIVOS   INSTITUCIONALES   DEL   CONTROL
INTERNO.    3.1     0bjetivos    de    lnformaci6n    Financiera:    Las    entidades    que
administran fondos  ptlblicos,  tienen  la  responsabilidad  de  rendir cuentas sobre el
uso  de  los  recursos  asignados  y  obtenidos,  por  lo  que  la  maxima  autoridad,  a
trav6s  de   la  unidad  competente,   debe   definir  los  objetivos  de  la   informaci6n
financiera    que    aseguren    el    registro    razonable    y    libre    de    incorrecciones,
cumpliendo  con  el  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental,  asf  como
las  leyes  y  regulaciones  aplicables.  NORMA  NO.  7  NORMAS  APLICABLES  AL
SISTEMA   DE   CONTABILIDAD    INTEGRADA   GUBERNAMENTAL   7.    Normas
aplicables al  Sistema de Contabilidad  lntegrada Gubernamental:  Se refieren a los
criterios legales y t6cnicos, que permitan establecer el adecuado control interno en
el   registro   contable   de   las   operaciones   que   tienen   efectos   presupuestarios,
patrimoniales   y   en   los   flujos   de   fondos   inherentes   a   las   operaciones   no
financieras, de acuerdo con la normativa vigente por parte del ente rector, a traves
de la  Direcci6n de Contabilidad del  Estado del Sistema de Contabilidad  lntegrada
Gubernamental,  en todo el sector pdblico no financiero. 7.1  Funci6n Normativa:  El
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ente  rector  de  las  Finanzas  Pt]blicas  del  Estado,  a  traves  de  la  Direcci6n  de
Contabilidad  del  Estado,  es  responsable  de  emitir  las  normas  de  contabilidad
integrada    gubernamental    para    el    sector    pdblico    no    financiero,    definir    la
metodologfa  contable  del  Sistema  de  Contabilidad  lntegrada  Gubernamental.  La
maxima   autoridad   de   cada   entidad,   a   trav6s   de   la   Unidad   Admjnistrativa
Financiera  o  unidad  competente  que  corresponda,  en  la  gesti6n  de  procesos  y
cumplimiento   de   la   normativa   de   Contabilidad   lntegrada   Gubernamental,   es
responsable   de   emitir   y   dar   seguimiento   a   los   procedimientos   propios   que
permitan el cumplimiento de las normas generates y polfticas emitidas por e[ ente
rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado.  7.2  Normativa  Contable  lnterna  La
maxima autoridad de las entidades del sector ptlblico, a quienes le sean aplicables
otras normas contables especificas, velafan por la consolidaci6n y uniformidad en
la gesti6n de  procesos y cumplimiento de  la  normativa de  Contabilidad  lntegrada
Gubernamental  y  presenten  sus  estados  financieros,  ajustados  a  la  normativa
emitida  por el  ente  rector de las  Finanzas  Pt]blicas del  Estado.  Las entidades del
sector   pdblico,   por  disposiciones   legales,   pod fan   adicionar   procedimientos   y
normativa,   para   la   gesti6n   de   procesos   y   cumplimiento   de   la   normativa   de
Contabilidad   integrada   Gubernamental,   aprobadas   por   la   maxima   autoridad,
adaptandolas,    en    lo    que    sea    aplicable    y    promoviendo    la    eficiencia    del
cumplimiento  del  Control  lnterno a  la  normativa  emitida  por el  ente  rector de  las
Finanzas   Ptlblicas   del   Estado.   7.3   Registro   de   las   Operaciones   La   maxima
Autoridad  del  ente  rector  de  las  Finanzas  Ptlblicas  del  Estado,  a  traves  de  la
Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado,  debe  normar y emitir procedimientos,  para
el registro de las operaciones contables. La Direcci6n de Contabilidad del Estado y
la  Maxima  Autoridad  de  cada  entidad,  deben  velar  porque  en  el  proceso  de
registro de las etapas de comprometido, devengado y pagado, en sus respectivos
sistemas,  corresponda  tlnicamente  a  las  operaciones  que  previa  verificaci6n  de
las fases anteriores, hayan cumplido satisfactoriamente con todas las condiciones
y  cuenten  con  la  documentaci6n  de  soporte,  para  garantizar  la  generaci6n  de
informaci6n  contable,  presupuestaria  (fisica y financiera) y de tesorerl'a,  confiable
y     oportuna.      NORMA     NO.      6.      NORMAS     APLICABLES     AL     SISTEMA
PRESUPUESTARIO. 6.  Normas aplicables al Sistema Presupuestario:  Se refieren
a  los  criterios  legales  y  tecnicos,  que  permitan  establecer  el  adecuado  control
interno aplicados en las normativas y manuales de las personas sujetas a  la Ley
Organica  del   Presupuesto,   que   manejen  fondos  pdblicos  dentro  del   proceso
presupuestario    que    comprende:    la    planificaci6n,    formulaci6n,    presentaci6n,
aprobaci6n,    ejecuci6n,    seguimiento,    evaluaci6n,    liquidaci6n    y    rendici6n    de
cuentas,  en funci6n  del  cumplimiento de las leyes y las politicas nacionales y los
objetivos  institucionales.  6.1   Funci6n  Normativa:  El  ente  rector  de  las  Finanzas
Pdblicas del Estado, es responsable de emitir las normas y procedimientos para la
gesti6n  del  Proceso  Presupuestario.  La  maxima  autoridad  de  cada  entidad,  por
medio    de    la    Unidad    Adminjstrativa    Financiera    o    unidad    competente    que
corresponda,  es responsable de emitir y ejecutar procedimientos que  permitan el
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cumplimiento  de  las  normas  y  procedimientos  emitidos  por el  ente  rector  de  las
Finanzas Publicas del Estado y la normativa aplicable, 6.2 Indicadores de Gesti6n
La  maxima  autoridad  de  la  entidad,  es  responsable  de  la  emisi6n  de  normativa,
controles    y    procedimientos    internos    que    permita    elaborar   los    indicadores
aplicables  a  cada   nivel,   para  medir  la   gesti6n   de   acuerdo  con   los  objetivos
institucionales; asimismo,  debe considerar los criterios y normativa emitida  por los
entes   rectores   de   la   Planificaci6n   y   las   Finanzas   Ptiblicas   del   Estado   y   la
normativa   aplicable.   6.3   Registros   Presupuestarios:   La   Unidad   Administrativa
Financiera  o  unidad  competente  de  la  entidad,  debe  cumplir  con  el  Sistema  y
Proceso Presupuestario establecidos en la ley y demas normativa, que permitan el
registro   de   las   transacciones   de   ingresos   y   egresos,   en   los   sistemas   de
informaci6n  del  Estado,  de tal manera que  permita proporcionar informaci6n  para
la  toma  de  decisiones  dentro  del  ejercicio  fiscal.   6,6  Control  de   la  Ejecuci6n
Presupuestaria:   La   maxima  autoridad  de  la  entidad  es  responsable  de  emitir
procedimientos  infernos,  para  ejercer  un  control  oportuno  y  evaluaci6n  sobre  la
ejecuci6n presupuestaria ffsica y financiera; asl' como,  verificar el comportamiento
de los ingresos y fuentes de financiamiento.

Asimismo,   la   NORMA  NO.  4  NORMAS  APLICABLES  A  LA  INFORMACION  Y
COMUNICAC16N   indica:     4.2   Documentos  de  Respaldo.   Toda  operaci6n   que
realicen los Organismos del Estado y las personas sujetas a fiscalizaci6n y control
gubernamental,  deben contar con  la documentaci6n suficiente y adecuada que la
respalde.   La   documentaci6n   de   respaldo   promueve   la   transparencia,   para
demostrar que se  han cumplido los  requisitos legales,  administrativos,  de  registro
y  control  de  los  Organismos  del  Estado  y  las  entidades;  por tanto,  contend fa  la
informaci6n  adecuada,  por  cualquier  medio  que  se  produzca,  con  el  objeto  de
identificar la naturaleza, finalidad, resultado de cada operaci6n y facilitar el analisis
de  los  mismos.  4.3  Archivo.  La  maxima  autoridad  designafa  de  acuerdo  a  sus
procedimientos, a la unidad que le corresponde en la entidad sujeta a fiscalizaci6n
y  control   gubernamental,   el   archivo   de   la   documentaci6n   de   respaldo  fl'sico,
electr6nico o digital, de las actividades administrativas, financieras, operativas y de
cumplimiento normativo,  siguiendo un orden 16gico,  de facil acceso y consulta,  de
tal  manera que facilite y conserve el archivo bajo controles de custodia,  registro y
salvaguarda  aplicables  a   la  documentaci6n.   Para  su  adecuada  conservaci6n,
deben adoptarse medidas t6cnicas de salvaguarda contra robos, incendios u otros
riesgos,   preservandolas   por   el   tempo   establecido   en   las   leyes   especificas,
independientemente del  medio de  informaci6n  que se trate;  es  decir,  por  medios
manuales o electr6nicos y facilite la rendici6n de cuentas.

Por tal raz6n se ha establecido ser constante en darle seguimiento a la aplicaci6n
de esta norma y la asesoria correspondiente con el prop6sito principal de que se
cumplan a cabalidad estos preceptos de aspectos formales.

3.4 Departamento de Compras:
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3.4.1   Derivado  de  los  conceptos  anteriores  y  aplicandolos  con  el  prop6sito  de
fortalecer  el  sistema  de  control  interno  y  de  procedimientos  se  ha  mantenido
comunicaci6n  constante  a  trav6s  de  realizar  mesas  de  trabajo  y  conversatorios
durante el mes y brindado el apoyo y asesori'a en forma directa a los encargados
de   realizar   los   tfamites   de   documentos   de   pagos   (facturas,    FEL,    RGAE
actualizado,   actualizaci6n   de  formularios  de  solicitud,   recepci6n  y  entrega  de
bienes,   contratos,   etc.),   tambi6n   se   le  capacito  en   relaci6n   a   verificaci6n   de
autenticidad de RGAE,  RTU actualizado, verificaci6n de la vigencia de las facturas
FEL,  Contrato o Acta de Negociaci6n   por la adquisiciones diversas que realiza la
municipalidad,  retroalimentado la parte legal en esta clase de procesos,  asi' como
en el uso de sello de control de calidad, ya que este sirve de base para realizar las
pruebas  de  cumplimiento  establecido  y  con  el   prop6sito  de  que  todo  tramite
cumpla  con   los  procesos  del  ciclo  de  documentaci6n  legal  establecida  en   la
normativa interna de uso del mismo, en el cual se indica los documentos minimos
a adjuntar en cada pago segtln lo que corresponda.

3.5 Concejo Municipal:

3.5.1    En   base   a   lo   establecido   en   el   Manual   de   Administraci6n   Financiera
lntegrada   Municipal   (MAFIM)   Segunda   Edici6n,   aprobado   mediante   Acuerdo
Ministerial No. 558-2021  del 26 de noviembre 2021  y empez6 a regir a partir el 01
de  JULIO  2022,  ;  en  su  Punto:  3.  Area  de  Tesorerfa;  establece:  "EI  Area  de
Tesorerl'a tiene como prop6sito administrar la  programaci6n y recaudaci6n  de los
ingresos,  asi  como  la  programaci6n  y  ejecuci6n  del  pago  de  las  obligaciones
previamente adquiridas por los Gobiemos Locales, como parte de la ejecuci6n del
Presupuesto   de   lngresos   y   Egresos.   El   principal   objetivo  es   administrar  los
recursos  del  Tesoro  Municipal  en  forma  adecuada  para  mantener el  equilibrio  y
saneamiento de las finanzas municipales. EI Area de Tesorerl'a contribuye con los
siguientes aspectos:

•  Cumplir  en  forma  transparente  con  las  obligaciones  contral'das,  derivadas  de
movimientos  presupuestarios  y  contables  de  los  Gobiemos  Locales.  .  Proveer
informaci6n en tiempo real del movimiento y disponibilidad de fondos para la toma
de   decisiones.   .   Mejorar   la   administraci6n   de   los   recursos   recaudados   par
concepto de impuestos, tasas, arbitrios y contribuciones por mejoras,  asl' como la
percepci6n de transferencias corrientes y de capital y la obtenci6n de pfestamos y
donaciones."  Literal f.  Arqueos  Sorpresivos  de Fondos y Valores;  establece:"La  existencia  de  fondos  y valores,  cualquiera  que  sea  su  origen,  debefa  estar

sujeta   a   comprobaciones   fisicas   mediante   arqueos   sorpresivos   peri6dicos,
practicados   por   la   Comisi6n   de   Finanzas   y/o   Auditor   lnterno.   Asimismo,   el
Encargado de Tesorerl'a pod fa efectuar arqueos sorpresivos de valores y formas
autorizadas   por  la   Contralorl'a   General  de   Cuentas   a   los  encargados   de   la
recaudacidn."
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Por  tal  raz6n  se  brinda  el  apoyo  a  los  miembros  que  integran  la  comisi6n  de
finanzas  municipa[es,  Director Financiero Municipal]  en forma consecutiva para la
realizaci6n   del   arqueo   de   valores   en   la   receptorfa   municipal,   y   mercados
municipales,   realizandolo  en  forma  selectiva,   para  lo  cual  se  emiti6  en  forma
conjunta el informe respectivo y presentada a las autoridades municipales, siendo
estas el Concejo Municipal, del arqueo realizado en e[ mes de julio 2025.

®

lNTEGfIACION DE SALDOS DE CAJA DEL  01 BE JULIO AL 31 DE JULto 2025
SALDO INICIAL

INGRESOS
EGFRESOS

SALDO FINAL

a   43,659,705.92
a   35,866,482.43
a   35,009.978.66

CUENTA MONETARIO DESCRIPCION DE LA CUENTA SALDO
3837003154  CUENTA UNICA DEL TESORO MUNI

1102

113
118
122
124
195
201
202
203
205
206
214101 ¢001 -OJ)-1
21 ®i oi ¢Ooi roi]-2
211
212

2201 oi ®Ooi ro¢-1

22roioi4Ooiu4-2

RETALHllLEU
AIVIORTIZACION BANCO DE LOS TRABAJADORES
CUOTA SINDICATO
PLAN DE PRESTACIONES DEL EMPLEADO MUNICIPAL
TIMBRE Y PAPEL SELLADO
CUOTA SINDICAT0 TERIVIINAL DE BuSES
AMORTIZACION PRESTAMOS BANCO INIVIOBILIARIO S.A
CuOTAS I.G.S.S.
PRIMA DE FIANZA
IMPUESTO S0BRE LA RENTA
ISR SOBRE DllITAS
ISR SOBRE RELAC[ON DE DEPENDENCIA
[NGRESOS TRIBUTARIOS IVAPAZFUNCIONAMIENT0
lN GRESOS TRIBUTARIOS IVAPAZ-lNVERS low
RETENCIONES JUDICIALES
RETENCIONES VARIAS
INGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CONSTITuCIONAL-
FUNCIONAMIENTO
INGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CONSTITLJCIONAL-
lNVERSION

7,342.54
25,SOO.OO
5,779.60

618,878.44
5,575,241.77
1,001,207.67

206,172.44

157,207.21

a     9,562,453.76
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29®1014002ut4-1
2solo10002-Oq-2
29®101¢003J}4-2
301

31 ®i oi ®Ooi ro4-2

31®1010004-1001-1-2

31010110004-1507-1-2

3101010004-1508-1-2

3101010004-1511-1-2

31101010004-1512-1-2

31 rot 51 ¢Ooi -04-1
31015140014J}-2

31 ®i 51 0002-Oro-1

® 310151000200-2

31 ®i 51 ooo3rd®-1
32oi oi 4oo3roi)-1
32roi Oi fl0044i}-1

320101®006-OJ)-1

32J)1oi4oi2-oun-1

3201010014Jlo-2
32®1014015-Ou-2

324ioii}Oi7-Oro-z
32®iolmoi8coo-2
3201510001 -00-1

32J)1514002-00-1

3201510003.00-2

32roi5ii)004rtyi}-1

520

432606392535766

332602516047451
380100473244128
332602515636188
380101937148867
TOTAL=

lIVIPLJESTO DE CIRCULACION DE VEHICuLOSFUNCIONAIVIIENTO
IMPUESTO DE CIRCuLACION DE VEHICULOSINVERSION
IMPUEST0 PETROLEO Y DERIVADOS-lNVERSION
ANTICIPOS A PROVEEDORES DEL ESTADO
OTRAS TIRANSFERENCIAS DE LA ADMINISTFIACION CENTRAL-
lNVERsldN
coDEDErvA pAz-AMPLIAcioN EscuELA pRiMARIA oFiclAL
RURAL MIXTA SANTA RITA, LA JOCOTADA, PARCELAMIENTO
CABALLO BLANCO, RETALIluLEU. / lNVERSION
CODEDEIVA PAZ"EJORAMIENTO SISTEMA DE
ALCANTARILLADO PLUVIAL INGRESO A CANTON TABLEROS,
RETALHULEU, RETALHULEU / INVERSION
coDEDErvA pAz-MEjoRAMfENTo EscLJELA PRIMARIA ALDEA
BILOIVIA CABALLO BLANCO, RETALHULEu, RETALHULEU /
lNVERSION
cODEDErvA pAz-MEjoRAMiENTO CAMINO RURAL COMUNIDAD
LA BENDICION, RETALHULEU, RETALHULEu / INVERSION
coDEDErvA pAz-MEjoRAmlENTo slsTEMA DE AGUA POTABLE
BARRIO MONTERREY ZONA 4, FtETALHULEu, RETALHULEu /
INVERSION
INGRESOS PROplos MUNICIPALESFUNCIONAMIENTO
INGRESOS PROPIOS MUNICIPALESINVERSION
IMPuESTO LJNICO SOBRE INMUEBLES (POR ADMON. MPAL)-
FUNCIONAMIENTO
IMPUESTO UNICO SOBFIE INMUEBLES (POR ADIVION. MPAL.)-
INVERSION
SERVICIOS DE ENERGiA ELECTR[CAFUNCIONAMIENTO
SC-lNGRESOS TRIBUTARIOS IVA-PAZ-FU N C IONAMIENTO
SC-lNGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CON§TITuCIONAL-
FUNCIONAMIENTO
SC-lMPUESTO CIRCULACION DE VEHICULOsfuNCIONAMIENTO
SC-FONDO PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA FORESTAL DE
INAB-FUNCIONAMIENTO
SC-fNGRESOS TRIBUTARIOS IVAPAZ-I NVERS ION
SC-INGRESOS ORDINARIOS DE APORTE CONSTITuCIONAL-
lNVERSION
SC-IMPUESTO CIRCULACION DE VEHICuLOSINVERsloN
SC-DISTRIBUCION DE PETROLEO Y SUS DERIVADOSINVERSION
SC-lNGFRESOS PFtopIOS MLJNICIPALES-FUNCIONAMIENT0
SC.lusI FUNCIONAMIENTO (FOR ADMON. NPAL)-
FUNCIONAMIENTO

S£:g3`s[ND¥ECR£J&ND(EP8ERAv?c¥8g#Efk):#GYFARE+E¥TRicA-
FUNCIONAMIENTO
REINTEGRO DE GASTOS DE Afros ANTERIORES
FIDEICOMISO ADMINISTRACION Y PAGO EMPRESA ELECTRICA
MUNICIPAL DE RETALllluL
REMANENTE EEtwR
MUNicipALiDAD DE RETALHULEuflrm
EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL DE RETALHULEU
MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU.

a         41,944.95
a      1,215,610.28
a         497.531.13

a
a           2, 087.62

a             1,500.00

a                 80.00

a                 74.60

a         Z87,904.00

a     1,015,068.08

a     2,643,632.00
a

a         485,214.61

a        676,488.03

a         105,188.89
a        355,434.84

a         141,306.67

a          19,297.30

a          43,489.17

Q     5,654,650.63

a     5,956,695A4

a     2,232,452.36
a        566,669.36
a        498,12347
a         173,098.09

a        394,87641
a
a

a            2,739.84

a
a

a      2,138,131.32

SALDO PEGRIT 2 516,209.69

3,6 Recursos Humanos:

El  recurso  humano  (RRHH)  es  uno  de  los  pilares  que  sustentan  las funciones  y
objetivos de esta instituci6n municipal. En este contexto, es necesario conocer que
caracteristicas de los seres humanos son capaces de influenciar en la instituci6n y
viceversa, y por ello merecen ser tomadas en cuenta dentro de esta organizaci6n.
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Lo anterior implica  asumir un  enfoque de  la gesti6n  de recursos  humanos como
medio  para   mejorar  la  cultura  organizacional.   La  instituci6n  debe  aprender  a
mantener  un  equilibrio  entre  el  beneficio  econ6mico  y  su  funci6n  social;  es  asr
como   los   buenos   resultados   humanos   facilitafan   y   promovefan   los   buenos
resultados econ6micos.

3.6.1  En  base  a  mejorar y verificar  los  conocimientos  del  personal  operativo  se
refuerzan  las  capacitaciones y se  brinda  apoyo a  la  actividad  laboral  del jefe  de
recursos humanos brindandole la asesori'a necesaria para el buen desempefio de
su actividad, esta asesorfa esta relacionada con los aspectos legales establecidas
en  la  ley de Servicio Municipal,  C6digo de Trabajo y lo  relacionado a elaboraci6n
de contratos y la calidad de temporalidad de los mismos. Se capacito en relaci6n a
las retenciones de lGSS,  Fianza,  plan de Prestaciones del Empleado Municipal,  e
ISR    (mensual,     proyectada,     definitiva).    Adicionalmente    se    extendi6    a    la
conformaci6n de expedientes laborales con el  prop6sito de mantener actualizado
la informaci6n general de los empleados municipales tanto los de permanencia fija
como a  los  de  nuevo  ingreso.  Esto ser a  realizado a trav6s de  conversatorios  y
mesas de trabajo.

3.7 Capacitaciones intemas

:onn::dseeraar'::°er:teanbt:c#road::Pe:r&'cAJCEaEdDeoy&°un#RguA|%j33|2qou2e5SeN8eRb££§
GENERALES    Y   TECNICAS    DE    CONTROL    INTERNO    GUBERNAMENTAL.
NORMA    NO.     2.     NORMAS    APLICABLES    A    LA    ADMINISTRAC16N     DE
PERSONAL.  2.3  Administraci6n  del  Personal:  Se  refieren  a  los  criterios  legales,
tecnicos    y    metodol6gicos    aplicables    a    las    personas    sujetas    a    control
gubernamental y fiscalizaci6n,  para que el sistema de administraci6n de personal,
se  defina  y  ajuste  en  funci6n  de  los  objetivos  institucionales,  para  alcanzar  la
eficiencia,  eficacia  y  economia  en   las  operaciones.   La   maxima  autoridad,   de
conformidad  con  las  disposiciones  legales  que  le  apliquen,  debe  considerar  lo
siguiente:  c)  Competencias,   planes  de  Capacitaci6n  y  Formaci6n.   La  maxima
autoridad y la unidad competente, deben definir las competencias requeridas, para
que  su   personal,   de  acuerdo  con   la  normativa  que  le  sea  aplicable,   cumpla
eficientemente  las  responsabilidades  que  contribuyan  al  logro  de  los  objetivos.
Estas deben estar claramente definidas en el manual de descripci6n de puestos y
funciones  especificas.  La  unidad  competente  de  capacitaci6n  y  formaci6n  de  la
entidad, es responsable, en funci6n de las necesidades de la entidad, de disefiar y
actualizar  el  plan  de  capacitaci6n  continua,  ademas  de  establecer  procesos  y
estrategias de capacitaci6n y formaci6n para los servidores ptlblicos y otros.

Deseando   ver  el   crecimiento   del   personal   administrativo   financiero   municipal
basado en calidad y eficiencia se hace importante realizar capacitaciones internas,
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de actualizaci6n y perfeccionamjento de sus actividades laborales. Al fin y al cabo]
ellos son piezas clave del funcionamiento municipal.

Logrando  extraer  lo  mejor  de  su  potencial  y  habilidades,  el  resultado  sera  un
ambiente   de   trabajo   mucho   mss   funcional   y   productivo   para   todos.   Alinear
actividades,  ensefiar  un  nuevo  metodo  o  sistema,  integral  al  equipo  al  equipo  y
presentarle  las  funciones  de  un  puesto  de  trabajo  o  la  cultura  de  la  ins{ituci6n
municipal  son  algunos  de  los  objetivos,  planteados  por  este  departamento  de
auditoria interna.

3.7.1  Departamento Financiero:  coma actividad  programada dentro del  plan
de  auditoria   interna  se  ha  dado   la  continuidad   constante  y  el  seguimiento
respectivo  para  el forfalecimiento y  la  aplicaci6n  pfactica  en el  apoyo brindado al
Director    de    Administraci6n    Financiera    Municipal    y    personal    administrativo
financiero   involucrado,   con   relaci6n   al   sustento   legal   y   documental   de   los
diferentes   pagos   que   son   realizados   por   esta   Municipalidad,   aplicando   lo
establecido en el Manual de Administraci6n Financiera lntegrada Municipal y leyes
conexas,  basados  en    la  capacitaci6n  continua  explicando  al  principio  de  este
apartado,  impartidas al  personal en  general de este departamento con  relaci6n  a
los  aspectos  forma]es  establecidos  en  las  normas  contables  de  auditoria  y  lo
relacionado a los de control interno, con el prop6sito de su aplicaci6n pfactica y de
fortalecer el  conocimiento de  este  personal con  relaci6n  a estas normativas y su
manera de aplicaci6n, para lo cual se realiza en forma directa con dicho personal.

3.7.2   CAPACITACIONES   INTERNAS   A   LA   JUNTA   DE   COTIZACION   Y/O
LICITACION.

En base a las  instrucciones emitidas  por el  Concejo Municipal  encabezado  por el
Alcalde  se  giraron  recomendaciones  a  mi  persona  para  que  por  mi  medio  se
instruya   y capacite a la junta de cotizacj6n y/o licitaci6n, en forma constante para
fortalecer y mejorar su idoneidad,  incluyendo al encargado de GUATECOMPRAS,
asi' como incluyo a los nuevo integrante de dichas juntas, para lo cual en este mes
se  realizaron  conversatorios  y  que  han  sido  constantes  a  lo  largo  del  presente
mes,   sobre  aplicaci6n   pfactica  de   la   ley  de  contrataciones  del   estado  y  los
procesos establecidos en  las  normas  de  GUATECOMPRAS,  con  el  prop6sito de
que se cumplan  los tiempos de  publicaci6n  de  los documentos obligatorios a ser
publicados en este portal.

3.8 0tras actividades Realizadas por este departamento de auditoria lnterna.

3.8.1  Publicaci6n de los informes conforme al plan anual de auditorl'a interna para
el  presente ejercicio fiscal, en base al ACUERDO NUMERO A-070-2021donde se
aprueban las Normas de Auditoria  lnterna Gubemamental -NAIGUB;  ; Manual de
Auditoria   lnterna   Gubernamental  -MAIGUB-;     Ordenanza  de  Auditoria   lnterna
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Gubernamental.    ACUERDO    NUMERO   A-062-2021;    Sistema    lnformatico   de

auEdit?;rffc3uEbReDmoamNeun#±RP8raA.La3S9.!32d5adNe8RdMeASu8jE°k''=RLnieEr8ay(iE8-Ni3A!-
DE  CONTROL  INTERNO  GUBERNAMENTAL.  Emitido  por la  contraloria  General
de  Cuentas,  con  relaci6n  de  publicar  dentro  del  portal  SAG/UDAI  WEB  dichos
informes  conforme  al  plan  anual  de  auditoria  interna  para  el  presente  ejercicio
fiscal.  Asimismo,  se  procedi6  a  realizar  el  Plan  Anula  De  Autoria  Conforme  la
normatjva vigente.

Y   como   resultado   de   estas   auditorias   en    los    informes,    se    han   emitido
recomendaciones  que  son  necesarias  realizar  su  implementaci6n,   por  lo  que
conjuntamente la Direcci6n Financiera Municipal y en base a las ordenes emitidas
por el Honorable Concejo y encabezada por el Alcalde Municipal, se han realizado
conversatorios  constantes  con  los  responsables,  con  el  prop6sito  de  dictar  los
procedimientos  en   la  implementaci6n  de  las  mismas.   Por  lo  que  se  realizan
capacitaciones    a    los    involucrados    para    facilitar    la    aplicaci6n    de    estas
recomendaciones y con  el  prop6sito  de  mejorar la actividad  administrativa  de  los
funcionarios     y     empleados      municipales      obligados      a      implementar     las
recomendaciones de  los  auditores gubernamentales.  Lo cual  se  ha  realizado  en
forma constante  el  recordatorio sobre  la  importancia de darle cumplimiento de  la
implementaci6n de estas recomendaciones realizandolo en forma directa con cada
involucrado.

a

CAPITULO IV.

4. Resultados Obtenidos y Propuestos:

Como  se  puede  determinar que  los  principales  objetivos  se  han  cumplido  y  han
sido  constantes  los  resultados  mensuales,  derivado  de  realizar  de  una  manera
pfactica  y  preventiva  la  actividad  relacionada  al  control  interno  y  de  verificar  el
cumplimiento  de  los  aspectos  formales  establecidos  obligatorios  para  el  ente
municipal como se detalla a continuaci6n:

4.1.1   La   Emisi6n   del   presente   informe   de   auditoria   y   presentado   en   forma
oporfuna,  ante  las  autoridades  correspondientes,  tiene  como  objeto  de  que  la
informaci6n   sea   actual,   dtil   y   valiosa,   para   que   las   autoridades   empleados
municipales  a   quienes  corresponda,   sea  aplicada  en  forma  de  prevenci6n  y
correcci6n  en  su  actividad  laboral  administrativa  y/o financiera  y sea  aplicada  en
forma inmediata.

4.1.2  Se  ha  logrado el fortalecimiento  del  control  intemo,  a traves de fomentar la
cultura   del   compromiso  y  sentido   de   pertenencia   del   personal   administrativo
financiero,  asi  como  a  traves  de  una  adecuada  planeaci6n  del  presupuesto  y
evaluaci6n  del  mismo,   ejecutado  por  cada  uno  de  los  involucrados  en  estos
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procesos  de  una  manera  razonable  y  apegada  a  las  normas  que  rl.gen  estas
actividades.

4"  El  personal  auditado  sigue  mostrando  buena  disponibilidad  y  participaci6n
para  la  realizaci6n del  presente examen  inferno,  ademas de que demostr6 coma
ya se indic6 una mejora sustancial en el conocimiento y manejo del aspecto legal
que enmarca su actividad laboral.

4"  Fortalecimiento en  las capacidades administrativas y legales de  la junta de
cotizaci6n  y/o  licitaci6n  municipal,  asi' como  mejorar la  idoneidad  en  base  de  las
capacitaciones,  mesas de trabajo y conversatorios continuos,  para  la  generaci6n
de competencias y perfeccionamiento t6cnico de su trabajo.

4.1.5 Se determina que los valores reflejados en el Balance General de  la cuenta
1112  Bancos,  existiendo  diferencias  en  la  contabilidad  y  la  tesorerfa,  cuenta  de
Caja  y  Bancos  al  realizar  la  conciliaci6n  de  saldos,  con  los  libros  auxiliares  de
bancos en contabilidad, ya que muestra los operados en la ejecuci6n de ingresos
y egresos en forma consolidada del periodo examinado en julio del afio 2025.

Municipalidad de Retalhuleu
Departamento de Retalhuleu
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lNFORME  DE AUDITORIA INTERNA DEL 01J)7-2025   AL 31i}7-2025

CAPITULO V

EJECUC16N FINANCIERA MENSUAL

1.-        EJECUC16N DE INGRESOS MENSuAL

Para  efecto  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  articulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto  No.12-2002,  se  informa  que  los  ingresos percibidos del  01  de julio al  31
de julio de 2025 ascienden a la cantidad de:  Dieciocho millones ciento cuarenta y
cuatro  mil  novecientos  sesenta  y  ocho  quetzales  con  setenta  y  siete  centavos.
(Q.    18,144,968.77).

La descomposici6n de lngresos del  mes de I.ulio del presente afro se integra de la
siguiente manera:  OVER ANEXO 1)

ANEXO 1

FUENTES DE FINANCIAIvllENT0  MES DE JULIO

DE 2025

FUENTES IMPORTE %
"PUESTO AL VALOR AGREGADO

Q       2,982,502.71 16.44(lvA-PAZ)
SITUADO CONSTITuCIONAL Q       2,808,674.76 15.48
lMPUESTO CIRCuLACION DE

a         278,820.82 1.54VEHICULOS

IMPUESTO PETROLEO Y SuS
Q             75,804.8Z 0.42DERIVADOS PARA II\IVERSION

CODEDE Q       1,463,212.08 8.06
lNGRESOS PROPIOS a    10,535,953.58 58.07
TOTAL DE INGRESOS a    18,144,968.77 loo.00

Municipalidad de Retalhuleu
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Q12,000,OcO.00

Q10,000,000.00

Q8,000,000.00

Q6,000,000.00

Q4,000,000.cO

C8,000,COO.00

a-

ANEXO 2

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
MES DE JULIO DE 2025

i  :i=  ir  ¥    --i   i
Es  importante  resaltar  que  las  fuentes  de  financiamiento  mas  importantes  del
presupuesto  de  ingresos  y  que  la  municipalidad  obtiene  mensualmente  son  el
lmpuesto   al   Valor   Agregado   el   cual   representa   un    16.44%   y   el   Situado
Constitucional  el  cual  representa  un  15.480/o.  Asimismo,  se  puede  observar que
por  concepto  de  los  ingresos  propios  se  obtuvieron  el  58.07%  y  CODEDE  se
obtuvo un ingreso del 8.06%. rvER ANEXO 2).

El resumen de lngresos del mes de julio se distribuye en Aporfes de Inversion con
Q.  6,575,551.51  con  un  36.24%.  Aportes  para  Funcionamiento  Q.1,033,463.68
con  un  5.70%,  Fondos  Propios  Q.10,535,953.58 con  un  58.07%  lntegrado  de  la
siguiente manera: (VER ANEXO 3)

ANEXO 3

Municipalidad de Retalhuleu
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lNFORME DE AUDITORIA INTERNA

Q12,OOO,OOO.cO
Qi8,,8#,88ng..%

Q6,COO,OcO.00

8!:8#;8#:38
a-

e

OEL 01i)7-2025   AL 31-07-2025

RESuMEN DE INGRESOS
IVIES DE JULIO 2025

+q®&4bQ+a++±ffi+5++ i+S++i4qtq4£NI49

En lo que respecta a los Fondos Propios se puede visualizar que hay rubros en los
cuales  no se  ha  recaudado,  par ejemplo:  lusl  2/1000,  lusI  6/1000,  lusl  9/1000,
TAXIS,  MOTOTAXIS, Cablevision,  Extracci6n de Cafia de Aztlcar, Valor Boleto de
Ornato,    Licencias   de   Construcci6n,   Tasa   municipal   por   alumbrado   ptiblico,
Arrendamiento locales mercado central, Otros lntereses par Mora,  Otros ingresos,
Licencias,  Traspaso  Derecho  por  Servicios,  Autobuses  Urbanos,  De  Alumbrado
Particular,  De Alumbrado Ptiblico,  Instalaci6n y Reinstalaci6n de Energfa Electrica,
Canon de Agua,  Piso de  Plaza,  Extracci6n  de  Ripio y Basura, Arrendamiento de
Predios, entre otros.

Para mejor referencia se muestra el siguiente cuadro comparativo:
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ANEXO 5
MUNICIPALIDAD DE RETALHULEU

DEPARTAMENT0 DE  RETALHULEU
FONDOS PROPIOS

JULIO DE 2025

a

'  J-i                                                                                             : '.--`ctiue--~q   p`  /~ue_,,._..
ac,--.,=,    ;`=3. \wh

COMCEPTOSlusl2/10cO 8REsupuESTaVIGENTE pREsupLresTo           pREsupuEsro con&EouTADoBEcuTjen286e4415

300.000.00rusi 6!i Booftyslgrlaoo
1,COO,OcO.00000 1,329.128.47COO

13.3SS.85270,87153

fus| 9HOOO
2,7€0]850.00 1998156di

0.00762693cO
AVedta6 ILrsl 2/1 oooMultaglusI€/1000Hulta§lus]9#00O

25.OcO.00 20292 06 4.707.9466.061.998020675
150,000.00 83 938 01
150.".008,too.00 69 79325AbaTrcterlas

7 423 00 977 cOAnenciae de Autom®vilesAfasdie
360.00 210.00 1S0 00gebe           Ftadios v Televi§oresAlmaeerEe§de«ereadeha€nGeneralDaresyRestaurantesfanlinas
120.00360.00 110.00 10.00

1120.00 240.00
13.goo.001.200.0050.00 8,0109.008000 5.89|.cO102000

Cathberra§
0.00 S000Comedorco

50.00 a.00 S000Donsitos d€ GrafiosFew€feT,.®Sfarmacias
60.00 a.cO 60.On40.00

120.00 80.00

Lifei:edaeJoverias ¥ Rekiorias 50.00,20.00 a.0055.cO SO.cO65.00

Tiendas 121.68 a.000.00 a.00599.cO 120.00108100

Verfe do tl®l&dceV.nfasdethdklraVantasdeCahadoV
50.00 48.00 2.01)
20.0050.00 0.00a.00 20.00S000

enta8 de Repuestos Dare VchfoutceCafoterfasGa.ollrrero.Cerveeerla8DedeGaspropane§ucermercadceAfmacenesdeRODaIue
240.00 130.00 110.0029S.00
580.00 285.cO
180.00sOJ'O 30.00a.00 150.0030.00

120.00840.00 a.000.00 120.00840.00

yeaRefresouorias.Esti]ddsFotcaraficos cO,00 35.00 25.00630.00
eec.00 30.00

CevlcheriasCmosEstablecinfonfoa CometciatosFunerarlasHctetes Z5.0020.00 a.000.00670.00 Z5.0020.00

840.00 170.00
23.30 0.00a.00 a.00685,00 20.00261500

PonsloneaTalleresde ifecanicaTAJds0OTJu6
20.0050.006sO.000.009100cO.00 0.00 ZO.00

a.00lee.2so.oo65435500 SO.00213.770.00

-Clif,Iifelcas MedicsnagdeTramifes
GOO.00 630.00

255.645.00-30.00

Ofic[nas Confables 50.00 0.cO 50.00

HosrfueeLaberatorice a(itiicos 1,§00.00cO.00 105.00a.00 1J95.00
60.00

all.ce Establ®ciniento€ de s      i  I 60.00 780.00 -7ZO.cO

CarDinterfasFabricaedeArtie
erv c osulesdeC®m®nto 75,eec,oo20.00 ee.080.OO0.00 36P20.00

20.00

Fabficas d® t]jalolmprontas»oliriosdeltixtamalPdriR    - leo.00 70.cO cO.00
1ZO.00cO.00 70.0025.cO 50.00

35.0043.cO
loo.00 57.cOana  e  asy    eposterlasFabricaedeAetlmulardol.es
500100 .00.00 208.cO 292.0044cO

5G00a       ae         u    ®SFabrfeasdeQuesoyofros F] oa    .     La      \
300.00 175.00a.000.00 125.00r    ucos     ctoesTalleresdeEstrnefurasNefalicaeTdereedeRefrtaer.clo.IBillafes 120.0070.ao 120.0070.0020.00

ZO.00 a.00

RcekofasDlscotecas leo.009cO.00 a.00910.00 1sO.cO

50.00

Juaaos Elecunfece 1,goo.00 0.00 1cOO.00

Cablovision 30.00105,000.00 a.00 30.00
90,384.cO 14.616.00
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ctrae DErfuiversfones y ESDe\ctaoulos
gccion de Caj.a de AzilcarEgivaccfoiideGanadoIIayor

1sO,OcO.0020.00 a.00 130.000.001000
0.00Valor Boleto de Omato«uhad

827.425.00 664.912.00 162 513 cOeLieen€ia I Bokfro de aFnatoadeConstrucci;n
201.040,000.00 43,752.001.358,112.7125ez55439 156.248.00

Tasa municipal per afombrade A/.blfco 5,400.00 -312.712.71
2,817,500.00 234P45 61ArrendarbierfeArrendamieuto Ide Ediifeioeocale917`eread® c  ritr  I

12.OcO.00 6.SOO.00 5.100.cO|J56.1615013268.cOeaArtendamfeutodeNiches 2,5320.ooo.oo5.000.cO 1JZ73,838.5011.732cO

Wtlltas Admini81ratrvas
75,coo.00 10,925.00235.18321 64 075 cONqlfas de hauslt®Intores®9Dormore mwhas de Trans€L®OtrosITderesesparfwara

1,COO,000.00 764.816.792P01.|1236321.066.000.00306668.00
7,000.00250000cO 4'13 098.8967894

Forla Tfularafrosinaresos
25,coo.00gill.1Or.in 19,000.00671`03900

Cetfflcacierles VariesLieenelas
20,COO.00170.OcO.00 7,710.008678000 12£90.cO83.220.00

Concesioft de Serv[ctce de Aaua (Pairs ds AauatDest]ndedeTerreno§In9talacfondoAguePctabfe I.„„
1§O.OcO.001.500.00 93,093.001,325.00 56J'07.0017S.00S000

12500,00 12 450.00Recaenfxior] de Aeiia PofabfeCMraslnsfalaci®nesvre]rtstrfa  I
50.COO.00100.00 4.a55.70 45.14430a ones de S®rvicice P?ullcosTraps®DerechoServicloeFtortasPara«amarcamadoRcttllceALifobusestfrfenesTaladoAfroteaNonenelafuraCoucestondeDrertaiesTitulesPropiedadServiclodeAouaerrcewharesesPerServ]etesAdrtjtsha

0.cO 100.00112.6SO.00
28 000.00 1®7,350.00

1,000.0029.OcO.00 goo.On43.152.92574AI.00 loo.00-14.152.92

SOO 000.00 225552.00
80.0013500.00 160.0023,420.00 ngo.00-9.920.0042.600.00

loo.000.0037,920.75 57.loo.0034,920.00
3.coo.75d        fives «urricjcalosVorfedeContadoresdeAauaDdAlurT[brad®Particufar 2 000.00 27.521.00 479.cO100.00

1 00.0070,100,OcO.00a.008COO0cO00 0.00

eel AILmtrado PartioufardeAlumbradof]ublico 45.211.500.63a.00255943800 24.888.499370.01'S.440.562.cO

frofafaclon y Relnstalacian de Enemlar Elecfroa
1.000 .000.00 53 350 cO 946 649I      DE ENERciAELEerRicAEE»RCaftandeARE 254214 57.08COO00 a.cO121686415

JsO254J}57.069Z3,135.8S

Pieo de Plaza
COO 000 00

'- . V'~-. I
CemonteriaExc€sodeAouaServlclosdeDrenaleErfucctoutdeRIDlov Baeura

12,500.cO
185.679.807t746.70 114J20.204'7S33064.458.90

120.7. 000,00COO.00 55.541.10
5,§50.00 1.4SO.00

1,270,000.00 9398     04 330.141.961.974.un000TuricentrceOuo8lt`nesas P®r Servicke Pde«ces «unicipakas
1§,000.cOcO.00 13.02G.00

3000

RETALHULEq               ®§ poe cuENTAs utoNE"RIAS Mu«icipunAD I,E"TERESEsGENERLADesponcuENTAsM e50.ooo.oo 656,828.41 193,17159
ONETARi.es EENRArrendamlentodeTerTenos 25,000.00 a.00 25.coo.002J!18.60

Aflendamiento de Precllce 1§486 .00.00 12.iai,40351Sacoo
316

TOTAuss log,008,694.81 64,358,928.43
.   .       .0038,649,766.38
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2)         EJECUC16N DE EGRESOS IVIENSUAL

Para  efectos  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  articulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002, se informa que el saldo de los egresos ejecutados durante el
mes   de   julio   del   afio   2025   asciende   a   la   cantidad   de:   Dieciocho   millones
doscientos noventa y seis  mil  trecientos sesenta y siete quetzales  con  diecisiete
centavos.  (Q.   18,296,367.17),  dichos  egresos  esfan  integrados  de  la  siguiente
manera: (VER ANEXO 6)

ANEXO 6

n

MUNICIPALIDAD DE RETALHLJLEU
DEPARTAMENITO DE RETALHULEu

EGRESOS MLJNICIPALES
•uLro  2025

pROOR^N^ DE6CRIPCION ^SroN^00 NOBFIC^DO vroEWTe EJECuTAIIO

I Acll\ribLfE CBrrR^L.f§ a            96,327,5W.00 a              8,058.ce5.1 6 a         i04,385,572.1 e a            10.712,78129 a             93,672.7cO.87

11
PfevERElchQEL^oESNunrFgclowcfedcA

a               4,OcO,000ioo a              1,cO,000.00 a               5,6cO.000.cO a             1,e57giv.oo a                4,022,TOO.00

12
^ccfso lu AOuA porAELEysAhEaniianaaAsico a            19,727,002,00 a             14,975,819.2® a          ap7Or82i.za a              1,273,982.75 a              33.42®. 8cO.51

1,
esTicN BE L^ Enic^ciohi LocALOECALcO a               1,ego,51 4`oo a              3,557,i3®.ee a              5,207,652.06 a                   ZcO.535.00 a               4,927,117.06

16
I-ciaNnOeeTTRABITACH"

a                    8cO,OcO.00 a a                 eoo.oco.oo a a                  800.000,00

17 sEeti]D^t] IhrrEGft^L. a                3.117,818.00 a               5,e83.057.cO a          8,"876.00 a                  887,See.cO a             7,81 3,us.cO

10
NOviim^Dif"N^yEgrAciospdyroo8 a              3,323,454.00 a            1 3.574.95e.55 a            1 8.8ce,41 2.55 a               1.274,371.28 a             I 5.824.04i.29

2® FceuE^cia.I ne L^ s^Lve a                  935,61 4.00 a                 7e3,35o.oo a                1,718.964,cO a                 79,2es.co a                1,639,678.cO

3,
Fell BiTo lu EEoftrE tD FEmArovALAmafE^cith

a                  437,332.cO a               4,157,405.21 a              4,594.737.21 a                   22,194.81 a              4,572, 542.40

32
DESAimLo txE LA•FRAESTfucTtJRAVIAL a               4cO5.96&cO a               7,2911,06+79 a           12,097,cO.79 a                1,Oae.6sO.1 7 a              11,013, 342.62

ae

ooEHruR^ A log sfm/roto§pmicos,TLFrsTrece,cowEncLALE§EiNirmFIALE= OEFHALlmEu

a             z,im903.cO a                   331,318.75 a               2,4cO,2Z1.75 a               2".7e2.e4 a             2,z30.ca.1 1

a7 ^rovo v FcwENTo A IA Enx:^cionlIflgrAL.NIBi a                 5oo.sea.co a                  1 e7,99e.oo a                 6ee,52o.oo a                    1 1 ,31 2.a3 a                   6giv. 2or.07

ae
cOEHruRA 1" crml^N darro vLAi.ysEGLfunoEEaiaEsIuNrelp^LIB

a              3.772,444.00 a             1 ,3.5,.90.ae a               5.117.874.86 a                  §i 3. 1 55.ae a            4,",719.cO

sO
coEHrLm AI. w E"o AlifrarrE vpFtB/BiciolimoEaASTfB

a                    ZOO,029.00 a                     5Z,616.17 a                2fac45. 1 7 a                    a.059,ei a                2.4, 585.3e

cO
p^FmDAs NO AsiGNAflE5 APfi-l'AS a               2,375,8cO.00 a a               2, 375,8cO.00 a                  1 51 ,5ve.9i a               2,224,251.09

Torus a          IW,122,935,00a             el,65e,191.81 a          205.781 , izc.ei a              18.2cO,307.17 a           i®7.484,759.a4
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ANEXO 7

EGRESOS MUNICIPALES

DEL MES DE JUL10 2025

1Z,rm,ow),co

io,rm,un,co

8,OcO,OcO.00

6,OcO,OcO.cO

4'OcO,OcO.00

2,OcO,OcO.00
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EJECUC16N FINANCIERA
DEL 01  DE ENERO AL 31  DE JULIO 2025

Para  efecto  de  cumplir  con  lo  regulado  en  el  artieulo  88  del  C6digo  Municipal
Decreto No.12-2002, se informa que los ingresos del 01  de enero al 31  de julio de
2025 ascienden a la cantidad de: Ciento Diez millones quinientos setenta y site mil
doscientos    ochenta    y    nueve    quetzales    con    ochenta    y    dos    centavos.
(Q.110,577,289.82)  y  Egresos  totales  del  01   de  enero  al  31   de  julio  de  2025
ascienden  a  la  cantidad  de:  Noventa  y  seis  millones  ciento  treinta  y  nueve  mil
trescientos treinta y cinco quetzales con cuatro centavos. (Q. 96,139,335.04).

a)   La  descomposici6n  de   lngresos  Del  01   de  enero  al  31   de  Julio  del
presente afio se integra de la siguiente manera: OVER ANEXO 8)

ANEXO 8

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE 2025

FUENTES lMPORTE %
lMPUESTO AL VALOR AGREGADO

a   20,475,893.73 18.52([VA-PAZ)
SITUADO CONSTITUCIONAL Q    19,660,723.32 17.78
lMPUESTO CIRCULAcfoN DE

Q       1,697,757.93 1.54VEHICULOS

IMPuESTO PETROLEO Y SUS
Q          502,031.13 0.45DERIVADOS PARA INVERSION

CODEDE a      3,881,955.28 3.51
INGRESOS PFtopIOS Q    64,358,928.43 58.20
TOTAL DE INGRESOS Q  110,577,289.82 loo.00
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ANEXO 9

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE JULI0 DE 2025

Q70,OcO,OcO.cO

Qco,oco,rm.co

Qso,Oco,Oco.co

Q40,OcO,OcO.cO

®

Q30,OcO,OcO.cO

I   Q2o,rm,oco.co
(

I    Q10,OcO,OcO.co

Q-

IMpuEsro AL                sITUADo                    I MpuEsro                 iMpuESTo

vALORAGREGADo   coNSTiTucroNAi     ciRouLAcioNi)E      pETaeLEovsus

(rvAPAz|                                                     vEHquLos         oERivADosPARA
IWEfun

CODEDE             iNG REsOs pROpros

b)   La  descomposici6n   de   Egresos  del   01   de   enero  al   31   de  Julio  del
presente afro se integra de la siguiente manera: (VER ANEXO 10)
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ANEXO 10

®

WluNICIPAllDAD DE RFTALHULELJ

DEPARTAMENTO DE RETALIluLEu

EG RESOS IvluNICIPALES

DEl. 01 DE ENERO AL 31 DE JULIO 2025
?roGRAM "R'PaoN AsiGNAlro Mot*Ficae VIGENTE EJECLITAcO sALlro Disi.ONiBiE

1 ACTTVI DADES CENTR^LES 9e,327,597.oo e,es8.o35.ie io..3e5,572.ie e5,ei2,oi8.o5 38573FS4.11

11
pFevENcioN ce L^DESNurrmlcl6NcR6NlcA

4,000,OcO.cO 1,6sO.OcO.00 5.6sO.000`OO 1,e37,COO.OO 3JP3J)cO-00

12
^CC£SO /u AGUA POTABLE YsiquEAMIEhlToaAsico 19,727,002.00 14,975,ei9.26 3+70Z,821.26 9,492,551." 25jl0269J!1
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ANEXO 11

EGRESOS M UN ICI PALES

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE JUL10 20Z5

®

®
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DEFICIENCIAS ENCONTRADAS PRODUCTO DE LA
REVISION MENSUAL

CORRESPONDIENTE AL IVIES DE JULIO DE 2025

AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERAS

La   principal   responsabilidad   en   materia   de   informes   consiste   en   verificar   la
razonabilidad de las operaciones realizadas en La Municipalidad de Retalhuleu del
Departamento   de   Retalhuleu   conformidad   con   Normas   de   Control    lnterno
Gubernamental,  Normas  de Auditoria  lnterna  y  la  Legislaci6n  vigente  de  nuestro
pa,,s.

DEFICIENCIAS ENCONTRADAS

1.   REGISTROS  DE  INTEGRACIONES  EN  LA CONCILIACI0N  CON  FALTA
DE OPERACIONES.

Condici6n:

Al   realizar  el   Corte   y  Arqueo   se   pudo   determinar  que   existe   dentro   de   la
integraci6n  de  cfeditos  y  debitos  montos  que  no  han  sido  operados  a  la  fecha
siendo los siguientes:

I         3¢37¢03154|Cuenta llnica delTesoroMunicipal                                                 |BANRURAL     I       Q46,069,285.88|
I             332cO25160|RemaneuteEEMR                                                                                   |BANFtuRAL     I         a                      -I
I  38Oioi937i4ee67 I MUNlclpALIDAD DE RFTALiiuLEu, FtETALHLiLEu.                   I EIANFtuRAL     I        a  2,321,723.z4 1
(              3326025156 I EMPRESA ELECTRICA MLJNICIPAL DE F`ETALHLJLEu              I BANRUFtAL      I        a  2,138,131.32 I
I              38Oi004732|MUNlcipALiDAD DEFtEIAmuLELJ pun                                         IBANFtuFtAL      I          a                       -I

|Ei.I-''-i-:''  -'`='=    -'     EEI-
I        Q50,529,140.44|

LA                                                                                                                                                  I      a  4,191,919.39|
FtA                                                                                                                                                                    I       J21.288,491.10|

AZA                                                  LA    ZA                                            LA                                                          I      a      154,6H.43|
I      a          1,840.60)

R^                                                                                                                                            I      a        11,876.69|
RA                                                                        AZA                                 I        a        14,616.53|

LA                                                                                                               I      a     378,445.00|
I       J2               363.07|
I        Q44.516.209.69|
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Criterio:
EI Acuerdo  Ministerial  No.  558-2021,  del  Ministerio de  Finanzas  Publicas,  Manual

:esTARdumdn+it#%REaaN|#:a]d#::raDdEa#unjfiipEa:6ij#nj:is5aMi'£fseTRAce|]6'k
FINANCIERA  INTEGRADA  MUNICIPAL  (DAFIM),  Numeral  2.  Funciones  Basicas
del Area de Contabilidad,  sub numeral 2.2 Registro y Verificaci6n de la Ejecuci6n
Presupuestaria  establece:  "...b.  Analizar  la  documentaci6n  de  respaldo  previo  al
registro de las diferentes etapas del gasto en el SIAF vigente. c.  Registrar, validar
y aprobar en el SIAF vigente  la ejecuci6n presupuestaria de gastos.  d.  Revisar y
validar  en   el   SIAF  vigente   la  ejecuci6n   presupuestaria   de   ingresos..."   En   el
numeral  2.4  Registro  de  Operaciones  Contables  Las  funciones  basicas  en  el
registro de operaciones contables son las siguientes: "a. Adoptar los clasificadores
contables y observar las ordenanzas,  procedimientos y resoluciones emitidas por
la  Direcci6n  de  Contabilidad  del  Estado  del  Ministerio  de  Finanzas  Pdblicas.  b.
Solicitar  a  la  Autoridad  Superior  en  coordinaci6n  con  el  Director  Financiero  la
aprobaci6n de las regularizaciones contables previo a su  registro.  c.  Registrar en
el  SIAF vigente las  regularizaciones contables identificadas que permitan  mostrar
saldos   confiables   y   oportunos,   asl'   como   otras   originadas   por   lineamientos
especificos establecidos por la Direcci6n de Contabilidad del Estado del Ministerio
de   Finanzas   Publicas,    como   6rgano   rector   en   la   materia.    d.   Verificar   la
consistencia   de   los   saldos   contables   generados   a   partir   de   operaciones
extrapresupuestarias. e. Generar en el SIAF vigente los Estados Financieros para
realizar  analisis  e  interpretaci6n  de  los  saldos  contables  y  brindar  informaci6n
oportuna  que  apoye  la  toma  de  decisiones  de  las  Autoridades  Superiores.  f.
Presentar  informaci6n  peri6dica,  que  permita  conocer la  gesti6n  presupuestaria,
patrimonial    y    de    tesoreria    de    los    Gobiernos    Locales.    g.    Resguardar    la
documentaci6n   de   respaldo   utilizada   como   soporte   de   las   regularizaciones
contables    aprobadas.";    Ill.    MARCO    CONCEPTUAL,    numeral    2.    Area    de
Contabilidad;  sub  numeral  2.1  Normas de Control  lntemo,  literales;   "d.  Registros
Contables  Es  a  trav6s  del  SIAF  vigente  que  se  efectt]an  los  registros  en  forma
automatica,  con la aplicaci6n de clasificadores presupuestarios y el Plan  Onico de
Cuentas,  el  cual  incluye  los  niveles  necesarios  de  desagregaci6n  para  obtener
informaci6n financiera agregada o desagregada, asf como los Estados Financieros
y  reportes   auxiliares   a   trav6s   de   las   matrices   de   conversion.   Todo   registro
contable  que  se  realice  debe  contar  con  la  documentaci6n  de  soporte,   para
garantizar   la   generaci6n   de   informaci6n   financiera   confiable   y   oportuna.   f.
Recepci6n, Verificaci6n y Archivo de documentaci6n de soporte La documentaci6n
de  respaldo  de  las  operaciones  financieras  y  administrativas  que  realicen  los
Gobiernos   Locales,   debera  verificarse  durante  el   proceso  de  registro  de   las
operaciones    de    acuerdo    a    las    normas    establecidas    y    procedimientos
administrativos  aplicables;  asimismo  debera  archivarse  con  un  orden  16gico,  de
facil  acceso y  consulta,  de tal  manera  que faci[ite  la  rendici6n  de  cuentas  y  los
procedimientos  de  auditoria.  Para  su  adecuada  conservaci6n  deben  adoptarse
medidas de salvaguarda contra robos,  incendios u otros riesgos,  manteniendolos
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por el tiempo establecido en [as leyes especi'ficas; independientemente del medio
de  informaci6n  que se trate,  es decir,  por medios  manuales o electr6nicos."  Sub
numeral  2.6  Registros  Contables  de  lngresos  y Egresos  Segtin  la  Ley Organica
del Presupuesto en el Artfculo  14,  se establece que el presupuesto de ingresos y
egresos debera formularse y ejecutarse utilizando el  momento del devengado de
las  transacciones  como  base  contable.  EI  SIAF  vigente  contempla  una  serie  de
matrices  que vinculan  las transacciones  presupuestarias,  contables y financieras

::,::dg%r::tr:sb:::ga5fj:ores:strR;gjus:r:act[gt6#n::gEaec::sntr:ut3:n€:3feadt:aT:§
lngresos Las transacciones presupuestarias de ingresos se originan a partir de los
momentos  siguientes:  a.1.  Devengado  EI  devengado de  los  ingresos  se  produce
cuando por una relaci6n juridica se establece un derecho de cobro a favor de los
Gobiernos  Locales  y  es  el   momento  en  que  se  genera  automaticamente  la
contabilidad.  a.2.  Percibido  Es  el  momento  en  que  se  registra  el  ingreso  de  los
fondos   percibidos   o   recaudados   por   los   Gobiernos   Locales   en   las   oficinas
recaudadoras.
b.   Registro  Contable   de   los   Egresos   Las  transacciones   presupuestarias   de
egresos  se  originan  a  partir  de  los  momentos  siguientes:  b.1.  Devengado  Se
produce  cuando  se  crea  una  obligaci6n  de  pago  por  parte  de  los  Gobiernos
Locales. El devengado es el momento en que se da por ejecutado el presupuesto,
representa  la  incorporaci6n  de  bienes y servicios,  que sefan  considerados en  el
resultado  del  ejercicio  o  la  inclusi6n  al  patrimonio.  El  devengado  implica:   .  El
nacimiento  de  una  obligaci6n  de  pago  a  corto  o  largo  plazo,  originada  por  la
recepci6n   conforme   de   bienes   y/o   servicios   oportunamente   contratados.   .
Modificaci6n  cuantitativa  y  cualitativa  en  la  composici6n  del  patrimonio  de  los
Gobiernos   Locales,   originada   por  las  transacciones   realizadas  con   incidencia
econ6mica  y financiera.  b.2.  Pagado  Representa  la  extinci6n  de  las  obligaciones
contraidas.

IV  MARCO   OPERATIVO  Y  DE   GESTION   numeral   1.   Gesti6n   de   lngresos  y
Egresos   A  traves   de   la   gesti6n   de   ingresos   y   egresos   se   puede   obtener
informaci6n detallada de los prop6sitos y resultados obtenidos en la aplicaci6n de
los   planes   de  desarrollo  de   los  Gobiemos  Locales,   asimismo,   cuantificar  los
recursos  percibidos a trav6s de  la  recaudaci6n  de  los tributos y los utilizados en
cada idea de inversi6n para el desarrollo social o econ6mico del municipio. Para el
cumplimiento   de   sus   fines   los   Gobiernos   Locales   utilizafan   las   siguientes
gestiones:  sub numeral   1.1  Gesti6n  de  lngresos Se refiere a todas las acciones
de percepci6n y recaudaci6n de los ingresos del municipio, fundamentados en las
leyes,  reglamentos y demas disposiciones debidamente aprobadas.  De acuerdo a
la   naturaleza   de   los   ingresos,   la   gesti6n   se  puede   realizar  a  traves  de:   a.
Recaudaci6n  de  lngresos  Propios  I.  Cobros  por  Receptorfa   11.   Cobros  por  el
Sistema  Bancario  Nacional  111.  Cobros  por Procesamiento  Electr6nico de  Medios
de   Pago   b.    Ingresos   Bancarios   c.    Ingresos   por   Aportes   Constitucionales
(Transferencias de la Administraci6n Central) d.  Ingresos por Cobros Ambulantes,
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Normas de Control  Interno a.  Los ingresos por receptorl'a deben registrarse en el
SIAF vigente de manera oportuna para una presentaci6n razonable de los saldos
contables.   b.   Utilizar   las   formas   autorizadas   por   la   Contraloria   General   de
Cuentas,   con   el   detalle   de   la   informaci6n   necesaria   del   ingreso   para   su
identificaci6n, clasificaci6n y registro. c. Se debe realizar apertura y cierre de cajas
diariamente.  d.  Los  ingresos  percibidos  se  deben  depositar  de  forma  integra  el
mismo  dia  o  a  mas  tardar  el  dia  habil  siguiente  de  su  recaudaci6n;  cuando  la
recaudaci6n se realice a trav6s del procesamiento electrdnico de medios de pago,
se  debefa  observar  lo  establecido  en  el  Acuerdo  Ministerial  Ntlmero  129-2021
emitido por el  Ministerio de Finanzas Pdblicas.  e.  EI  Encargado de Tesorerfa o el
Director Financiero debera realizar arqueos de formas y valores peri6dicamente y
de  manera  sorpresiva  a  los  Cajeros  Receptores.  f.  Previo  a  realizar el  cierre  de
cajas  receptoras,   se  debe  confrontar  cada  una  de  las  transacciones  con   la
documentaci6n   legal   de   respaldo  de   los   ingresos,   para   tener  certeza   de   la

3::csi':itde:sC!:t:aev::SdeT!:i:t:Sinagba¥::#:a:,:'6ruaesi::°un°jg:rtdue|°Tedseor'o°,Sat:8tr::::
Ias  cuentas  escriturales  por  los  montos  recaudados  en  cada  una  de  ellas  de
acuerdo   al   origen   de   los   recursos,   igual   tratamiento   tendran   los   ingresos
recaudados  a  traves  del  procesamiento  electr6nico  de  medios  de  pago,  cuando
aplique. h. Se debe trasladar al Area de Contabilidad la documentaci6n de soporte
de   los   ingresos   percibidos   para   su   resguardo   y   control   adecuado   de   las
operaciones  registradas.  sub  numeral  1.2  Gesti6n  de  Egresos  Corresponde  a
cada  una  de  las  acciones  que  permiten  ejecutar  el  presupuesto  de  egresos
municipal,   por  lo  tanto   se  circunscribe  a   un  ejercicio  fiscal   e   incluye  en   su
contenido  la  puesta  en  marcha  de  programas,  proyectos  y  obras  que  generan
resultados   en   el   ambito  socioecon6mico  de   los   municipios,   que   requieren   la
contrataci6n    o    adquisici6n    de    insumos    necesarios    para    su    ejecuci6n    y
cumplimiento.  Es  importante  para  toda  gesti6n  de  egresos  tomar en  cuenta  los
clasificadores    presupuestarios    incluidos    en    el    Manual    de    Clasificaciones
Presupuestarias  para  el  Sector Ptlblico,  asi como el  catalogo  de  insumos  a  que
hace referencia el Articulo 12 del Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto.
De  acuerdo  al  tipo  de  insumo  a  adquirir  se  realizaran  los  siguientes  tipos  de
Gesti6n para registrar los egresos:  a. Orden de Compra b. Gasto Recurrente Fijo
c. Gasto Recurrente Variable d. Planillas e. Fondos en Avance, Normas de Control
interno a. Todo proceso de compra debe estar sujeto a lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento. b. Toda compra debe ser autorizada
por    la    Autoridad    Administrativa    Superior    o    la    Autoridad    Superior    segtln
corresponda.  c.  La  gesti6n  de  Orden  de  Compra  debe  registrarse  en  el  SIAF
vigente  de   manera  oportuna   para   una  presentaci6n   razonable  de  los  saldos
contables.  d.   Unicamente  el  Encargado  de  Compras  podra  efectuar  compras,
salvo   que   exista   autorizaci6n   de   la   Autoridad   Superior,   lo   cual   debefa   ser
notificado por escrito.  e.  Previo a iniciar el proceso de compra, se debe consultar
al  Area  de  Presupuesto  sobre  la  disponibilidad  de  la  partida  presupuestaria  a  la
que  se  cargafa  el  gasto  a  efectuar.  f.  EI  Encargado de  Compras  debe tomar en
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cuenta que toda adquisici6n  que realice,  debe ser con  base en  las cantidades y
cualidades establecidas por el solicitante de los bienes, materiales y/o suministros.
9.  De conformidad con el Articulo 14 del  Reglamento de la Ley de Contrataciones
del  Estado,  para efectuar una compra o contrataci6n,  debefa estar incluida en el
Programa Anual de Adquisiciones Pt]blicas, ademas de contarse con la requisici6n
suscrita  por  el  responsable  que  corresponda  y  estar  aprobada  por  la  autoridad
competente.  h.  El formulario de Orden de Compra debefa ser emitido en original y
dos  copias,   las  cuales  se  distribuiran  de  la  siguiente  forma:   Original  para  el
proveedor,  quien  la  debe  adjuntar  a  la  factura  al  momento  del  cobro,  requisito
indispensable   para   el   pago.   .   Duplicado   para   el   expediente   de   compra.   .
Triplicado  para  la  oficina  de  compras,  para  su  control  correlativo  y  archivo.  i.
Previo  a  registrar  la  orden  de  compra  en  el  SIAF  vigente,  se  debe  realizar  el
procedimiento  que  aplique  en  el  Sistema  de  lnformaci6n  de  Contrataciones  y
Adquisiciones  del  Estado  (Guatecompras),  de  acuerdo  con  las  modalidades  de

%:aprdaee8t;Pn¥:abq,?dsa:n,:adLoecyudinee%nctjrdaia::°ns:S#:F:taar:0;I::ees::::dtora;I::::r::
adecuado de las operaciones.

Causa:

EI  Director de Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal y los encargados de
Contabilidad no han verificado los registros esten al dia con relaci6n a los ingresos
y egresos.

Efecto:

Riesgo de no tener datos confiables para la toma de decisiones

Recomendaci6n:

Que el  Director de Administraci6n  Financiera  lntegrada  Municipal  verifique y gire
lnstrucciones para que los saldos esten debidamente operados, asimismo verificar
porque existen dichos saldos.

Otras Actividades:

•    Apoyo  a  las  areas  de  la  DAFIM  Y  DMP  para  cumplir  con  las  diferentes
informaciones y rendiciones segt]n las leyes vigentes.

•    Se  verifico  el  traslado  mediante  oficio  los  distintos  informes  y  rendiciones
que  las  diferentes  oficinas  se tiene que  rendir a  las  entidades  del  estado
como   Contraloria   General   de   Cuentas,   Congreso   de   la   Reptlblica   de
Guatemala, Ministerio de Finanzas Publicas, etc.
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•    Se asesor6 a la Direcci6n Municipal de Planificaci6n en cuanto a Bases de
Proyectos.

Agradeciendo  la atenci6n al contenido del  presente informe y sin  mss que hacer
del conocimiento de ustedes me es grato suscribirme,

Atentamente.

Licda:\\`9±|£tyDS,
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